
இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசின​் இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசின​் 
வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகைவர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை

2026 ஆம் ஆண்டு செெத்தெெம்பர் மாாதம் 25 ஆம் திிகதிிய 2026 ஆம் ஆண்டு செெத்தெெம்பர் மாாதம் 25 ஆம் திிகதிிய 
பகுதிி II இற்குக் குறைைநிிரப்பிிபகுதிி II இற்குக் குறைைநிிரப்பிி

(2026.09.28 ஆந் திிகதிியன்று வ�ி�யிிடப்பட்டது)

இலங்கைைக் க�ி�க்கெெட்இலங்கைைக் க�ி�க்கெெட்

இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் கட்டுப்பாாட்டுக்காாக, ஆளுகைைக்காாக, ஒழுங்குப்படுத்தலுக்காாக, இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் கட்டுப்பாாட்டுக்காாக, ஆளுகைைக்காாக, ஒழுங்குப்படுத்தலுக்காாக, 
ஊக்குவிிப்புக்காாக, விிருத்திிக்காாக மற்றும் நிிருவாாகத்துக்காாக இலங்கைைக்  கிிரிிக்கெெட்டின�த் ஊக்குவிிப்புக்காாக, விிருத்திிக்காாக மற்றும் நிிருவாாகத்துக்காாக இலங்கைைக்  கிிரிிக்கெெட்டின�த் 
தாாபிிப்பதற்காாக ஏற்பாாடுசெெய்வதற்கும்; நல்லாாட்சிி, நேேர்மைைத்தன்மைை, வ�ளிிப்படைைத்தன்மைை, தாாபிிப்பதற்காாக ஏற்பாாடுசெெய்வதற்கும்; நல்லாாட்சிி, நேேர்மைைத்தன்மைை, வ�ளிிப்படைைத்தன்மைை, 
வகைைக் கூறவ�ண்டியமைை, உள்ளடக்குந்தன்மைை மற்றும் சமமாான வாாய்ப்புக்களைை வகைைக் கூறவ�ண்டியமைை, உள்ளடக்குந்தன்மைை மற்றும் சமமாான வாாய்ப்புக்களைை 
வழங்குதல் ப�ோன்ற க�ோட்பாாடுகளிினூடாாக கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டின் வளர்ச்சிியைை வழங்குதல் ப�ோன்ற க�ோட்பாாடுகளிினூடாாக கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டின் வளர்ச்சிியைை 
ம�ம்படுத்துவதற்கும்; எல்லாாப் பங்கேேற்பாாளர்களிினதும் நல்வாாழ்விின�க் காாப்பதற்கும் ம�ம்படுத்துவதற்கும்; எல்லாாப் பங்கேேற்பாாளர்களிினதும் நல்வாாழ்விின�க் காாப்பதற்கும் 
ஊழல் மற்றும் வ�று முறைையற்ற நடத்தைையிிலிருந்து கிிரிிக்கெெட்டின� ப�ணிிக்காாப்பதற்கும்; ஊழல் மற்றும் வ�று முறைையற்ற நடத்தைையிிலிருந்து கிிரிிக்கெெட்டின� ப�ணிிக்காாப்பதற்கும்; 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் அமைைத்துருவாாக்கம், தத்துவங்கள்  மற்றும் பணிிகளுக்கு இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் அமைைத்துருவாாக்கம், தத்துவங்கள்  மற்றும் பணிிகளுக்கு 
ஏற்பாாடுசெெய்வதற்கும்; அத்துடன் அவற்ற�ோடு த�ொடர்புபட்ட அல்லது அவற்றிின் ஏற்பாாடுசெெய்வதற்கும்; அத்துடன் அவற்ற�ோடு த�ொடர்புபட்ட அல்லது அவற்றிின் 

இடைைநேேர்விிளைைவாான  கருமங்களுக்கு ஏற்பாாடுசெெய்வதற்குமாானத�ொருஇடைைநேேர்விிளைைவாான  கருமங்களுக்கு ஏற்பாாடுசெெய்வதற்குமாானத�ொரு சட்டமூலம் சட்டமூலம்

இளைைஞா்்� விிவகாார மற்றும் விிளைையாாட்டு அமைைச்சா்்� அவா்்�களாால் பிிரச�ிக்கப்படுமாாறு 
பணிிக்கப்பட்டது

இலங்கைை அரசாாங்க அச்சுத் திிண�க்களத்திில் பதிிப்பிிக்கப்பெெற்றது

க�ொழும்பு 5, அரசாாங்க வ�ி�யீட்டலுவலகத்திில் பெெற்றுக்க�ொள்ளலாாம்

விிலைை : ரூபாா 290.00	தபா ாற் செெலவு : ரூபாா 150.00விிலைை : ரூபாா 290.00	தபா ாற் செெலவு : ரூபாா 150.00
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1இலங்கைைக் க�ி�க்கெெட்இலங்கைைக் க�ி�க்கெெட்

ச.வ.ஓ.- 29/2026

இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் கட்டுப்பாாட்டுக்காாக, ஆளுகைைக்காாக, இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் கட்டுப்பாாட்டுக்காாக, ஆளுகைைக்காாக, 
ஒழுங்குப்படுத்தலுக்காாக, ஊக்குவிிப்புக்காாக, ஒழுங்குப்படுத்தலுக்காாக, ஊக்குவிிப்புக்காாக, 
விிருத்திிக்காாக மற்றும் நிிருவாாகத்துக்காாக இலங்கைைக்  விிருத்திிக்காாக மற்றும் நிிருவாாகத்துக்காாக இலங்கைைக்  
கிிரிிக்கெெட்டின�த் தாாபிிப்பதற்காாக ஏற்பாாடுசெெய்வதற்கும்; கிிரிிக்கெெட்டின�த் தாாபிிப்பதற்காாக ஏற்பாாடுசெெய்வதற்கும்; 
நல்லாாட்சிி, நேேர்மைைத்தன்மைை, வ�ளிிப்படைைத்தன்மைை, நல்லாாட்சிி, நேேர்மைைத்தன்மைை, வ�ளிிப்படைைத்தன்மைை, 
வகைைக் கூறவ�ண்டியமைை, உள்ளடக்குந்தன்மைை வகைைக் கூறவ�ண்டியமைை, உள்ளடக்குந்தன்மைை 
மற்றும் சமமாான வாாய்ப்புக்களைை வழங்குதல் ப�ோன்ற மற்றும் சமமாான வாாய்ப்புக்களைை வழங்குதல் ப�ோன்ற 
க�ோட்பாாடுகளிினூடாாக கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டின் க�ோட்பாாடுகளிினூடாாக கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டின் 
வளர்ச்சிியைை ம�ம்படுத்துவதற்கும்; எல்லாாப் வளர்ச்சிியைை ம�ம்படுத்துவதற்கும்; எல்லாாப் 
பங்கேேற்பாாளர்களிினதும் நல்வாாழ்விின�க் காாப்பதற்கும் பங்கேேற்பாாளர்களிினதும் நல்வாாழ்விின�க் காாப்பதற்கும் 
ஊழல் மற்றும் வ�று முறைையற்ற நடத்தைையிிலிருந்து ஊழல் மற்றும் வ�று முறைையற்ற நடத்தைையிிலிருந்து 
கிிரிிக்கெெட்டின� ப�ணிிக்காாப்பதற்கும்; இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின� ப�ணிிக்காாப்பதற்கும்; இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டின் அமைைத்துருவாாக்கம், தத்துவங்கள்  கிிரிிக்கெெட்டின் அமைைத்துருவாாக்கம், தத்துவங்கள்  
மற்றும் பணிிகளுக்கு ஏற்பாாடுசெெய்வதற்கும்; மற்றும் பணிிகளுக்கு ஏற்பாாடுசெெய்வதற்கும்; 
அத்துடன் அவற்ற�ோடு த�ொடர்புபட்ட அல்லது அத்துடன் அவற்ற�ோடு த�ொடர்புபட்ட அல்லது 
அவற்றிின் இடைைநேேர்விிளைைவாான  கருமங்களுக்கு அவற்றிின் இடைைநேேர்விிளைைவாான  கருமங்களுக்கு 
ஏற்பாாடுசெெய்வதற்குமாானத�ொரு சட்டம்.ஏற்பாாடுசெெய்வதற்குமாானத�ொரு சட்டம்.

இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசிின் பாார�ளு 
மன்றத்திினாால் பிின்வருமாாறு சட்டமாாக்கப்படுவதாாகுக:-

 1.1. இச்சட்டம் 2026 ஆம் ஆண்டின்    ஆம் இலக்க, இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட் சட்டம் என எடுத்துக்காாட்டப்படலாாம்.

பாாகம் Iபாாகம் I

இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டைைத் தாாபிித்தல்இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டைைத் தாாபிித்தல்

 2.2. (1) இச்சட்டத்துக்காான அட்டவண�யிில்  குறிித்துரைைக் 
கப்பட்டுள்ள உறுப்பாாண்மைை வகுதிிகளிின்கீீழ் 29 ஆம் 
பிிரிிவிின் ஏற்பாாடுகளிின் நிியதிிகளிின்படி பதிிவுசெெய்யப்படக் 
கூடியவாாறாான  உறுப்பிினர்களிின் அத்தகைைய உறுப்பிினரைைக் 
க�ொண்ட இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட் எனவழைைக்கப்படவும் 
அறிியப்படவும் வ�ண்டிய குழுவ�ொன்றைைத் தாாபிித்தல் 
வ�ண்டுமெென்பதுடன் இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டின் 
ஒழுங்குப்படுத்தல், ஊக்குவிிப்பு, பாாதுகாாத்தல் மற்றும் 
விிருத்திிக்கு ப�ொறுப்பாாகவுள்ள தனிி அதிிகாாரசபைையாாக 
விிருத்தலும் வ�ண்டும்.
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சுருக்கப் பெெயர்

இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டைைத் 
தாாபிித்தல்
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2 இலங்கைைக் க�ி�க்கெெட்இலங்கைைக் க�ி�க்கெெட்

 (2) இலங்கைைக் கிிரிிகெெட்டாானது (1) ஆம் உட்பிிரிி 
விினாால் அதற்குக் குறிித்தளிிக்கப்பட்ட பெெயரிினாால் 
கூட்டிண�க்கப்பட்ட குழுவ�ொன்றாாகவிிருத்தல் வ�ண்டு 
மெென்பதுடன் இடைையறாாவழிியுரிிமைையைையும் ப�ொது 
இலச்சிின�யும் க�ொண்டிருத்தலும் வ�ண்டும்; அத்துடன் 
அது அப்பெெயர்க�ொண்டு வழக்குத் த�ொடுக்கலாாம் என்பதுடன் 
வழக்குத் த�ொடுக்கவும்படலாாம்.

 3.3. இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் குறிிக்க�ோள்கள் பிின்வரு 
வனவற்றுக்காாகவிிருத்தல் வ�ண்டும் –

	 (அ)	 உறுப்பாாண்மைைக் கடப்பாாடுகளுக்கு, 
ஆளுகைைத் தேேவைைப்பாாடுகளிின், மற்றும்  
(இதனகத்துப் பிின்னர் “ஐசீீசீீ” எனக் குறிிப்பீடு 
செெய்யப்படும்) சர்தேேசக் கிிரிிக்கெெட் ப�ரவைையிின் 
(இதனகத்துப்பிின்னர் “ஏசீீசீீ” எனக்குறிிப்பீடு 
செெய்யப்படும்) ஆசிிய கிிரிிக்கெெட்  ப�ரவைையிின், 
இலங்கைை கிிரிிக்கெெட் உறுப்பிினர�க அல்லது 
வ�று கழகங்கள் அல்லது அதன்  இண� 
யாாளர�கவிிருக்கிின்ற அல்லது வ�று ஏதேேனும் 
கழகத்திின் முடிபுகளுக்கும், அவைை  இலங்கைைக்  
கிிரிிகெெட்டுக்கு ஏற்புடைையனவாாகிின்ற  வரைையிிலும்  
மற்றும் இச்சட்டத்திின்  ஏற்பாாடுகளுக்கு 
ஒவ்வாாதனவாாகவிிர�த  வரைையிிலும் கிிரிிக்கெெட் 
சட்டத்துக்கும் பயன் க�ொடுத்தல் மற்றும் பிின் 
பற்றிிய�ொழுகுதல்;

	 (ஆ)	 சர்வதேேச மட்டம், தேேசிிய மட்டம், மாாகாாண 
மட்டம், மாாவட்ட மட்டம், பாாடசாாலைை மட்டம் 
என்பவற்றைை உள்ளடக்கிிய எல்லாா மட்டங்களிிலும் 
விிளைையாாடப்படும் மற்றும் விிதிிகளிினாால் 
குறிித்துரைைக்கப்படக்கூடியவாாறாான  ஆட்களிின், 
நிிறுவனங்களிின் அல்லது  சபைைகளிின் வ�றுபட்ட 
வகுதிிகள் மூலம் விிளைையாாடப்படும் இலங்கைைக் 
கிிரிிகெெட் விிளைையாாட்டின�க் கட்டுப்படுத்தல்,  
ஆளுதல், ஒழுங்குபடுத்தல், ஊக்குவிித்தல். 
விிருத்திிசெெய்தல் மற்றும் நிிருவகிித்தல்;

	 (இ)	வி ிளைையாாட்டு வீரர்கள்,  விிளைையாாட்டுக் 
கழகங்கள், பாாடசாாலைைகள், கழகங்கள், 
உத்திிய�ோகத்தர்கள் மற்றும் கிிரிிக்கெெட் 
விிளைையாாட்டுடன் த�ொடர்புபட்ட வ�று எல்லாா 
அக்கறைைக்க�ொண்டுள்ள�ோர்களிினாால் கிிரிிக்கெெட் 

இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டின் 
குறிிக்க�ோள்கள்
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விிளைையாாட்டில் பங்குபற்றுதலைை ம�ம்படுத்துதல், 
ஊக்கப்படுத்துதல் மற்றும் வசதிியளிித்தல்;

	 (ஈ)	 இலங்கைையிில் கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டின் 
நிிருவாாகம் மற்றும் நடாாத்துகைையுடன் 
த�ொடர்புடைைய விிளைையாாட்டு நிிபந்தன�கள், 
க�ொள்கைைகள், வழிிகாாட்டுநெெறிிகள் மற்றும் 
ஆளுகைை நிியமங்களுடன் த�ொடர்புடைைய  
இச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடுகள் மற்றும் அதன்கீீழ் 
ஆக்கப்பட்ட விிதிிகள் என்பவற்றைை 
நடைைமுறைைப்படுத்தல், வலுவுறுத்தல், இணங்கிி 
ய�ொழுகுதல் மற்றும் பயன்க�ொடுத்தல்;

	 (உ)	 இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினர்களிின் 
ஆளுகைையிின்  ஒரு சீீர்நிியமங்களைை தாாபிித்தல்;

	 (ஊ)	 ஊக்குப்பதாார்த்தப் பயன்பாாடு, ஊழல், ஓரங் 
கட்டுதல், த�ொல்லைை, வயது ம�ோசடி மற்றும் 
நன்ன�றிியுடன் ஒவ்வாாத  அல்லது நிியாாயமற்ற 
வ�று எல்லாா செெயல்முறைைகளைையும் தடைை 
செெய்தல் உட்பட, கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டினதும் 
அதனுடன் சம்பந்தப்பட்ட எல்லாா அக்கறைை 
க�ொண்டவர்களிினதும் அக்கறைைகள், சேேமநலன், 
நேேர்மைைத்தன்மைை, உயர்த�ொழிில்த் தன்மைை 
மற்றும்  நன்ன�றிி நிியமங்களைைப் பாாதுகாாத்தல், 
ஊக்கப்படுத்துதல் மற்றும் உயர்த்துதல்; 
அத்துடன்

	 (எ)	கி ிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டின் அபிிவிிருத்திி 
மற்றும்  அணுக்கம் மற்றும் இலங்கைை முழு 
வதிிலுமுள்ள சமுகங்களிின் சேேமநலன் 
மற்றும் விிருத்திி என்பவற்றுக்கு பங்களிிப்புச் 
செெய்வதற்கு கூட்டிண�ந்த சமூகப் ப�ொறுப்பு, 
தருமஞ்சாார், கல்விிசாார், கலாாசாார, சூழல்சாார், 
சமத்துவ, பன்முக மற்றும்   கூட்டிண�ந்த சமூக 
சேேமநலன் ஆரம்பிிப்புக்களைைப் ப�ொறுப்ப�ற்று 
ஊக்கப்படுத்துதலும்.
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 4.4. இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின்  தத்துவங்கள், கடமைைகள் 
மற்றும்  பணிிகள்  பிின்வருவனவாாகவிிருத்தல் வ�ண்டும் –

	 (அ)	 ஒவ்வ�ொரு ஆண்டினதும் முதல் ஆறு 
மாாதங்களிினுள் வருடாாந்த ப�ொதுக் கூட்டங்களைை 
நடாாத்துதல்;

	 (ஆ)	தேேவைை ப்படுகிின்றவாாறாாகவும் தேேவைைப்படும் 
ப�ோதும் விிசேேட ப�ொதுக் கூட்டத்தைை  நடாாத்துதல்;

	 (இ)	 ஐசீீசிி, ஏசீீசிி  மற்றும் இலங்கைை  கிிரிிக்கெெட்டில் 
உறுப்பிினர�க அல்லது  இண�யாாகவுள்ள 
அல்லது வருகிின்ற வ�று எவைைய�னும்  கழகங் 
களுடன் அதன் இண�ப்பிின�ப் பெெறுதல், 
ப�ணுதல், புதுப்பிித்தல் அல்லது வ�றுவகைையிில் 
அதன் இண�ப்பிின� வைைத்திிருத்தல்;

	 (ஈ)	கி ிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டின் தன்னாாட்சிி 
ஆளுகைை, நேேர்மைைத்தன்மைை, நிிருவாாகம் மற்றும் 
ஒழுங்குபடுத்தலுடன் த�ொடர்புடைையதாாக 
ஐசீீசீீ அல்லது ஏசீீசீீ உடனாான அதன் 
அந்தஸ்து, உரிிமைைகள், கடப்பாாடுகள்  
அல்லது த�ொடர்ச்சிியாான இண�ப்புக்கு பங்க 
ம�ற்படக்கூடிய, தீீங்குவிிளைைவிிக்கக்கூடிய, 
பாாதிிக்கக்கூடிய, அல்லது எதிிரிிடைையாாக 
பாாதிிக்கிின்ற ஏதேேனும் செெயல், செெய்யாாமைை, 
செெயன்முறைை  அல்லது நடத்தைையிில் ஈடுபடு 
வதிிருந்து தவிிர்த்தல்;

	 (உ)	 இலங்கைையிினுள் எல்லாா ஏற்றங்கீீகரிிக்கப்பட்ட  
விிளைையாாட்டுகளிின் வடிவங்களிின் உள்நாாட்டு 
மற்றும்  சர்வதேேச கிிரிிக்கெெட் சுற்றுப்ப�ோட்டிகள், 
லீக் சுற்றுப்ப�ோட்டிகள், ப�ோட்டிகள், 
பந்தயங்கள், சுற்றுகள் மற்றும் த�ொடர்புபட்ட 
நிிகழ்வுகள்  என்பவற்றைை  ஒழுங்கமைைத்தல், 
வலுவளிித்தல், நடாாத்துதல், ஒழுங்குபடுத்தல் 
மற்றும் முகாாமைைசெெய்தல்;

	 (ஊ)	 பயிிற்றுவிித்தல், நடுவர�கப் பணிியாாற்றுதல், 
ப�ோட்டியைை அதிிகாாரபூர்வமாாக நடாாத்துதல், 
கற்பிித்தல், பயிிற்சிியளிித்தல் மற்றும்  பரீீட்சைை 
களைை அறிிமுகஞ்செெய்தல், தரப்படுத்தல் முறைை 
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மைைகள், உயர்செெயற்றிிறன் நிிகழ்ச்சிித்திிட்டங்கள் 
மற்றும் வ�று த�ொழிினுட்ப மற்றும் அபிிவிிருத்திி 
முன்முயற்சிிகளிினூடாாக இலங்கைையிில் கிிரிிக்கெெட் 
விிளைையாாட்டின் தரத்திின�யும் நிியமங்களைையும் 
விிருத்திி செெய்தலும் ம�ம்படுத்தலும்;

	 (எ)	 ஐசீீசிி,  ஏசீீசிி உடனும் இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
அக்கறைைகளுக்கு அவசிியமாானதாாக அல்லது 
பயனுள்ளதாாக கருதக்கூடியவாாறாான 
அத்தகைைய வ�று  சர்வதேேச  கிிரிிக்கெெட் 
அல்லது  விிளைையாாட்டுக் குழுக்களுடனுமாான  
உறுப்பாாண்மைை மற்றும் இண�ப்பு உட்பட, 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின� சர்வதேேச ரீீதிியிில்  
பிிரதிிநிிதிித்துவப்படுத்தல்;

	 (ஏ)	வி ிளைையாாட்டுக்களிின் உட்கட்டமைைப்புக்கள், 
கல்விிக்கூடங்கள், உயர்செெயற்றிிறன் நிிலைை 
யங்கள், விிளைையாாட்டு சுற்றுலாாப் பயண 
முன்முயற்சிிகள், ஒருங்கிிண�க்கப்பட்ட விிளைை 
யாாட்டுக்களைை விிருத்திிசெெய்தல் கருத்திிட்டங்கள் 
மற்றும் விிளைையாாட்டு நகர எண்ணக்கருக்கள் 
உட்பட, கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டினதும் 
விிளைையாாட்டுடன் த�ொடர்புபட்ட செெயற்பாாடு 
களிின் நிிலைைப்பெெறுதகு விிருத்திி, வர்த்தக உயர்வு 
மற்றும் விிரிிவுபடுத்தலுக்காான கருத்திிட்டங் 
களைையும், முயற்சிிகளைையும் முன்முயற்சிிகளைையும் 
ப�ொறுப்ப�ற்றல், நடைைமுறைைப்படுத்தல் மற்றும் 
ஊக்கப்படுத்துதல்; 

	 (ஐ)	 இலங்கைை மக்களிின் சாார்பிில் கிிரிிக்கெெட் 
விிளைையாாட்டின் நம்பிிக்கைைப் ப�ொறுப்பாாளர�கவும் 
கட்டுக்காாப்பாாளர�கவும் அதிிகாாரத்தைையும் 
ப�ொறுப்பிின�யும் வைைத்திிருத்தல்;

	 (ஒ) 	 இதற்காான அட்டவண�யிில் குறிித்துரைைக்கப் 
பட்ட இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினர் 
களிின்  வகுதிிகளைை பதிிவுசெெய்தல் மற்றும்  
31 ஆம் பிிரிிவிின் ஏற்பாாடுகளிின் நிியதிிகளிின்படி  
இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் எவரேேனும் உறுப்பிி 
னரிின் உறுப்பாாண்மைையைை இடைைநிிறுத்தல், 
அகற்றுதல் அல்லது வ�று வகைையிில் 
முடிவுறுத்தல்;
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	 (ஓ)	 ஏதேேனும் அசைைவுள்ள அல்லது அசைைவற்ற 
ஆதனத்தைை அல்லது உருவச்ச�ொத்துக்கள் அல்லது 
அருவச்ச�ொத்துக்கள் க�ொள்வனவு செெய்தல், 
வைைத்திிருத்தல் மற்றும் முகாாமைை செெய்தல் அல்லது 
இலங்கைைக்  கிிரிிக்கெெட்டினாால் க�ொள்வனவு 
செெய்யப்பட்ட  அல்லது வைைத்திிருக்கப்பட்ட 
ஏதேேனும் அசைைவுள்ள அல்லது  அசைைவற்ற 
ஆதனத்தைை அல்லது உருவச்ச�ொத்துக்களைை 
அல்லது அருவச்ச�ொத்துக்களைை  குத்தகைைக்குக் 
க�ொடுத்தல், ஈடுவைைத்தல்,  அடமாானம் 
வைைத்தல், விிற்பன� செெய்தல்  அல்லது வ�று 
வகைையிில் கைையுதிிர்த்தல் அத்துடன் இலங்கைைக்  
கிிரிிக்கெெட்டின் ந�ோக்கத்துக்காாக சபைையிினாால் 
தீீர்மாானிிக்கப்படக்கூடியவாாறாான அத்தகைைய 
முறைையிில்  அதன்பிின்னர்  அத்தகைைய உரிிமைை 
களைையும் சிிறப்புரிிமைைகளைையும் அளிித்தல்;

	 (ஔ) 	 பணமாாகவாாயிினுஞ்சரிி அல்லது வ�றுவகைை 
யிிலாாயிினுஞ்சரிி மாானிியக் க�ொடைைகளைை 
அல்லது நன்க�ொடைைகளைை  ஏற்றுக்க�ொள்ளுதல்  
மற்றும் இலங்கைையிினுள் அல்லது இலங்கைைக்கு 
வ�ளிிய�யுள்ள ஆட்களிிடமிிருந்து  அல்லது 
ஆட்கள்  குழுக்களிிடமிிருந்து நம்பிிக்கைைப் 
ப�ொறுப்பைை ப�ொறுப்ப�ற்றலும், அத்துடன் 
இச்சட்டத்திின் கீீழ் அதன் பணிிகளைை நிிறைை 
வ�ற்றுவதிில்  அவற்றைைப் பயன்படுத்தலும் 
அத்துடன் தரும ந�ோக்கங்களுக்காாக் க�ொடைை 
களைைச் செெய்தலும்;

	 (க)	 இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் ந�ோக்கங்களுக்காாக 
சபைையிினாால்  அங்கீீகரிிக்கப்படக்கூடியவாாறாான 
அத்தகைைய நிியதிி நிிபந்ன�களிின்  மீீது 
பிிண�ப்ப�ொறுப்புடன�ோ அல்லது  பிிண�ப் 
ப�ொறுப்பிின்றிிய�ோ  பணத்தைைக் கடனாாகப் 
பெெறுதலும்  அத்தகைைய பணம் க�ொடுத்துத் 
தீீர்க்கப்படுவதைை உறுதிிப்படுத்துதலும்;

	 (ங)	 இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட் உறுப்பிினர்களிின் 
வ�றுபட்ட  வகுதிிகளிிடமிிருந்தாான உறுப் 
பாாண்மைைக் கட்டணம், வருடாாந்த  ஒப்பப் 
பணங்கள், மற்றும் விிதிிகளிினாால் குறிித் 
துரைைக்கப்படக்கூடியவாாறாான இலங்கைை கிிரிிக் 
கெெட்டினாால் நடாாத்தப்பட்ட அல்லது ஒழுங்கு 
செெய்யப்பட்ட  ப�ோட்டிகள், சுற்றுப்ப�ோட்டிகள்,  
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நிிகழ்வுகள் மற்றும் நிிகழ்ச்சிித்திிட்டங்கள், 
என்பன த�ொடர்பிில் இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டினாால் 
வழங்கப்படும் பிிரவ�சச் சீீட்டுகள், வசதிிகள் 
அல்லது சேேவைைகளைை விிதிித்தல்;

	 (ச)	 சபைையாானது தகுதிியாானதெெனக் கருதக் 
கூடியவாாறாான அத்தகைைய பிிண�ப் 
ப�ொறுப்புக்களிில், இலங்கைைக்  கிிரிிக்கெெட்டின் 
நிிதிியங்களைை முதலீடுசெெய்தல்;

	 (ஞ)	 சபைையிினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படக்கூடியவாாறாான 
ஏதேேனும் நாாணயத்திில் 5 ஆம் பிிரிிவிின் கீீழ் 
தாாபிிக்கப்பட்ட சபைையிினாால் தீீர்மாானிிக்கப்பட்ட, 
ஏதேேனும் வங்கிியிில்  அல்லது நிிதிிசாார் 
நிிறுவனத்திில் நிிலைையாான, சேேமிிப்பு அல்லது 
வைைப்புக் கணக்குகளைைத் திிறத்தலும் ப�ணுதலும்; 

	 (ட)	 இலங்கைையிின் அல்லது வ�ளிிநாாட்டின்  அத்தகைைய 
எல்லாா  உடன்படிக்கைைகள், ஒப்பந்தங்கள் அல்லது 
முதலீடுகள், கூட்டு முயற்சிிகள், செெயல்நுணுக்க 
ஒப்பந்தங்கள், சலுகைைகள், பகிிரங்க தனிியாார் 
பங்காாண்மைைகள், அமைைத்தல் த�ொழிிற்படுத்தல் 
கைைமாாற்றல் ஒழுங்கேேற்பாாடுகள் மற்றும் ஏன�ய 
வர்த்தக, விிருத்திிசாார் அல்லது த�ொழிிற்பாாடுசாார் 
ஒழுங்கேேற்பாாடுகளைை நேேரடியாாகவாாயிினுஞ்சரிி,  
அல்லது சபைையிினாால்  அதன் சாார்பிில்  எழுத்திில்  
அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட  எவரேேனும் அலுவலர் 
அல்லது முகவர் ஊடாாகவாாயிினுஞ்சரிி, செெய்தல் 
புரிிதல் அல்லது க�ொண்டு நடாாத்துதல் ; 

	 (ண)	கி ிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டின் அல்லது 
கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டுடன் த�ொடர்புபட்ட 
செெயற்பாாடுகளிின் அபிிவிிருத்திி ஊக்குவிிப்பு 
நிிருவாாகம், ஒழுங்கமைைத்தல் அல்லது நடாாத்துதல் 
என்பவற்றுக்கு அவசிியமாானவாாறாான ஏதேேனும் 
அங்கீீகாாரம், அனுமதிி, சம்மதம், ஒதுக்கீீடு, 
வசதிி, அணுக்கம் அல்லது  விிலக்களிிப்பு 
உள்ளடங்கலாாக, எவைைய�னும்    உரிிமைைகள், 
முன்னுரிிமைைகள் மற்றும்  சலுகைைகளைை ஏதேேனும் 
வ�ளிிநாாட்டு அரசாாங்கங்கள் அல்லது அரசாாங்கம் 
அல்லது மாாகாாணசபைை, உள்ளூரதிிகாாரசபைை 
அல்லது  பகிிரங்க கூட்டுத்தாாபனத்திின் ஏதேேனும் 
நிிறுவனம் அல்லது ஏதேேனும் அமைைச்சு அல்லது 
திிண�க்களத்திிடமிிருந்து பெெற்றுக்க�ொள்ளுதல்;  
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	 (த)	 ஏதேேனும் புலமைைசாார் ச�ொத்துரிிமைைகளைை விிருத்திி 
செெய்தல், விிண்ணப்பிித்தல், க�ொள்வனவு செெய்தல் 
அல்லது வ�றுவகைையிில் க�ொள்ளுதல்  மற்றும் 
சபைையிினாால்  தீீர்மாானிிக்கக்கூடியவாாறாான 
அத்தகைைய  நிியதிி நிிபந்தன�களிின்ம�ல்  
அத்தகைைய புலமைைசாார் ச�ொத்துடன் த�ொடர் 
புடைைய உரிிமங்களைைப் பயன்படுத்தல், 
சுரண்டுதல், பிிரய�ோகிித்தல், விிருத்திிசெெய்தல் 
அல்லது அளிித்தல்;

	 (ந)	 இலங்கைையிில் கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டின� 
விிளைையாாடுவதற்கு பயன்படுத்தப்படும் எந்த 
வ�ொரு வகைையாானதுமாான மைைதாானத்திின் 
தரைைப்பகுதிியிின்  நவீன புற்தரைை முகாாமைைத் 
துவத்திின்  ஏற்றங்கீீகரிித்தலைை ஊக்கப்படுத்தலும் 
ஊக்குவிித்தலும்;

	 (ப)	பா ாகம் VI  இன் ஏற்பாாடுகளிின் நிியதிிகளிின்படி 
இலங்கைை  கிிரிிக்கெெட்டின் பணிியாாட்ட�ொகுதிிக்கு 
அலுவலர்களைையும் ஊழிியர்களைையும் ஆல�ோசகர் 
களைையும் மதிியுரைைநர்களைையும் மற்றும் வ�று 
ஆளணிியிினரைையும் த�ொழிிலுக்கமர்த்துதல்;

	 (ம)	 இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினர்கள், 
எவரேேனும் விிளைையாாட்டு வீரர், ப�ோட்டி நடுவர் 
அல்லது வ�றெெவரேேனும் ஆளுடனாான த�ோதாான 
ஒப்பந்தஞ்சாார் ஒழுங்கேேற்பாாடுகளிினூடாாக நிிதிி 
சாார் வலுவளிிப்புகளைை விிதிித்தல்;

	 (ய) 	 இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்  விிளைையாாட்டின் 
நிிலைைபெெறுதகு வளர்ச்சிியைையும் உயர்ச்சிியைையும் 
உறுதிிப்படுத்தும்  ந�ோக்க�ொன்றுடன் எல்லாா 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட் உறுப்பிினர்களுக்கும் 
கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டுடன் த�ொடர்புடைைய 
வ�று அக்கறைைக�ொண்டவர்களுக்கும் வசதிி 
களைையும் உள்கட்டமைைப்பைையும் ஆதரவைையும் 
வழங்குதல்;

	 (ர)	பி ிரிிவு 21 இன் கீீழாான குழுக்கள் மற்றும் உப 
குழுக்களிின் அத்தகைைய எண்ணிிக்கைைய�ோரைை 
நிியமிித்தல்; 
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	 (ல)	 சபைை தீீர்மாானிிக்கக்கூடியதாான அத்தகைைய 
காாலப்பகுதிிக்காாக, இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் 
ஏதேேனும் ப�ொதுக் கூட்டத்திில் வாாக்களிிக்கும் 
உரிிமைை தவிிர்ந்த, ஏதேேனும் மாாகாாண 
கிிரிிக்கெெட் கழகத்திின் நிிருவாாகப் பணிிகளிில் 
எல்லாாவற்றைையும் அல்லது ஏதேேனும�ொன்றைை 
அமைைச்சரிின் அங்கீீகாாரத்துடன் தற்காாலிகமாாக 
ம�ற்க�ொள்ளுதல்  மற்றும் பிிரய�ோகிித்தல்; 
அத்துடன் 

	 (வ) 	ப�ொ துவாாக இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
குறிிக்க�ோள்களைை எய்துவதற்கு, உகந்தன 
வாாகவுள்ள அல்லது இடைைநேேர் விிளைைவாான 
அத்தகைைய வ�று எல்லாாச் செெயல்களைையும் 
கருமங்களைையும் செெய்தல்.

	
 (2) இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் மீீது வழங்கப்பட்டுள்ள, 
குறிித்தளிிக்கப்பட்டுள்ள அல்லது விிதிிக்கப்பட்டுள்ள 
தத்துவங்கள், கடமைைகள் மற்றும் பணிிகளைை நல்ல�ண்ணத் 
திிடனும் கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டின் நலன்களைைக்  
கருத்திிற்க�ொண்டும் நேேர்மைைத்தன்மைை, வகைைக்கூறும்தன்மைை, 
வ�ளிிப்படைைத்தன்மைை, உள்ளடக்கும் தன்மைை மற்றும் பகிிரங்க 
நம்பிிக்கைைப்ப�ொறுப்பு ஆகிிய க�ோட்பாாடுகளுக்கிிணங்க, அதன் 
பங்குபற்றுநர்கள் மற்றும் இலங்கைைப் பிிரசைைகள் என்ப�ோர் 
பிிரய�ோகிித்தலும், புரிிதலும் மற்றும் நிிறைைவ�ற்றுதலும் 
வ�ண்டும்.

பாாகம் IIபாாகம் II

இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் நிிருவாாகம், ஆளுகைை மற்றும் இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் நிிருவாாகம், ஆளுகைை மற்றும் 
கட்டுப்பாாடுகட்டுப்பாாடு

 5.5. (1) இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் அலுவல்களிின் நிிருவாாகம்,  
ஆளுகைை மற்றும் கட்டுப்பாாடு என்பன (இச்சட்டத்திில் “சபைை” 
எனக் குறிிப்பீடுசெெய்யப்படும்) பணிிப்பாாளர் சபைைய�ொன்றுக்கு 
உரிித்தாாக்கப்பட்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

 (2) சபைையாானது இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின்  அலுவல்களைை 
நிிருவகிிக்கும் ந�ோக்கத்துக்காாக, இச்சட்டத்திின்  கீீழ் இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டுக்கு அளிிக்கப்பட்டுள்ள, குறிித்தளிிக்கப்பட்டுள்ள 

பணிிப்பாாளர் 
சபைையைை 
அமைைத்துரு
வாாக்குதல்
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அல்லது அதன்மீீது விிதிிக்கப்பட்டுள்ள தத்துங்களைை, 
கடமைைகளைை மற்றும் பணிிகளைைப் பிிரய�ோகிித்தலும் புரிிதலும் 
மற்றும் நிிறைைவ�ற்றுதலும் வ�ண்டும்.

 (3) சபைையாானது –

	 (அ)	 22 ஆம் பிிரிிவிின்கீீழ் தாாபிிக்கப்பட்ட பெெயர் 
குறிித்து நிியமிிக்கும் குழுவிினாால் (4) ஆம் 
உட்பிிரிிவுக்கமைைய பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கப்பட 
வ�ண்டிய மற்றும் சபைையிினாால் நிியமிிக்கப்பட்ட 
பிின்வரும்  சுயாாதீீனப் பணிிப்பாாளர்களைைக் 
க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்:-

	 (i)	 1959 ஆம் ஆண்டின் 23 ஆம் இலக்க, 
பட்டயக் கணக்காாளர்கள்  நிிறுவகச் 
சட்டத்திின்கீீழ் தாாபிிக்கப்பட்ட  இலங்கைைப் 
பட்டயக்  கணக்காாளர்கள் நிிறுவகத்திின் 
உறுப்பிினர�ொருவர�க இருக்க வ�ண்டிய 
பட்டயக் கணக்காாளர�ொருவர் அவரது 
உறுப்பாாண்மைைக் காாலப்பகுதிி  அத்தகைைய 
நிிறிிவகத்திில் பதிின�ந்து ஆண்டுகளுக்கு 
குறைையாாததாாகும்;

	 (ii)	 குறைைந்தபட்சம் பதிின�ந்து ஆண்டுகளுக்கு 
இலங்கைையிில் முன�ப்பாான சட்டத் 
த�ொழிிலில் ஈடுபடுகிின்ற சட்டத்தரணிி 
ய�ொருவர்;

	 (iii)	நி ியமனத் தேேதிிக்கு உடன்நேேர் 
முற்ப�ோந்த முப்பத்தாாறு மாாதங்கள் 
என்னும் காாலப்பகுதிிக்கு முன்னர�ன 
ஏதேேனும் நேேரத்திில் பதிின�ந்து சர்வதேேச  
கிிரிிக்கெெட் ப�ோட்டிகளுக்குக் குறைையாாமல்  
விிளைையாாடியவர்களாான நற்சாான்றிி 
தழுடைைய  முன்னாாள் கிிரிிக்கெெட் வீரர்:

	 (iv)	நீ ீடித்த கூட்டிண�ப்பு அனுபவத்துடன் 
கணிினிி விிஞ்ஞாானத்திில் அல்லது தகவல் 
முறைைமைையிில் பட்டப்பிின் தகைைமைை 
ய�ொன்றைைக் க�ொண்டிருக்கிின்ற தகவல் 
த�ொழிினுட்ப உயர்த�ொழிிலர�ொருவர்;

	 (v)	 குறிிப்பாாக தேேசிிய அல்லது சர்வதேேச 
சந்தைை முன்னிிலைைப்படுத்தலுடனாான 
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வர்த்தக நாாமங்களைை விிருத்திி செெய்தல், 
முகாாமைைசெெய்தல், வர்த்தகமயமாாக்கல் 
மற்றும் ஊக்குவிித்தல் அனுபவம் 
உள்ளடங்கலாாக, சந்தைைப்படுத்தல் அல்லது 
பூக�ோள வர்த்தக நாாம முகாாமைைத்துவத்திில் 
அல்லது த�ொடர்புடைைய துறைைகள் 
என்பவற்றிில் ஏற்றங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
தகைைமைைய�ொன்றைை க�ொண்டுள்ளவரும் 
சந்தைைப்படுத்தல் என்னும் துறைையிில் 
நிிரூபிிக்கக்கூடிய சாாதனப் பதிிவைைக் 
க�ொண்டுள்ளவருமாான ஆள�ொருவர்; 
அத்துடன்

	 (vi)	 ஏதேேனும் பகிிரங்க கூட்டுத்தாாபனத்திில் 
அல்லது 2007 ஆம் ஆண்டின் 07 ஆம் 
இலக்க, கம்பெெனிிகள் சட்டத்திின்கீீழ் 
தாாபிிக்கப்பட்ட ஏதேேனும் கம்பெெனிி அல்லது 
ஏதேேனும் எழுத்திிலாான சட்டத்திின்கீீழ் 
தாாபிிக்கப்பட்ட ஏதேேனும் ஒழுங்கமைைப்பிில் 
பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று அலுவலர�க, 
ப�ொது முகாாமைையாாளர�க அல்லது 
ஒத்த பதவிியிில் உள்ளவர�ன சிிரேேட்ட 
நிிறைைவ�ற்று அல்லது தலைைமைைத்துவ 
பதவிிகளிில் சேேவைையாாற்றிியுள்ள 
அல்லது சேேவைையாாற்றுகிின்ற 
ஆட்களைை உள்ளடக்கிிய, கணக்கீீடு, 
நிிதிி, முகாாமைைத்துவம், சட்டம், தகவல் 
த�ொழிினுட்பம், சந்தைைப்படுத்தல், 
விிளைையாாட்டுக்கள், அல்லது ஆளுகைை 
ஆகிிய துறைைகளிில் எண்பிிக்கப்பட்ட 
நேேர்மைையைையும், களங்கமற்ற நன்மதிிப் 
பிின�யும் அனுபவத்தைையும்  நிிபுணத் 
துவத்தைையும் க�ொண்டிருக்கிின்ற வ�று 
இரண்டு ஆட்கள்; அத்துடன்	

	 (ஆ)	 இலங்கைைக்  கிிரிிக்கெெட் ப�ொதுக் கூட்டத்திில் 
வாாக்களிிப்பதற்கு உரிித்துடைைய இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினர்களிினாால் தேேர்ந் 
தெெடுக்கப்பட்ட ஏழு தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட  
பணிிப்பாாளர்களைை.
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 (4) மூன்றாாம் உட்பிிரிிவிின் (அ) என்னும் பந்திியிில் குறிிப்பீடு 
செெய்யப்பட்டுள்ள குறைைந்தபட்சம் இரண்டு சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர்கள் பெெண்களாாகவிிருத்தல் வ�ண்டும்.

 (5) முதலாாவது சபைையாானது 9 ஆம் பிிரிிவிில் குறிித்துரைைக் 
கப்பட்டுள்ள  முறைையிிலும் காாலப்பகுதிியிினுள்ளும் நிியமிிக்கப் 
படுதல் வ�ண்டும்.

 6.6. (1) சபைையிின் தவிிசாாளர் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர் 
களுக்கிிடைையிிலிருந்து சபைையிின் உறுப்பிினர்களிின் 
பெெரும்பாான்மைை வாாக்குமூலம் தெெரிிவுசெெய்யப்படுதல் 
வ�ண்டுமெென்பதுடன் சபைையிின் உபதவிிசாாளர் சபைையிின் 
தெெரிிவுசெெய்யப்பட்ட பணிிப்பாாளர்களுக்கிிடைையிிலிருந்து 
சபைையிின் உறுப்பிினர்களிின் பெெரும்பாான்மைை வாாக்குமூலம் 
தெெரிிவுசெெய்யப்படுதலும் வ�ண்டும்.

 (2)  தவிிசாாளர் சுகவீனம் காாரணமாாக, வ�று உடற்றகு 
திியீனம் காாரணமாாக, இலங்கைையிில் இல்லாாமைை காாரணமாாக  
அல்லது வ�று ஏதேேனும் காாரணத்துக்காாக தமது 
பதவிிக்காான தத்துவங்கள், கடமைைகள் மற்றும் பணிிகளைைப் 
பிிரய�ோகிிப்பதற்கு, புரிிவதற்கு, நிிறைைவ�ற்றுவதற்குத் 
தற்காாலிகமாாக இயலாாதிிருக்குமிிடத்து, உப தவிிசாாளர் 
தமது உப தவிிசாாளர�க வழமைையாான கடமைைகளுக்கு 
ம�லதிிகமாாக,  தவிிசாாளர�க செெயலாாற்றுதல் வ�ண்டும். 
தவிிசாாளர் மற்றும் உப தவிிசாாளர்  சுகவீனம், காாரணமாாக, 
வ�று உடற்றகுதிியீனம்  இலங்கைையிில்  அல்லாாமைை அல்லது 
வ�று  காாரணமாாக  தமது  பதவிியிில் தத்துவங்கள், கடமைைகள் 
மற்றும் பணிிகளைை பிிரய�ோகிிப்பதற்கு, புரிிவதற்கு   மற்றும் 
நிிறைைவ�ற்றுவதற்கு  இயலாாதவர�கவிிருக்குமிிடத்து, சபைை 
சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர�க தமது வழமைையாான கடமைைகளுக்கு  
ம�லதிிகமாாக,  தவிிசாாளர�க செெயலாாற்றுவதற்கு  எவரேேனும் 
சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர�க நிியமிிக்கலாாம். 

 (3) தவிிசாாளர் அல்லது தவிிசாாளரிின் இல்லாாமைையிில், 
சபைையிின் உப தவிிசாாளர் ஐசீீசிி, ஏசீீசிி அல்லது ஏதேேனும் 
இண�க்கப்பட்ட மன்றத்திின் ஏதேேனும் கூட்டத்திில் 
சபைையிின�ப் பிிரதிிநிிதிித்துவப்படுத்துதல் வ�ண்டும், 
அத்துடன் அவர்களிின் இல்லாாமைையிில், அவர் சாார்பிில் 
சபைையிினாால் அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட வ�றெெவரேேனும் 
சுயாாதீீனப் பணிிப்பாாளர் ஏதேேனும் அத்தகைைய கூட்டத்திில் 
சபைையைைப் பிிரதிிநிிதிித்துவப்படுத்தல் வ�ண்டும்.

சபைையிின் 
தவிிசாாளரும் உப 
தவிிசாாளரும்
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 7.7.  ஆளாாருவர், அத்தகைைய ஆள்-

	 (அ)	பா ார�ளுமன்றத்திின் உறுப்பிினர�ொருவர�க, 
ஏதேேனும் மாாகாாண சபைையிின் அல்லது ஏதேேனும் 
உள்ளூர்  அதிிகாாரசபைையிின் உறுப்பிினர�ொரு 
வர�கவிிருப்பிின் அல்லது உறுப்பிினர�கவரிின்;

	 (ஆ)	 இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் அலுவலர�ொருவர�க 
அல்லது ஊழிியர�ொருவர�க, 22 ஆம் பிிரிிவிில் 
குறிிப்பீடுசெெய்யப்பட்ட பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கும் 
குழுவிின் உறுப்பிினர�ொருவர�க அல்லது 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினரிின்  
எவரேேனும் பதவிிதாாங்குநர�கவிிருப்பிின் அல்லது 
வரிின்;

	 (இ)	சி ித்தசுவாாதீீனமற்றவர�க அல்லது அவரிின் 
கடமைைகளைை நிிறைைவ�ற்று வதற்கு இயலாாத 
வர�கவிிருப்பதாாக தகுதிிவாாய்ந்த நீீதிிமன்ற 
ம�ொன்றிினாால் தீீர்ப்பளிிக்கப்படின் அல்லது 
தீீர்ப்பளிிக்கப்பட்டிருப்பிின்;

	 (ஈ)	க டனிிறுக்க வகைையற்றவர�ொருவர�க தகுதிி 
வாாய்ந்த நீீதிிமன்றம�ொன்றிினாால் தீீர்ப்பளிிக்கப் 
படின் அல்லது தீீர்ப்பளிிக்கப்பட்டிருப்பிின்;

	 (உ)	 இலங்கைையிின் எழுத்திிலாான சட்டங்களிின் 
கீீழாான குற்றத்தண்டன�யிிலிருந்தாான ஏதேேனும் 
ம�ன்முறைையீட்டின் முடிவுறாாதிிருப்பவைை 
எது எவ்வாாறிிருப்பிினும், பெெயர்குறிித்து  
நிியமிித்தலின், நிியமனத்திின் அல்லது தெெரிிவுத் 
தேேதிிக்கு நேேர்முற்ப�ோந்த  பத்து ஆண்டுகள் 
என்னும் காாலப்பகுதிியிினுள், தண்டன�யாானது 
இடைைநிிறுத்தப்பட்டிருந்தாாலுஞ்சரிி அல்லது 
இல்லைையாாயிினுஞ்சரிி, ஏதேேனும் தகுதிிவாாய்ந்த 
நீீதிிமன்றத்திின் நிியாாயாாதிிக்கத்திினாால்  
அல்லது இர�ணுவ நிியாாயசபைையிினாால் ஆறு 
மாாதங்களுக்குக் குறைையாாத மறிியற்றண்டன�க் 
காாலம�ொன்றுக்கு ஒழுக்கக்கேேட்டைை, 
ம�ோசடியைை,  நேேர்மைையீனத்தைை, ஊழலைை, 
அல்லது வன்முறைையைை உட்படுத்துகிின்ற 
ஏதேேனும் தவறுக்கு குற்றத்தீீர்ப்பளிித்திிருப்பிின் 
அல்லது  தண்டன�யளிித்திிருப்பிின் அல்லது 
குற்றத்தீீர்ப்பளிிக்கப்பட்டிருப்பிின் அல்லது 
தண்டன�யளிிக்கப்பட்டிருப்பிின்;

சபைையிின் சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாள
ர�ொருவர�க 
அல்லது 
தெெரிிவு செெய்யப்
பட்ட பணிிப்பாாள 
ர�ொருவர�க  
நிியமிிக்கப்
படுவதற்கு 
அல்லது தெெரிிவு 
செெய்யப்படு
வதற்காான 
தகைைமைை 
யீனங்கள். 
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	 (ஊ)	 இச்சட்டத்திில் குறிித்துரைைக்கப்பட்ட ஒழுக் 
காாற்று ஏதுக்கள், பிிறழ் நடத்தைை,  அல்லது 
கடமைை மீீறல், அல்லது  வ�று ஏதேேனும் 
தகமைையீனம் என்பவற்றிின் மீீது இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டில் அல்லது  இலங்கைை  
கிிரிிக்கெெட்டின் எவரேேனும் உறுப்பிினர்களிின் 
வகுதிி என்பவற்றிில் ஏதேேனும் பதவிியிிலிருந்து 
முன்னர் அகற்றப்பட்டிருந்திிருப்பிின் அல்லது 
வறிிதாாக்கப்படுவதற்கு தேேவைைப்படுத்தப்பட்டிருந் 
திிருப்பிின்;

	 (எ)	பெெ யர்குறிித்து நிியமிித்தல்களிின் சமர்ப்பிிப்பிிற்கு 
உடன் முன்னர�ன மூன்று ஆண்டு 
காாலப்பகுதிியிின்  ப�ோது, இலத்திிரனிியல் அல்லது 
அச்சு ஊடகத்திில் ஒன்றிில்  ஊதிியம் பெெறும் 
ஊழிியர�ொருவர�க  அல்லது  சுயாாதீீனமாான 
ஊடகவிியலாாளர�ொருவர�க ஏதேேனும் ஊடக 
ஒழுங்கமைைப்புக்கு  இண�க்கப்பட்ட அல்லது 
ஊடக ஒழுங்கமைைப்ப�ொன்றிின் ச�ொந்தக்காார 
ர�ொருவர�க  அல்லது பயனுகர் ச�ொந்தக்காாரர�க 
அல்லது கூட்டுச�ொந்தக்காாரர�க அல்லது 
பெெரும்பாான்மைை  பங்குதாாரர�ொருவர�கவிிருக்கும் 
உயர்த�ொழிில்சாார் ஊடகவிியலாாளர�க செெயற்படு 
கிின்றாார�யிின் அல்லது செெயற்பட்டிருப்பிின்;

	 (ஏ)	 ஏதேேனும் தேேசிிய குழாாம் அல்லது  ஏதேேனும் 
தேேசிிய அணிியிின் கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டு 
வீரரிின் பெெற்ற�ோர் ஒருவர�க  அல்லது 
சக�ோதரர�ொருவர�கவிிருப்பிின்;

	 (ஐ)	பெெ யர் குறிித்துநிியமிித்தலின் சமர்ப்பிித்தலுக்கு 
உடன் முன்னர�ன மூன்று ஆண்டின்ப�ோது 
ப�ோட்டி கண்காாணிிப்பாாளர�ொருவர�க அல்லது  
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டினாால் நடாாத்தப்படும் 
அல்லது  அதிிகாாரமளிிக்கப்படும் ஏதேேனும் 
கிிரிிக்கெெட் சுற்றுப்ப�ோட்டியிில்  பங்குபற்றுகிின்ற  
கிிரிிக்கெெட் சுற்றுப்ப�ோட்டியிின்  தனிிப்பட்ட 
விிளைையாாட்டு வீரர�ொருவரிின் அல்லது 
அணிிய�ொன்றிின் பயிிற்றுவிிப்பாாளர�க 
செெயற்பட்டிருப்பிின்;

	 (ஒ) 	கி ிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டு வீரர�ொருவரிின் 
முகவர�ொருவர�க அல்லது முகாாமைையாாளர�க 
விிருப்பிின்;
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	 (ஓ)	 இலங்கைைப் பிிரசைைய�ொருவர�க இல்லாாதிிருப்பிின் 
அல்லது இல்லாாத�ொழிிக்கப்பட்டிருப்பிின்;

	 (ஔ) 	பெெ யர்குறிித்து நிியமிித்தலின் சமர்ப்பிித்தலுக்கு 
உடன் முன்னர�ன மூன்று ஆண்டு 
காாலப்பகுதிியிின் ப�ோது  விிளைையாாட்டுப் 
பண்டங்கள், விிளைையாாட்டுக் கருவிி அல்லது 
கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டுடன் த�ொடர்புடைைய 
ஏதேேனும் ப�ொருள் அல்லது உபகரணத்தைை 
இலங்கைைக்கு விிற்பன� செெய்தலில் அல்லது 
வழங்குவதிில் ஈடுபடின் அல்லது  ஈடுபட்டிருப்பிின்  
அல்லது விிளைையாாட்டுப் பயிிற்சிிப் பாாடசாாலைை 
களைை  நடாாத்திியிிருப்பிின் அல்லது நடாாத்தப் 
பட்டிருப்பிின்  அல்லது   கிிரிிக்கெெட் 
விிளைையாாட்டுடன் த�ொடர்புடைைய நிிதிிசாார்  
ஈடுபடின் அல்லது வழங்குவதிில் சேேவைைகளைை 
ஈடுட்டிருப்பிின்;

	 (க)	 அவரது நெெருங்கிிய உறவிினர்களிில் எவரேேனும் 
உறுப்பிினர் (வாாழ்க்கைைத் துண�ய�ொருவர், 
பெெற்ற�ோர�ொருவர், சக�ோதரர�ொருவர், 
மகன�ொருவர், மகள் அல்லது மருமகன் அல்லது 
மருமகளாாகவிிருத்தல்) பந்தயம், சூதாாட்டம் அல்லது 
பணயம் ப�ோன்றவற்றிில் அக்கறைைய�ொன்றைைக் 
க�ொண்டிருப்பிின், அல்லது பந்தயம், சூதாாட்டம் 
அல்லது பணய ஒழுங்கமைைப்ப�ொன்றிிலிருப்பிின் 
அல்லது அத்தகைைய ஏதேேனும் ஒழுங்க 
மைைப்பிின் அன்றாாட செெயற்பாாடுகளிில் 
த�ொழிிலுக்கமர்த்தப்பட்டிருப்பிின்;

	 (ங)	கி ிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டுடன் த�ொடர்புடைைய 
செெயற்பாாட�ொன்றுக்காாக அமைைச்சரிின் 
அங்கீீகாாரம் அல்லது ஒருப்பாாட்டுடன் சர்வதேேச  
விிளைையாாட்டு நிிகழ்வ�ொன்றிில்  நாாட்டைைப் 
பிிரதிிநிிதிித்துவப்படுத்திிய இலங்கைைக்கு 
திிரும்பிிவர�திிருந்த ஆள�ொருவர�கவிிருப்பிின் 
அல்லது ஆள�ொருவர�கவிிருந்திிருப்பிின்;

 
	 (ச)	 உறுப்பு கழகத்திின் அல்லது இலங்கைை 

கிிரிிக்கெெட்  கழகத்திின் அல்லது சங்கத்திின் 
அல்லது  விிளைையாாட்டுக்கள் சட்டத்திின்கீீழ் 
தாாபிிக்கப்பட்ட வ�று ஏதேேனும் தேேசிிய 
விிளைையாாட்டுக்கள் சங்கத்திின் தலைைவர், உப 
தலைைவர், செெயலாாளர், உதவிிச் செெயலாாளர், 
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ப�ொருளாாளர், அல்லது உதவிிப் ப�ொருளாாளர் 
என்னும் பதவிியைை ஒரேேநேேரத்திில் வகிிக்கிின்ற 
ஆள�ொருவர�கவிிருப்பிின்; அல்லது

	 (ஞ)	தடைை செெய்யப்பட்ட பதாார்த்தங்களைைப் பயன் 
படுத்தல், ஊழல், பந்தயம், ப�ோட்டி நிிர்ணயம், 
கள நிிர்ணயம் அல்லது உள்ளக தகவல்களிின் 
பிிறழ்பயன்பாாடு என்பவற்றுடன் த�ொடர்புடைைய 
ஏதேேனும் தவறு த�ொடர்பிில்  அத்தகைைய 
தண்டம், தடைை விிதிிப்பு, இடைைநிிறுத்தம், 
தடைை அல்லது தகைைமைையீனம் என்பவற்றுக்கு 
உட்பட்டிருக்குமிிடத்து,  பிின்வருவ�ோர�ல்  
விிதிிக்கப்பட்ட ஏதேேனும் தண்டம், தடைை 
விிதிிப்பு, இடைைநிிறுத்தம், தடைை அல்லது 
தகைைமைையீனத்துக்கு ஆளாாகிியிிருந்திிருப்பிின் –

	 (i)	 இருபத்திிய�ொர�ம் பிிரிிவிின் கீீழ் 
நிியமிிக்கப்பட்ட இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
ஒழுக்காாற்று மற்றும் பிிணக்குகள் குழு;

	 (ii)	 2013 ஆம் ஆண்டின் 33 ஆம் இலக்க, 
விிளைையாாட்டில் ஊக்கு பதாார்த்தப் 
பயன்பாாட்டிற்கெெதிிர�ன சமவாாயச் 
சட்டத்திின் 10 ஆம் பிிரிிவிின் கீீழ் 
தாாபிிக்கப்பட்ட இலங்கைை ஊக்கு பதாார்த்தத் 
துக்கு எதிிர�ன முகவர�ண்மைை;

	 (iii)	 உலக ஊக்குபதாார்த்தத்துக்கு எதிிர�ன 
முகவர�ண்மைை; அல்லது

	 (iv)	  ஐசீீசீீ, ஏசீீசீீ அல்லது இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட் 
இண�க்கப்பட்டுள்ள கிிரிிக்கெெட் விிளைை 
யாாட்டுடன் சம்பந்தப்பட்ட அல்லது 
த�ொடர்புபட்ட ஏதேேனும் கழகங்களிின் 
முடிபெெடுக்கும் அதிிகாாரசபைை,

சபைையிின் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர�ொருவர�க அல்லது தெெரிிவு 
செெய்யப்பட்ட பணிிப்பாாளர�க நிியமிிக்கப்படுவதிிலிருந்து, 
தெெரிிவு செெய்யப்படுவதிிலிருந்து அல்லது த�ொடருவதிிலிருந்து 
தகைைமைையற்றவர�கவிிருத்தல் வ�ண்டும்.
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 8.8. (1) இருபத்திிரெெண்டாாம் பிிரிிவிில் குறிிப்பீடு செெய்யப் 
பட்டுள்ள பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கும் குழுவாானது சபைையைை 
அமைைத்துருவாாக்கும் ந�ோக்கத்துக்காாக, சபைையிின் சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர�ொருவர�க நிியமிிக்கப்படுவதற்கு தகுதிியாான 
ஆட்களிிடமிிருந்து விிண்ணப்பங்களைைக் க�ோருதல் வ�ண்டும்.

 (2) சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர�ொருவர் நிியமிிக்கப்படுவதற்கு 5 
ஆம் பிிரிிவிின் (3) ஆம் உட்பிிரிிவிின் (அ) என்னும் பந்திியிின் 
கீீழ் தகுதிியுடைைய எவரேேனுமாாள் விிண்ணப்பம் க�ோரப்பட்ட 
தேேதிியிிலிருந்து      பதிினாான்கு   நாாட்களிினுள் (1) ஆம்  உட் 
பிிரிிவிின் கீீழ் விிண்ணப்பம் செெய்யலாாம்.

 (3) எவரேேனும் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர் பதவிியைை 
வறிிதாாக்குகிின்றவிிடத்து, பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கும் 
குழுவாானது அத்தகைைய ஏதேேனும் பதவிி வறிிதாாக வருகிின்ற 
முப்பது நாாட்களிினுள் அதன் பெெயர்குறிித்து நிியமிித்தலைை 
செெய்தல் வ�ண்டும்.

 (4) பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கும் குழுவாானது, விிதிிகளிின் 
மூலம் சபைைக்கு குறிித்துரைைக்கக்கூடியவாாறாான 
முறைையிில் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர்களாாக நிியமிிப்பதற்கு 
பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கப்பட  வ�ண்டி ஆட்களைைக் 
கருத்திிற்க�ொள்வதற்காான விிண்ணப்பங்களைைக் க�ோருதல் 
வ�ண்டுமெென்பதுடன்  பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கும் குழுவிின் 
முதலாாவது கூட்டத்தேேதிியிிலிருந்து பத்து நாாட்களிினுள் 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட் வலைைத்தளத்திில் அத்தகைைய 
நடவடிக்கைைமுறைைகளைை வ�ளிியிிடுதலும் வ�ண்டும்.

 (5) பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கும் குழுவாானது, 5 ஆம் பிிரிிவிின் 
(3) ஆம் உட்பிிரிிவிின் (அ) என்னும் பந்திி மற்றும் 7 ஆம் 
பிிரிிவிின் ஏற்பாாடுகளைைக் கருத்திிற்க�ொண்டு, சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர�ொருவர�க நிியமிிப்பதற்கு தகுதிியாானவரெெனவும் 
சரிியாானவரெெனவும் அது கருதுகிின்ற எவரேேனுமாாளைை 
அடைையாாளங்காாண்பதற்கும் பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கும் 
தத்துவத்தைைக் க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

 (6) ஆள�ொருவர் –

	 (i)	 இச்சட்டம்  நடைைமுறைைக்கு வரும் 
தேேதிிக்கு முன்னர், (இதனகத்துப்பிின்னர் 
“முன்னுரிித்தாாளர் சபைை” எனக் 
குறிிப்பீடு செெய்யப்படும்) கிிரிிக்கெெட் 
விிளைையாாட்டுடன் த�ொடர்புடைைய 

சபைையிின் சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர்
களிினதும் தெெரிிவு
செெய்யப்பட்ட 
பணிிப்பாாளர்
களிினதும் 
நிியமனம்5
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தேேசிிய விிளைையாாட்டுக்கள்  சங்கத்திின்  
நிிறைைவ�ற்றுக் குழுவிின்  உறுப்பிினர�க 
தெெரிிவுசெெய்யப்பட்டிருப்பிின் அல்லது  
தெெரிிவுசெெய்யப்பட்டிருந்திிருப்பிின்;

	 (ii)	 இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் தெெரிிவு 
செெய்யப்பட்ட பணிிப்பாாளர�க தெெரிிவு 
செெய்யப்பட்டிருப்பிின் அல்லது  பட்டிருந் 
திிருப்பிின்; அல்லது

	 (iii)	 இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிின 
ர�ொருவரிின் பதவிிதாாங்குநர�ொருவர�க 
விிருந்திிருப்பிின் அல்லது இருந்திிருப்பிின், 

சபைையிின்  சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர�ொருவர�க  நிியமிிக்கப் 
படுதலாாகாாது.

 (7) சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர�ொருவரிின் தெெரிிவாானது மற்றும் 
பெெயர்குறிித்த நிியமனமாானது கூட்ட நடப்பெெண்ன�ொன்று 
சமூகமளிித்திிருக்காாத பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கும் குழுவிின் 
ஏதேேனும் கூட்டத்திில் செெய்யப்படுதலாாகாாது.

 (8) பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கும் குழுவிினாால் தேேர்ந் 
தெெடுக்கப்பட்டு பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கப்பட்ட ஆட்கள் 
சபைைக்கு பெெயர்குறிித்த நிியமனங்களைை சமர்ப்பிித்தலின் 
ம�ல் சபைையிின் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர்களாாக சபைையிினாால் 
நிியமிிக்கப்படுதல் வ�ண்டும்.

 (9) தெெரிிவுசெெய்யப்பட்ட பணிிப்பாாளர்கள் பெெயர்குறிித்து 
நிியமிித்தல்களிின் க�ோரலினாால் இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
உறுப்பிினர்களிிலிருந்து தேேர்ந்தெெடுக்கப்படுதல் வ�ண்டும். 
அத்தகைைய தெெரிிவுசெெய்யப்பட்ட பணிிப்பாாளர்கள் 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் வருடாாந்த ப�ொதுக் கூட்டத்திில் 
வாாக்களிிப்பதற்கு உரிித்துடைைய அத்தகைைய உறுப்பிினர்களிின் 
பெெரும்பாான்மைை வாாக்குகளிினாால் தேேர்ந்தெெடுக்கப்படுதல் 
வ�ண்டும். பெெயர்குறிித்த நிியமனங்களுக்காான அத்தகைைய 
க�ோரல் மற்றும் தெெரிிவுகளுக்காான நடத்தைை இச்சட்டத்திின்கீீழ் 
ஆக்கப்பட்ட விிதிிகளுக்கிிணங்கிியிிருத்தல் வ�ண்டும்.  
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 9.9. (1) பெெயர்குறிித்த நிியமனக் குழுவாானது இச்சட்டம் 
நடைைமுறைைக்குவரும் தேேதிியிிலிருந்து கணக்கிிடப்பட்ட 
நாாற்பத்தைைந்து நாாட்கள் என்னும் காாலப்பகுதிியிினுள் 
முதலாாவது சபைையிின் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர்களாாக 
நிியமனத்துக்காாக பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கப்படுவதற்கு 
ஆட்களைைக் கருத்திிற்க�ொள்வதற்காாக  விிண்ணப்பங்களைைக் 
க�ோருதல் வ�ண்டும்.

 (2) பெெயர்குறிித்த நிியமனக்குழு இச்சட்டம் நடைைமுறைைக்கு 
வரும் தேேதிியிிலிருந்து கணக்கிிடப்பட்ட நூற்றிிய�ண்பது 
நாாட்கள் என்னும் காாலப்பகுதிியிினுள் முதலாாவது சபைையிின் 
சுயாாதீீனப் பணிிப்பாாளர்களாாக  நிியமிிக்கப்படுவதற்கு  
ஆட்களைை தெெரிிவுசெெய்தலும் பெெயர் குறிித்து நிியமிித்தலும் 
வ�ண்டும். 

 (3) (இதனகத்துப்பிின்னர்  “நடப்பு பதவிியிிலுள்ள சபைை”  எனக் 
குறிிப்பீடுசெெய்யப்படும்) இலங்கைை கிிரிிக்கெெட் மாாற்றுக்குழு 
முதலாாவது சபைையிின் சுயாாதீீனப் பணிிப்பாாளர்களாாக 
பெெயர்குறிித்த நிியமனக் குழுவிினாால் பெெயர்குறிித்து 
நிியமிிக்கப்படும் ஆட்களைை நிியமிித்தல் வ�ண்டும். 

 (4)  நடப்பு பதவிியிிலுள்ள சபைை இச்சட்டம்  நடைைமுறைைக்கு 
வரும் தேேதிியிிலிருந்து கணக்கிிடப்பட்ட நூற்றிிய�ண்பது 
நாாட்களுக்கு குறைையாாத காாலப்பகுதிியிினுள், இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினர்களுக்கிிடைைய�யிிருந்து  முதலாாவது 
சபைையிின் தெெரிிவுசெெய்யப்பட்ட பணிிப்பாாளர்களிின் 
தெெரிிவைை வசதிிப்படுத்துதல் வ�ண்டும். அத்தகைைய 
தெெரிிவு ம�ல�  குறிித்துரைைக்கப்பட்ட காாலப்பகுதிியிினுள் 
நடாாத்தப்படவ�ண்டிய  இலங்கைை  கிிரிிக்கெெட்டின்  
முதலாாவது ப�ொதுக்  கூட்டத்திில் சமுகமளிித்து வாாக்களிிக்கும் 
உறுப்பிினர்களிின் பெெரும்பாான்மைை வாாக்குமூலம் 
செெய்யப்படுதல் வ�ண்டும்.

 (5) முதலாாவது சபைையிின் பதவிிக்காாலம் சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர்களிின் நிியமனப் பூர்த்திியிின்ம�ல்  மற்றும்  இப் 
பிிரிிவிின்  ஏற்பாாடுகளிின் நிியதிிகளிின்படி தெெரிிவு செெய்யப்பட்ட 
பணிிப்பாாளரிின் தெெரிிவிின் ம�ல் த�ொடங்குதல் வ�ண்டும்.

 10.10. (1) இரண்டாாம் உட்பிிரிிவிின் ஏற்பாாடுகளுக்கமைைய, 
சபைையிின் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர் ஒவ்வ�ொருவரும், 
அத்தகைைய சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர் இறப்பிின் காாரணமாாக, 
சட்ட நடைைமுறைைப்படுத்தல் காாரணமாாக, பதவிிவிிலகுவதன் 
காாரணமாாக அல்லது அகற்றப்படுவதன் காாரணமாாக 

முதலாாவது 
சபைையைை 
நிியமிித்தல்
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பதவிியைை முன்னரேே வறிிதாாக்கிினாால�ொழிிய, அவரது 
நிியமனத் தேேதிியிிலிருந்து நாான்காாண்டுக் காாலப்பகுதிிக்குப்  
பதவிி வகிித்தல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் பதவிியிிலிருந்து 
அகற்றப்பட்டாால�ொழிிய, த�ொடர்ச்சிியாாகவாாயிினுஞ்சரிி 
அல்லது வ�றுவகைையிிலாாயிினுஞ்சரிி பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கும் 
குழுவிின் தற்றுணிிபிில் ம�லும�ொரு பதவிிக்காாலப்பகுதிியைை 
விிஞ்சாாது மீீள்நிியமனத்துக்குத் தகவுடைையவர�தலும் 
வ�ண்டும்.

 (2) ஓர�ம் உட்பிிரிிவிின் ஏற்பாாடுகள் எது எவ்வாாறிிருப்பிினும், 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் ஆளுகைையிிலும் நிிருவாாகத்திிலும் 
த�ொடர்ச்சிியைை உறுதிிப்படுத்தும் ந�ோக்க�ொன்றுடன், 9 ஆம் 
பிிரிிவிின் கீீழ் நிியமிிக்கப்பட்ட முதலாாவது சபைையிின் சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர்கள் பிின்வருமாாறாாக காாலஇடைைவ�ளிியுடைைய 
பதவிிக்காாலங்களுக்குப் பதவிி வகிித்தல் வ�ண்டும்:-

	 (அ)	 முதலாாவது சபைையிின் இரண்டு சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர்கள் அவர்களிின் நிியமனங்களிின் 
தேேதிியிிலிருந்து இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
முதலாாவது வருடாாந்த ப�ொதுக் கூட்டத்திின் 
நடாாத்துகைைத் தேேதிி வரைையிில் பதவிி வகிித்தல் 
வ�ண்டும்;

	 (ஆ)	 முதலாாவது சபைையிின் எஞ்சிியுள்ள சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர்கள் அல்லாாத இரண்டு சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர்கள் அவர்களிின் நிியமனங்களிின் 
தேேதிியிிலிருந்து இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
இரண்டாாவது வருடாாந்த ப�ொதுக் கூட்டத்திின் 
நடாாத்துகைைத் தேேதிி வரைையிில் பதவிி வகிித்தல் 
வ�ண்டும்;

	 (இ)	 முதலாாவது சபைையிின் எஞ்சிியுள்ள சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர்கள் அல்லாாத இரண்டு சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர்கள் அவர்களிின் நிியமனங்களிின் 
தேேதிியிிலிருந்து இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
மூன்றாாவது வருடாாந்த ப�ொதுக் கூட்டத்திின் 
நடாாத்துகைைத் தேேதிி வரைையிில் பதவிி வகிித்தல் 
வ�ண்டும்;
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	 (ஈ)	 முதலாாவது சபைையிின் எஞ்சிியுள்ள சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர் அவரது நிியமனத் தேேதிியிிலிருந்து 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் நாான்காாவது 
வருடாாந்த ப�ொதுக் கூட்டத்திின் நடாாத்துகைைத் 
தேேதிி வரைையிில் பதவிி வகிித்தல் வ�ண்டும்,

அத்துடன் அத்தகைைய சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர்கள், 
வ�றுவகைையிில் அவர்களிிலிருந்தேே உடன்பட்டாால�ொழிிய, 
சீீட்டிழுப்பிினாால் தெெரிிவுசெெய்யப்படுதலும் வ�ண்டும்.

 (3) முதலாாவது சபைையிின் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர�ொருவர் 
5 ஆம் பிிரிிவிின் (3) ஆம் உட்பிிரிிவிின் (அ) என்னும் பந்திி 
மற்றும் 8 ஆம் பிிரிிவு என்பவற்றிின் நிியதிிகளிின்படி 
அடுத்துறுவதாாக நிியமிிக்கப்பட்ட சபைைய�ொன்றிின் சுயாாதீீனப் 
பணிிப்பாாளர�ொருவர�க மீீளநிியமிிக்கப்படுகிின்றவிிடத்து, 
அத்தகைைய  சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர�ொருவர் நாான்கு  
ஆண்டுகளிின் வ�ற�ொரு காாலப்பகுதிிக்கு மட்டும் 
நிியமிிக்கப்படுதல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் ம�லதிிக காாலப் 
பகுதிிக்கு நிியமிிக்கப்படுவதற்கு தகவுடைையவர�தலாாகாாது.

 11.11. (1) சபைையிின் தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட பணிிப்பாாளர் 
ஒவ்வ�ொருவரும், இறப்பு, சட்ட அமுலாாக்கல், பதவிியிிலிருந்து 
விிலகல் அல்லது  பதவிியிிலிருந்து அகற்றப்படல் காாரணமாாக 
அத்தகைைய தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட பணிிப்பாாளர் முன்னதாாகவ� 
பதவிியைை வறிிதாாக்கிினாால�ொழிிய, நாான்காாண்டு 
காாலப்பகுதிிய�ொன்றிிற்கு பதவிி வகிித்தல்வ�ண்டும்.

 (2) ஆள�ொருவர், அத்தகைைய ஆளிின் வாாழ்நாாளிில் 
த�ொடர்ச்சிியாாகவாாயிினுஞ்சரிி அல்லது இடைைவிிடாாயிினுஞ்சரிி  
எட்டு ஆண்டுகளைை விிஞ்சுகிின்ற கூட்டும�ொத்த காாலப்பகுதிி 
ய�ொன்றுக்கு தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட  பணிிப்பாாளர�க சேேவைை 
யாாற்றுதல்  ஆகாாது.

 (3) இரண்டாாம் உட்பிிரிிவிின் ந�ோக்கங்களுக்காாக, சபைையிின் 
தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட பணிிப்பாாளர�கவ�ோ அல்லது  சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர�கவ�ோ முன்னுரிித்தாாளர் சபைையிின்  நிிறைைவ�ற்று 
குழுவிின் பதவிிதாாங்குநர�கவ�ோ அல்லது    உறுப்பிினர�கவ�ோ 
பதவிியிில் சேேவைையாாற்றிிய எல்லாாக் காாலப்பகுதிிகளும், 
இச்சட்டம் நடைைமுறைைக்குவரும் தேேதிிக்கு முன்னர�கவ�ோ 
அல்லது  பிின்னர�கவ�ோ ஏற்பட்டிருப்பிினுஞ்சரிி, (2) ஆம் 
உட்பிிரிிவிில் குறிிப்பீடுசெெய்யப்பட்ட காாலப்பகுதிியைை  

5

10

15

20

25

30

35

தேேர்ந்தெெடுகப்
பட்ட 
பணிிப்பாாளர்
களிின் 
பதவிிக்காாலம்



22 இலங்கைைக் க�ி�க்கெெட்இலங்கைைக் க�ி�க்கெெட்

கணக்கிிடுவதிில் கூட்டும�ொத்தமாாக்கப்பட்டு கணக்கிிடப் 
படுதல் வ�ண்டும்.

 (4) எந்த ஆள் (3) ஆம் உட்பிிரிிவிின் கீீழ் பதவிியிில் எட்டு 
ஆண்டுகள் அத்தகைைய கூட்டும�ொத்த சேேவைைப்பகுதிியைை 
பூர்த்திிசெெய்துள்ளர�ோ அந்த ஆள், தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட 
பணிிப்பாாளர�ொருவர�க தேேர்ந்தெெடுக்கப்படுவதற்கு  
நிிரந்தரமாாக தகவுடைைமைையற்றவர�தல் வ�ண்டும். 
ஆள�ொருவர் அத்தகைைய தெெரிிவிின்ப�ோது, பதவிியிில் 
ம�ற்ச�ொல்லப்பட்ட எட்டு  ஆண்டுகள் ஆகக்கூடிய கூட்டு 
ம�ொத்தசேேவைைப்பகுதிியைை விிஞ்சாாமல் நாான்கு ஆண்டுகளிின் 
முழுப் பதவிிக் காாலத்தைையும் பூர்த்திிசெெய்வதற்கு அத்தகைைய 
ஆள் இயன்றவறாாகவிிருப்பிின் மட்டும� தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட 
பணிிப்பாாளர�க மீீளத் தேேர்ந்தெெடுக்கப்படுவதற்கு  தகவுடைை 
யவர�தல் வ�ண்டும்.

 (5) பன்னிிரெெண்டாாம் பிிரிிவிின் (2) ஆம் உட்பிிரிிவிின் 
நிியதிிகளிின்படி எவரேேனும் தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட 
பணிிப்பாாளரிின் இறப்பிின் மூலம், சட்டத்திின் அமுலாாக்கலின் 
மூலம், பதவிிவிிலகுதல்மூலம் அல்லது பதவிியிிலிருந்து 
அகற்றப்படுதல் மூலம் பதவிிவ�ற்றிிடமாாகும் விிடயத்திில், 
அத்தகைைய வ�ற்றிிடமாானது அத்தகைைய வ�ற்றிிடம் 
ஏற்பட்டதிிலிருந்து த�ொண்ணூறு நாாட்களுக்குள் 
அந்ந�ோக்கத்துக்காாக கூட்டப்பட்ட இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் 
விிசேேட ப�ொதுக் கூட்டத்திில் வ�று தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட 
பணிிப்பாாளரைை தெெரிிவுசெெய்வதன் மூலம் நிிரப்பப்படுதல் 
வ�ண்டும்.

 12.12. (1) சபைையிின் எவரேேனும் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர் 
அல்லது தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட பணிிப்பாாளர் சபைையிின் 
தவிிசாாளருக்கு முகவரிியிிட்டனுப்பப்படும் கடிதத்திின் மூலம் 
தனது பதவிியிிலிருந்து எந்நேேரத்திிலும் விிலகலாாம்.

 (2) சபைையாானது, பணிிப்பாாளர்களிின் மூன்றிிலிரண்டு  
வாாக்குகளாால்  ஏற்கப்பட்ட தீீர்மாானம�ொன்றிின் மூலம்  
21 ஆம் பிிரிிவிின்கீீழ் நிியமிிக்கப்பட்ட ஒழுக்காாற்று 
மற்றும் பிிணக்குகள்  குழுவிினாால்  சபைையிின் சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர் அல்லது தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட பணிிப்பாாளரிின் 
துர்நடத்தைைக்கு குற்றவாாளிியாாக காாணப்படின் அதற்காாக குறிித் 
தளிிக்கப்பட்ட காாரணங்களுக்காாக அகற்றலாாம். சபைையிின்  

சுயாாதீீனப் 
பணிிப்பாாளர்கள் 
மற்றும் 
தேேர்ந்தெெடுக்கப்
பட்ட பணிிப்பாா
ளர்களைை பதவிி
யிிலிருந்து 
அகற்றுதல், 
அவர்கள் பதவிி
யிிலிருந்து 
விிலகுதல்  
முதலியன
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பணிிப்பாாளர்களிின் மூன்றிில் இரண்டு வாாக்குகள் தீீர்மாானம் 
கருத்திிற்க�ொள்ளப்படுகிின்றவருக்கு எதிிர�ன பணிிப்பாாளரைை 
விிலக்களிிப்பதன் மூலம்  கணக்கிிடப்படுதல் வ�ண்டும்.

 (3) சபைையிின் எவரேேனும் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர், சுகயீனம் 
இலங்கைையிில் இல்லாாமைை அல்லது வ�று ஏதேேனும் 
காாரணங்களாால் தனது பதவிியிின் கடமைைகளைை  புரிிவதற்கு 
தற்காாலிகமாாக இயலாாதவர�கவிிருக்கிின்றவிிடத்து, தெெரிிவுக் 
குழுவாானது  அத்தகைைய சுயாாதீீன  பணிிப்பாாளரிின் இடத்திில் 
செெயலாாற்றுவதற்கு 5 ஆம் பிிரிிவிின்  (3) ஆம் உட்பிிரிிவிின்  
(அ) என்னும்  பந்திியிின் நிியதிிகளிின்படி எவரேேனும் 
ப�ொருத்தமாான ஆளைை பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கலாாம். சபைை 
அவரிின் இல்லாாமைையிின்ப�ோது, அத்தகைைய இடத்திில் 
செெயலாாற்றுவதற்கு பெெயர்குறிித்த நிியமனக் குழுவிினாால் 
பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கப்பட்ட அத்தகைைய ஆளைை நிியமிித்தல் 
வ�ண்டும்.

 (4) (அ) 	 சபைையிின்  சுயாாதீீன  பணிிப்பாாளர்    அல்லது 
தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட  பணிிப்பாாளர், தவிிசாாளருக்கு 
முன்கூட்டிய� அவரது இல்லாாமைையைை 
அறிிவிிக்காாமல் சபைையிின் அடுத்துவரும் மூன்று  
கூட்டங்களுக்கு சமூகமளிிக்க தவறுகிின்றவிிடத்து; 
அல்லது

	 (ஆ)	 (2) ஆம்  உட்பிிரிிவிின்கீீழ்  சபைையிின் 
எவரேேனும்     சுயாாதீீன    பணிிப்பாாளரைை 
அல்லது தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட  பணிிப்பாாளரைை,  
அகற்றுகிின்றவிிடத்து,

விிடயத்திிற்கேேற்ப, சபைையாானது தீீர்மாானத்திின்மூலம் 
சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர�ொருவரிின் விிடயத்திில், 5 ஆம் 
பிிரிிவிின் (3) ஆம்  உட்பிிரிிவிின் (அ) என்னும் பந்திியிின் 
நிியதிிகளிில் வ�ற்றிிடத்தைை நிிரப்புவதற்கு புதிிய சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர�ொருவரைை நிியமிிப்பதற்கு பெெயர்குறிித்த 
நிியமனக் குழுவைை க�ோருதல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் 
தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட  பணிிப்பாாளர�ொருவரிின் விிடயத்திில், 
11 ஆம் பிிரிிவிின் (6) ஆம் உட்பிிரிிவிின் நிியதிிகளிின்படி, 
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வ�ற்றிிடத்தைை நிிரப்புவதற்கு புதிிய தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட 
பணிிப்பாாளர�ொருவரைை தேேர்ந்தெெடுப்பதற்கு விிசேேட ப�ொதுக் 
கூட்டம�ொன்றைை நடாாத்துவதற்கு நடவடிக்கைை எடுக்க 
க�ோருதலும் வ�ண்டும்.

 13.13. (1) சபைையிின் ஏதேேனும் கூட்டத்துக்காான கூட்ட 
நடப்பெெண், சபைையிின் ஏழு பணிிப்பாாளர்களாாகவிிருத்தல் 
வ�ண்டுமெென்பதுடன் அவர்களுள் ஆகக் குறைைந்தது நாால்வர் 
சுயாாதீீன  பணிிப்பாாளர்களாாகவிிருத்தலும் வ�ண்டும்.

 (2) சபைையிின் கூட்டத்தைை த�ொடங்குவதற்கு 
அட்டவண�ப்படுத்தப்பட்ட நேேரத்திிலிருந்து  முப்பது 
நிிமிிடங்களுக்குள் கூட்டநடப்பெெண் சமூகமளிிக்காாதவிிடத்து, 
கூட்டமாானது  அடுத்த வாாரத்திின் அதேே நாாளிில் அதேே 
நேேரத்திிலும்  இடத்திிலும் அல்லது தவிிசாாளர்  அல்லது  
அவரது  இல்லாாமைையிில்  பிிரதிித்  தவிிசாாளர்  தீீர்மாானிிக்கும் 
அத்தகைைய வ�று தேேதிிக்கு, நேேரத்துக்கு  மற்றும் இடத்துக்கு 
ஒத்திிவைைக்கப்பட்ட கூட்டத்திில், கூட்டநடப்பெெண்ணாானது, 
சமூமளிிக்கும் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர்களைையும் தேேர்ந்தெெடுக் 
கப்பட்ட பணிிப்பாாளர்களைையும் தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட  
பணிிப்பாாளர்களைையும் உள்ளடக்குதல் வ�ண்டும். அத்தகைைய 
ஒத்திிவைைக்கப்பட்ட கூட்டத்திில்  கூட்டநடப்பெெண் 
சமூகமளிிக்காாதவிிடத்து கூட்டமாானது அத்தகைைய கூட்ட 
நடப்பெெண் திிருப்திிசெெய்யப்படும் வரைை அதேே முறைை மீீண்டும் 
ஒத்திிவைைக்கப்படுதல் வ�ண்டும்.

 (3) தவிிசாாளர் சபைையிின் எல்லாாக் கூட்டங்களைையும் 
கூட்டுதல் வ�ண்டும். குறைைந்தது  மூன்று நாாட்களுக்கு 
முன்னதாாக சபைையிின் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர்களுக்கும் 
தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட  பணிிப்பாாளர்களுக்கும் சபைையிின் 
ஏதேேனும் கூட்டத்திின்  எழுத்திிலாான  அறிிவிித்தல் 
வழங்கப்படுதல் வ�ண்டும்:

    ஆயிின், சபைையிினாால் முடிபு செெய்யப்படக் 
கூடியவாாறாான ஏதேேனும் கருமம், கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டு 
த�ொடர்பிில் ஏதேேனும் குறிிப்பாான ஊறு, இழப்பு, இடைையூறு 
அல்லது இடரிின� தடுப்பதற்கு தாாமதமிின்றிிய மற்றும் 
உடனடியாான செெயற்பாாட்டின� தேேவைைப்படுகிின்றவிிடத்து, 
சபைை தவிிசாாளர் அத்தகைைய அறிிவிித்தலைை  விிட்டுவிிடுவதற்காான 
அல்லது குறைைப்பதற்காான தத்துவத்திின�க் க�ொண்டிருத்தல் 
வ�ண்டும் –

சபைையிின் 
கூட்ட 
நடப்
பெெண்ணும் 
கூட்டங்களும்
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 (4) சபைையிின் கூட்டம�ொன்றிில் –

	 (அ)	 கூட்டத்துக்கு நிியமிிக்கப்பட்ட இடம், தேேதிி 
மற்றும் நேேரம�ொன்றிில் கூடியிிருக்கும் கூட்ட 
நடப்பெெண் ஒன்றைை அமைைத்துருவாாக்குகிின்ற 
உறுப்பிினர்களிின்  எண்ணிிக்கைையிினாால் 
நடாாத்தப்படலாாம்; அல்லது

	 (ஆ)	க ட்புல செெவிிப்புல த�ொடர்பாாடல் வழிிவகைைகள் 
மூலம் நடாாத்தப்படலாாம்; அல்லது

	 (இ)	 கூட்டநடப்பெெண் ஒன்றைை அமைைத்துரு 
வாாக்குகிின்ற (அ) மற்றும் (ஆ) என்னும் பந்திிகளிில் 
குறிிப்பீடுசெெய்யப்பட்ட முறைைகளிினாால் 
நடாாத்தப்படலாாம்.

 (5) தவிிசாாளர், சபைையிின் ஒவ்வ�ொரு கூட்டத்திிலும் 
தலைைமைைதாாங்குதல் வ�ண்டும்.  சபைையிின்  ஏதேேனும் கூட்டத்திில் 
தவிிசாாளர் சமுகமிில்லாாதப�ோது, அத்தகைைய கூட்டத்துக்கு 
பிிரதிித் தவிிசாாளர்  தலைைமைைதாாங்குதல் வ�ண்டும். தவிிசாாளர் 
மற்றும் பிிரதிித்  தவிிசாாளர் இருவரும் சமுகமிில்லாாதப�ோது, 
சமுகமாாயிிருக்கும் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர்கள், அத்தகைைய  
கூட்டத்தைை  தலைைமைைதாாங்குவதற்கு சமுகமாாயிிருக்கும் சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர்களிிலிருந்து சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர�ொருவரைை 
தேேர்ந்தெெடுத்தல் வ�ண்டும்.

 (6) சபைையிின் ஏதேேனும் கூட்டத்திிலாான எல்லாா முடிபுகளும், 
அத்தகைைய கூட்டத்திில் சமூகமளிித்து வாாக்களிிக்கும் 
உறுப்பிினர்களிின் பெெரும்பாான்மைை வாாக்குகள் மூலம்  
ஆக்கப்படுதல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் 17 ஆம் பிிரிிவிில் 
குறிித்துரைைக்கப்பட்ட முறைையிில் சபைையிின் தீீர்மாானம் என்ற 
வழிிமூலம் ஏற்கப்படலாாம். வாாக்குகள்  சமமாாகவிிருக்கும் 
விிடயத்திில், தவிிசாாளர்  அவரது வாாக்குக்கு ம�லதிிகமாாக 
அறுதிியிிடும் வாாக்க�ொன்றைைக் க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும். 
தவிிசாாளர்  சமுகமாாகவிில்லாாத ப�ோது, பிிரதிித் தவிிசாாளர்  
அவரது வாாக்குக்கு ம�லதிிகமாாக அறுதிியிிடும் வாாக்க�ொன்றைைக் 
க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும். தவிிசாாளர் மற்றும்  பிிரதிித் 
தவிிசாாளர்  இருவரும் சமுகமிில்லாாதப�ோது, அத்தகைைய 
கூட்டத்திில் தலைைமைைதாாங்குவதற்கு சமுகமாாயிிருக்கும்  
சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர்களிினாால் தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட 
சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர�ொருவர் மற்றும் தெெரிிவுசெெய்யப்பட்ட 
பணிிப்பாாளர்கள் என்ப�ோர் அவரது வாாக்குக்கு ம�லதிிகமாாக 
அறுதிியிிடும் வாாக்க�ொன்றைைக் க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்.
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 (7) சபைையிின் கூட்டங்கள், சபைையிினாால் காாலத்துக்குக்காாலம் 
ஆக்கப்பட்ட விிதிிகள் மற்றும் தாாபிிக்கப்பட்ட நடவடிக்கைை 
முறைைக்கு இணங்க நடாாத்தப்படுதல் வ�ண்டும்.

 14.14. சபைையாானது, சபைையிின் கூட்டம�ொன்றுக்காான 
கூட்டநடப்பெெண்ண� அமைைத்துருவாாக்குவதற்கு ப�ோதுமாான  
சபைையிின் உறுப்பிினர்கள் எண்ணிிக்கைை இருக்கும்வரைை, 
சபைையிில்  ஏதேேனும் வ�ற்றிிடம் எது எவ்வாாறிிருப்பிினும் 
செெயலாாற்றலாாம். சபைையிின் ஏதேேனும் செெயல்  அல்லது  
நடவடிக்கைை  அதன் உறுப்பிினர்களுக்கிிடைைய� ஏதேேனும் 
வ�ற்றிிடம் உள்ளது அல்லது அதன் உறுப்பிினர�ொருவரிின் 
நிியமனத்திில் உள்ள ஏதேேனும் குறைைபாாடு காாரணமாாக  மட்டும் 
செெல்லுபடியற்றதாாதலாாகாாது அல்லது செெல்லுபடியற்றதாாக 
கருதப்படுதலாாகாாது.

 15.15. சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர் மற்றும் தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட 
பணிிப்பாாளர் ஒவ்வ�ொருவரும், 21 ஆம் பிிரிிவிின்கீீழ் 
நிியமிிக்கப்பட்ட ஆளுகைை மட்டும் நேேர்மைைத்தன்மைை குழு 
விினாால் விிதந்துரைைக்கப்பட்டவாாறாான மற்றும் எந்த 
அமைைச்சருக்கு நிிதிி என்னும் விிடயம்  குறிித்தளிிக்கப் 
பட்டுள்ளத�ோ அந்த அமைைச்சரிினாால் அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்டவாாறாான அத்தகைைய ஊதிியம் செெலுத்தப்படலாாம்.

 16.16. (1) சபைையிினாால் கவனத்திிற்க�ொள்ளப்பட வ�ண்டிய  
ஏதேேனும் பெெறுகைை, கருமம்  அல்லது முடிபுகளிில் நேேரடியாாக 
அல்லது நேேரடியாாகவல்லாாமல் ஏதேேனும் அக்கறைையைைக் 
க�ொண்டுள்ள எவரேேனும்  சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர் அல்லது 
தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட  பணிிப்பாாளர், எக் கூட்டத்திில் அத்தகைைய 
கருமம்  கவனத்துட்க�ொள்ளப்படும�ோ  அக்கூட்டத்திில் 
அத்தகைைய அக்கறைையிின்  தன்மைை மற்றும் அளவுகளைை 
வ�ளிிப்படுத்தல் வ�ண்டுமெென்பதுடன்  அத்தகைைய  
வ�ளிிப்படுத்துகைை கூட்டத்திின் நிிகழ்ச்சிிக் குறிிப்புகளிில் 
முறைையாாக பதிியப்படுதலும் வ�ண்டும். அத்தகைைய சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர் அல்லது தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட பணிிப்பாாளர், 
அக்கருமம் த�ொடர்பாான  ஏதேேனும் கலந்துரைையாாடலில், 
கலந்தாார�ய்விில் அல்லது முடிபாாக்க செெயன்முறைையிில் 
பங்குபற்றுதலாாகாாது என்பதுடன் அதன்கண் வாாக்கெெடுப்பிி 
லிருந்தும் தவிிர்த்திிருத்தல் வ�ண்டும்.

 (2) ஒழுக்கக்கேேட்டைை உட்படுத்துகிின்ற ஏதேேனும் தவறு 
த�ொடர்பிில் ஏதேேனும் விிசாாரண�க்கு உட்பட்டிருக்கும் 
அல்லது சபைையிின் பணிிகளிில் அத்தகைைய  சுயாாதீீன  

சபைையிின் 
செெயல்கள் மற்றும் 
நடவடிக்கைைகள் 
ஏதேேனும் 
வ�ற்றிிடம் 
காாரணமாாக 
செெல்லுபடியற்ற
தாாகக் கருதப்
படுதலாாகாாது

சபைையிின்  
கூட்டங்களுக்கு 
சமுகமாா
யிிருத்தலுக்
காான ஊதிியம்

நிிதிிசாார் 
அல்லது வ�று 
அக்கறைை
களிின் 
முரண்பாாடு
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பணிிப்பாாளரிின் அல்லது தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட பணிிப் 
பாாளரிின் செெயலுறு பங்கேேற்பைை தடுப்பதற்காாக குறிிப்பாாக  
ஏற்பாாடு செெய்யப்படாாத அத்தகைைய வ�று அக்கறைை முரண் 
பாாட்டைை க�ொண்டிருக்கும் எவரேேனும் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர் 
அல்லது தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட பணிிப்பாாளர், சபைையிினாால் 
நிிறைைவ�ற்றப்படும் தீீர்மாானம�ொன்றிின் மூலம்  இடைைநிிறுத்தப் 
படுதல் வ�ண்டும் .

 17.17. சபைையிின் தீீர்மாானம் ஒவ்வ�ொன்றும் அத்தகைைய 
தீீர்மாானம் உறுப்பிினர்களிிடைைய� முன்கூட்டிய�  சுற்றறிிக்கைை
செெய்வதன் மூலம் கடைைப்பிிடிக்கப்படுதல் வ�ண்டும். 
அத்தகைைய தீீர்மாானம் எதுவும் சபைை உறுப்பிினர் ஒவ்வ�ொரு 
வரும் கடைைப்பிிடிக்கப்பட வ�ண்டிய  தீீர்மாானத்தைை முன் 
கூட்டிய� பெெற்றிிருந்தாால�ொழிிய சபைையிின்  கூட்ட ம�ொன்றிில் 
கடைைப்பிிடிக்கப்படுதலாாகாாது.

 18.18. பதவிிக்காாலம் முடிவுறும் தவிிசாாளர், பிிரதிி தவிிசாாளர், 
சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர் அல்லது தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட  பணிிப் 
பாாளர் ஒவ்வ�ொருவரும் இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் கருமங்கள் 
த�ொடர்பாான எல்லாா ஆவணங்களைையும் விிடயத்துக்கேேற்ப, 
சபைையிின் தவிிசாாளர் உபதவிிசாாளருக்கு கைையளிித்தல் 
வ�ண்டும்.

  19.19. சபைையிின் தவிிசாாளர், இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் பிிரதாான 
நிிறைைவ�ற்று அலுவலர், அத்தகைைய ந�ோக்கத்துக்காாக 
சபைையிினாால் அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட எவரேேனும் 
சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர் அல்லது தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட  
பணிிப்பாாளர், சபைையிின்  தீீர்மாானத்திின்மூலம் குறிிப்பாாக  
அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட வ�று எவரேேனும்  சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர் 
அல்லது தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட பணிிப்பாாளர் அல்லது 
இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் அலுவலர், இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் 
அலுவல்கள், நிிருவாாகம், த�ொழிில், த�ொழிிற்பாாடுகள், 
உரிிமைைகள், கடப்பாாடுகள் மற்றும் செெயற்பாாடுகளுடன் 
சம்பந்தப்பட்ட தேேவைைப்படுத்தப்பட்ட எத்தகைையதுமாான 
எல்லாா உறுதிிகள், கைைமாாற்றங்கள், உரிித்துமாாற்றங்கள், 
உடன் படிக்கைைகள், ஒப்பந்தங்கள், சாாதனங்கள், வழக் 
குரைைகள், விிண்ணப்பங்கள், சத்திியக்கடதாாசிிகள், வங்கிி 
ஆவணங்கள், உத்தரவாாதங்கள், பிிண�ப்ப�ொறுப்புக்கள், 
ப�ொறுப்புமுயற்சிிகள், கூட்டுநிிறுவன க�ோப்பிிடல்கள், 
த�ொடர்பாாடல் மற்றும் வ�று எல்லாா  ஆவணங்களைையும் 
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எழுத்துக்களைையும் சாாதனங்களைையும் இலங்கைை கிிரிிக்கெெட் 
சாார்பிில் கைைய�ொப்பமிிட, நிிறைைவ�ற்ற, அத்தாாட்சிிப்படுத்த, 
சாான்றுப்படுத்த மற்றும் அளிிக்க அதிிகாாரமளிிக்கப்படுதல் 
வ�ண்டும்.

 20.20. (1) இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் ப�ொது இலச்சிின�யாானது, 
ஏதேேனும் ஆவணத்திில் ப�ொறிிக்கப்படும்ப�ோது, எவரேேனும் 
சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர் அல்லது தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட 
பணிிப்பாாளர் அல்லது  சபைையிின் தீீர்மாானத்திின் மூலம் 
அதிிகாாரமளிிக்கப்படக்கூடியவாாறாான இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் 
எவரேேனும்  அலுவலருடன் சேேர்த்து தவிிசாாளர் அல்லது 
பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று அலுவலரிின் கைைய�ொப்பங்களிினாால் 
மெெய்ய�ன்றுறுதிிப்படுத்தப்படுதல் வ�ண்டும்.

 (2) சபைையாானது, எச்சாாதனங்களிிலும் ஆவணங்களிிலும் 
இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் இலச்சிின� ப�ொறிிக்கப்பட்டத�ோ 
அச்சாாதனங்களிினதும் ஆவணங்களிினது  இடப்ப�ொன்றைை 
ப�ணுதல் வ�ண்டும்.

 21.21. (1) இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் அலுவல்கள் ஒவ்வ�ொன்று 
த�ொடர்பிிலும்  நிிருவாாகத்துக்காாக மற்றும் ஆளுக்கைைக்காாக 
சபைையாானது பிின்வரும் குழுக்களைை நிியமிிக்கலாாம் :-

	 (அ)	கி ிரிிக்கெெட் குழு;

	 (ஆ)	நி ிதிி, கணக்காாய்வு மற்றும் முதலீட்டுக் குழு;

	 (இ)	த�ொ டர்புடைைய திிறத்தவர் க�ொடுக்கல்வாாங்கல்கள் 
குழு;

	 (ஈ)	தேேசி ிய ஆண்கள் தெெரிிவுக் குழு;

	 (உ)	தேேசி ிய பெெண்கள் தெெரிிவுக் குழு;

	 (ஊ)	 (இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் சுயாாதீீன ஆட்களைை 
க�ொண்டிருக்க வ�ண்டிய) ஒழுக்காாற்று மற்றும் 
பிிணக்குகள் குழு;

	 (எ)	 மனிித வளங்கள் மற்றும் ஊதிியக் குழு;

	 (ஏ)	 உள்நாாட்டு கிிரிிக்கெெட் அலுவல்கள் குழு;

	 (ஐ)	 சர்வதேேச கிிரிிக்கெெட் அலுவல்கள் குழு;

இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டின் 
இலச்சிின�

குழுக்களைை 
நிியமிித்தல்
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	 (ஒ)	 ஆளுகைை மற்றும் நேேர்மைைக் குழு;

	 (ஓ)	பெெ ண்கள் கிிரிிக்கெெட் குழு;

	 (ஔ)	பா ாடசாாலைை கிிரிிக்கெெட் குழு; அத்துடன்

	 (க)	 (விிளைையாாட்டு வீரர்கள் கழகத்திிலிருந்தாான 
பிிரதிிநிிதிிய�ொருவர் உள்ளடங்கலாாக) விிளைை 
யாாட்டு வீரர்கள் குழு.

 (2) சபைையாானது, காாலத்துக்குக்காாலம் அது அவசிிமெெனக் 
கருதக்கூடியவாாறாான  ஏதேேனும் துண�க் குழுவைை நிியமிிப் 
பதற்கு தத்துவத்தைைக் க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

 (3) ஆள் எவரும், அத்தகைைய ஆள் விிளைையாாட்டுக்கள் 
சட்டத்திின் ஏற்பாாடுகளிின் நிியதிிகளிின்படி இச்சட்டம் 
நடைைமுறைைக்கு வருகிின்ற தேேதிிக்குமுன்னர் பதிிவு 
செெய்யப்பட்ட, கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டுடன் த�ொடர்புடைைய 
தேேசிிய விிளைையாாட்டுக் கழகத்திின் நிிறைைவ�ற்றுக் குழு 
உறுப்பிினர�ொருவர�க, இலங்கைை கிிரிிக்கெெட் சபைையிின் 
பணிிப்பாாளர�ொருவர�க அல்லது பதவிி தாாங்குநர�ொருவர�க, 
இலங்கைை  கிிரிிக்கெெட்டினுள்ள ஏதேேனும் குழுவிின் 
அல்லது துண�க்குழுவிின் பணிிப்பாாளர�ொருவர�க 
அல்லது  உறுப்பிினர�ொருவர�க அவரது அல்லது அவளது 
வாாழ்நாாளிில் ம�ொத்தமாாக  எட்டு ஆண்டுகள் சேேவைையாாற்றிிய 
துண�க்க�ோ நிியமிிக்கப்பட்ட அல்லது மீீள் நிியமிிக்கப்பட்ட 
தகவுடைைய�ோர�தல் ஆகாாது.

 (4) சபைையாானது, 7 ஆம் பிிரிிவிின் ஏற்பாாடுகளுக்கமைைய, 
ஏதேேனும் குழுவுக்கு அல்லது  துண� குழுவுக்கு ஆட்களைை 
நிியமிிக்க தத்துவத்தைைக் க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

 (5) அத்தகைைய நிியமனங்களைை  செெய்வதிில், சபைையாானது, 
அவ்வாாறு நிியமிிக்கப்பட்ட உறுப்பிினர்கள் இயைைபாான குழு 
அல்லது துண�க்குழுக்கள் என்பவற்றிின் ப�ொறுப்புக்களைை  
பயனுறுமுறைையிில் நிிறைைவ�ற்றுவதற்கு அவசிியமாான 
தேேவைைப்படும் சிிறந்த ஒழுக்கம் மற்றும் நிிலைைத்திிருக்கும் 
நெெறிிகள், நிிபுணத்துவம், அனுபவம்  மற்றும் திிறன்கள் 
என்பவற்றைைக் க�ொண்டுள்ளனர் என்று உறுதிிப்படுத்துதல் 
வ�ண்டும்.
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 (6) அத்தகைைய குழுக்கள் அல்லது துண�க்குழுக்களிின்  
அமைைப்பாானது அத்தகைைய குழுக்களிின் அல்லது  
துண�குழுக்களிின் கலந்தாார�ய்வுகளுக்கும்  பணிிகளுக்கும் 
எவ்வாாட்கள் அர்த்தமுள்ள பங்களிிப்பைை வழங்கமுடியுமெென 
சபைை கருதுகிிறத�ோ அவ்வாாட்கள் உள்ளடங்கலாாக, 
எவ்வாாட்கள் இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் பணிிப்பாாளர்கள�ோ 
அல்லது ஊழிியர்கள�ோ இல்லைைய�ோ அவ்வாாட்களைை 
உள்ளடக்கலாாம்.

 (7) சபைையாானது, அத்தகைைய  ஒவ்வ�ொரு குழுவுக்கும் அல்லது  
துண�க்குழுவுக்கும் உபவிிதிிகளிினாால் குறிித்துரைைக்கக் 
கூடியதாான அதன் பணிிப்பாாண�, தத்துவங்கள், அமைைப்பு, 
அறிிக்கைையிிடல் கடப்பாாடுகள் மற்றும் அத்தகைைய வ�று 
கருமங்களைை குறிித்துரைைக்கிின்ற எழுத்திிலாான குறிிப்பீட்டு 
நிியதிிகளைை அங்கீீகரிித்து நடைைமுறைைப்படுத்துவதற்கு 
தேேவைைப்படுத்துதல் வ�ண்டும்.

 (8) இச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடுகளுக்கமைைய, ஒவ்வ�ொரு 
குழுவும்  துண�க் குழுவ�ொன்றைை நிியமிிப்பதற்காான 
தத்துவம்   உள்ளடங்கலாாக, இயைைபாான குழுவிின் 
குறிிப்பீட்டு நிியதிிகளிின்படி  சபைையிினாால் அங்கீீகரிிக்கப் 
படக்கூடியவாாறாான அத்தகைைய தத்துவங்களைையும் 
அதிிகாாரங்களைையும் க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

 (9) குழு மற்றும் துண�க்குழு ஒவ்வ�ொன்றிினதும் 
கூட்டங்களும் நடவடிக்கைைமுறைைகளும், ஒவ்வ�ொரு குழு 
அல்லது துண�க்குழுவிின் குறிிப்பீட்டு நிியதிிகளாால்  
ஆளப்படுதல் வ�ண்டும்.

 (10) சபைையிின் தவிிசாாளர், மற்றும் பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று 
அலுவலர் பதவிிவழிி  உறுப்பிினர�ொருவர�க ஒழிிக்காாற்று 
மற்றும் பிிணக்கு குழு தவிிர்ந்த  ஏதேேனும் குழுவிின் அல்லது 
உப குழுவிின் ஏதேேனும் கூட்டத்திிற்கு சமுகமளிிப்பதற்கு 
உரிிமைையைை க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும். ஆனாால், ஏதேேனும் 
குழுவிில் அல்லது உபகுழுவிில் ஏதேேனும் கூட்டத்திில்  
வாாக்களிித்தலாாகாாது.

 (11) நிிகழ்ச்சிிக் குறிிப்புக்கள் குழுக்கள்  மற்றும் 
துண�க்குழுக்களிின் கூட்டங்களிில் வைைத்திிருக்கப்படுதல் 
வ�ண்டுமெென்பதுடன் அக்கூட்டங்களிிலிருந்து எழுகிின்ற  
ஏதேேனும் விிதப்புரைைகளிின்  சுருக்கங்களும் அதனது  அடுத்த  
கூட்டத்திில் சபைைக்கு வழங்கப்படுதலும் வ�ண்டும்.
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பாாகம் IIIபாாகம் III

பெெயர் நிியமனக் குழுபெெயர் நிியமனக் குழு
 
 22.22. (1) பெெயர் நிியமனக் குழுவாானது பிின்வருவ�ோரைைக் 
க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்:-

	 (அ)	 ஆயிிரத்து த�ொள்ளாாயிிரத்து ஐம்பத்த�ொன்பதாாம் 
ஆண்டு 23 ஆம் இலக்க, பட்டயக் கணக்காாளர்கள் 
நிிறுவகச் சட்டத்திின்கீீழ் தாாபிிக்கப்பட்ட 
இலங்கைை பட்டயக் கணக்காாய்வாாளர்கள்  
நிிறுவகத்திின் ப�ரவைைத்  தலைைவர்  அல்லது 
அத்தகைைய ப�ரவைைத் தலைைவர�ல் பெெயர்குறிித்து 
நிியமிிக்கப்பட்ட அத்தகைைய நிிறுவகத்திின் 
எவரேேனும் உறுப்பிினர்;

	 (ஆ)	 இலங்கைை சட்டத்தரணிிகள் சங்கத்  தலைைவர் 
அல்லது  அத்தகைைய சங்கத்திின் தலைைவரிினாால் 
பெெயர்  குறிித்து நிியமிிக்கப்பட்ட அத்தகைைய 
சங்கத்திின் எவரேேனும் உறுப்பிினர்;

	 (இ)	 (289 ஆம் அத்திியாாயமாான) வர்த்தக பணிியகம் 
கட்டளைைச்சட்டத்திின்கீீழ் கூட்டிண�க்கப்பட்ட 
வர்த்தக பணிியக்குழுவிின் தவிிசாாளர்  அல்லது 
அத்தகைைய குழுவிின் தவிிசாாளரிினாால் 
பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கப்பட்ட அத்தகைைய 
குழுவிின் எவரேேனும் உறுப்பிினர்;

	 (ஈ)	 இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோலிசக் குடியரசு 
அரசிியலமைைப்பிின் 44 ஆம் அல்லது 45 ஆம் 
உறுப்புரைையிின்கீீழ்  விிளைையாாட்டுக்கள்  என்னும் 
விிடயம் குறிித்தளிிக்கப்பட்ட அமைைச்சரிின் 
அமைைச்சுக்காான செெயலாாளர்  அல்லது 
அத்தகைைய செெயலாாளரிினாால் பெெயர்குறிித்து 
நிியமிிக்கப்பட்ட விிளைையாாட்டு அபிிவிிருத்து 
திிண�க்களத்திின் பணிிப்பாாளர் தலைைமைையதிிபதிி 
அல்லது பணிிப்பாாளர்  தலைைமைையதிிபதிி 
என்னும் பதவிிவரிிசைைக்கு குறைையாாத அத்தகைைய 
அமைைச்சிின் அலுவலர�ொருவர்;

	 (உ)	 இலங்கைைப் பணிிப்பாாளர்கள் நிிறுவகத்திின் 
தவிிசாாளர் அல்லது அதன் தவிிசாாளரிினாால் 
பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கப்பட்ட அத்தகைைய 
நிிறுவகத்திின் எவரேேனும் உறுப்பிினர்; 

பெெயர் 
நிியமனக் குழு
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	 (ஊ)	 1980 ஆம் ஆண்டின் 41 ஆம் இலக்க, இலங்கைை 
சந்தைைப்படுத்தல் நிிறுவக (கூட்டிண�த்தல்) 
சட்டத்திின் கீீழ் கூட்டிண�க்கப்பட்ட இலங்கைை 
சந்தைைப்படுத்தல் நிிறுவகத்திின் குழுத் தலைைவர் 
அல்லது அத்தகைைய குழுவிின் தலைைவரிினாால் 
பெெயர் குறிித்துநிியமிிக்கப்பட்ட அத்தகைைய 
நிிறுவகத்திின் எவரேேனும் உறுப்பிினர்; அத்துடன்

	 (எ)	வி ிளைையாாட்டுக்கள் சட்டத்திின் 4 ஆம் பிிரிிவிின்கீீழ் 
தாாபிிக்கப்பட்ட தேேசிிய விிளைையாாட்டுக்கள் 
ப�ரவைையிின் தவிிசாாளர் அல்லது அதன் 
தவிிசாாளரிினாால் பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கப்பட்ட 
தேேசிிய விிளைையாாட்டுக்கள் ப�ரவைையிின் 
உறுப்பிினர்.

 (2) ஆள�ொருவர்  (1) ஆம் உட்பிிரிிவிின்கீீழ் பெெயர் 
நிியமனக் குழுவிின்  உறிிப்பிினர�ொருவர�க பெெயர் குறிித்து 
நிியமிிக்கப்படுகிின்றவிிடத்து, பெெயர் நிியமனத்தைைச் செெய்கிின்ற 
ஆள்,  நிியமத்தர் –

	 (அ)	 நல்ல பெெயர் ஒழுக்க அந்தஸ்து மற்றும் 
குணவிியல்புகளைையுடைைய ஆள�ொருவர்;

	 (ஆ)	 இயைைபாான துறைையிில் ஏற்றங்கீீகரிிக்கப்பட்ட  
தகைைமைைகளைையும் கணிிசமாானளவு அனுபவத் 
தைையும் உடைைய புகழ்பெெற்ற ஆள�ொருவர்; 
அத்துடன்

	 (இ)	 ஏழாாம் பிிரிிவிின் நிியதிிகளிின்படி தகைைமைை 
யீனங்களுக்கு உட்டபட்டவரல்ல;	

 23.23. ஆள�ொருவர்   இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினரிின் 
ஏதேேனும் வகுதிியிின் பதவிிதாாங்குநர�ொருவர�க  அல்லது  
சபைையிின் எவரேேனும் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர�க அல்லது 
தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட  பணிிப்பாாளர�க அல்லது 7 ஆம் பிிரிிவிின் 
நிியதிிகளிிலாான  எவைைய�னும் தகைைமைையீனங்களுக்கு 
உட்பட்டவர�க  இருப்பிின் அல்லது அவரிின் பெெயர் குறிித்த 
நிியமனக் குழுவிின் உறுப்பிினர�ொருவர�க பணிியாாற்று 
வதிிலிருந்து தகைைமைையற்றவர�தல் வ�ண்டும்.

 24.24. (1) பெெயர்குறிித்த நிியமனக் குழுவிின் தவிிசாாளர், பெெயர் 
நிியமனக் குழுவிின் உறுப்பிினர்களாால் அவர்களிிலிருந்து 
நிியமிிக்கப்படுதல் வ�ண்டும்.

பெெயர் நிியமனக் 
குழுவிின் 
உறுப்பிின
ர�ொருவர�க  
பணிியாாற்று
வதற்காான 
அல்லது பெெயர் 
குறிிப்பிிட்டு 
நிியமிிக்கப்படு
வதற்காான 
தகைைமைையீனம்
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 (2) தவிிசாாளர், சுகவீனம், வ�று  உடற்றகுதிியீனம், 
இலங்கைையிில் இல்லாாமைை அல்லது வ�ற�தேேனும் 
காாரணத்துக்காாக தமது பதவிிக்குரிிய தத்துவங்கள்,  கடமைைகள் 
மற்றும் பணிிகளைை பிிரய�ோகிிப்பதற்கும் புரிிவதற்கும் 
நிிறைைவ�ற்றுவதற்கும் தற்காாலிகமாாக  இயலாாதவர�க  
இருக்குமிிடத்து,பெெயர் நிியமனக் குழுவிின் உறுப்பிினர்கள், 
தவிிசாாளர�க செெயலாாற்றுவதற்கு வ�று எவரேேனும் 
உறுப்பிினரைை நிியமிிக்கலாாம்.

 25.25. பெெயர்குறிித்த நிியமனக் குழுவிின் உறுப்பிினர�ொருவர், 
இறக்கிின்றவிிடத்து, பதவிிவிிலகுகிின்றவிிடத்து அல்லது 23 
ஆம் பிிரிிவிின் ஏற்பாாடுகளிின் நிியதிிகளிில் தகைைமைையற்றவர�க 
அல்லது இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினர்களிின் 
ஏதேேனும் வகுதிியிின் பதவிிதாாங்குநர�க வருகிின்றவிிடத்து, 
அத்தகைைய வ�ற்றிிடம், 22 ஆம் பிிரிிவிின் ஏற்பாாடுகளைை 
கவனத்துட்க�ொண்டு நிிரப்பப்படுதல் வ�ண்டும்.

 26.26. (1) பெெயர்குறிித்த நிியமனக் குழுவிின் ஏதேேனும் 
கூட்டத்துக்காான கூட்ட நடப்பெெண், தவிிசாாளர் 
உள்ளடங்கலாாக நாான்கு உறுப்பிினர்களாாதல் வ�ண்டும்.

 (2) பெெயர்குறிித்த நிியமனக் குழுவிின் கூட்டம�ொன்று 
ஒன்றிில் –

	 (அ)	 கூட்டத்துக்காாக குறிித்தளிிக்கப்பட்ட இடம், 
தேேதிி மற்றும் நேேரம�ொன்றிில் கூடியிிருக் 
கிின்ற கூட்டநடப்பெெண் ஒன்றைை 
அமைைத்துருவாாக்குகிின்ற உறுப்பிினர்களிின் 
எண்ணிிக்கைையிினாால் நடாாத்தப்படலாாம்;

	 (ஆ)	 கூட்டநடப்பெெண் ஒன்றைை அமைைத்துரு 
வாாக்குகிின்ற சமகாால கட்புல செெவிிப்புல  
த�ொடர்பாாடல் வழிிவகைைகள் மூலம் 
நடாாத்தப்படலாாம்; அல்லது

	 (இ)	 கூட்ட நடப்பெெண் ஒன்றைை அமைைத்துரு 
வாாக்குகிின்ற (அ) மற்றும் (ஆ) என்னும் பந்திிகளிில் 
குறிித்துரைைக்கப்பட்ட முறைைகளிின் சேேர்க்கைை 
மூலம் நடாாத்தப்படலாாம். 

 (3) பெெயர் நிியமனக் குழுவிின் ஏதேேனும் கூட்டத்திிலாான 
எல்லாா முடிபுகளும், அத்தகைைய கூட்டத்திில் சமுகமளிித்து 

பெெயர்குறிித்த 
நிியமனக் 
குழுவிின் பதவிி 
வறிிதாாதல்

பெெயர்குறிித்த 
நிியமனக் 
குழுவிின் கூட்ட 
நடப்பெெண்ணும் 
கூட்டமும்
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வாாக்களிிக்கிின்ற உறுப்பிினர்களிின் பெெரும்பாான்மைை 
வாாக்குகளாால் ஆக்கப்படுதல் வ�ண்டும். வாாக்குகள் 
சமமாாகவிிருக்கும்  விிடயத்திில், அக்கூட்டத்திின் தவிிசாாளர், 
அவரது வாாக்குக்கு ம�லதிிகமாாக அறுதிியிிடும் வாாக்க�ொன்றைை  
க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும். 

 (4) தவிிசாாளர், சமுகமளிிப்பிின், பெெயர் நிியமனக் குழுவிின் 
எல்லாாக் கூட்டத்திிலும் தலைைமைைதாாங்குதல் வ�ண்டும். 
தவிிசாாளர் சமுகமிில்லாாதப�ோது, கூட்டத்திில் சமுகமளிித்த  
உறுப்பிினர்களாால்  அவர்களிிலிருந்து தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட 
உறுப்பிினர�ொருவர், அத்தகைைய கூட்டத்திில் தலைைமைை 
தாாங்குதல் வ�ண்டும். 

 (5) பெெயர் நிியமனக் குழுவிின் கூட்டங்கள், காாலத்துக்காாலம் 
விிதிிகளிினாால் குறிித்துரைைக்கப்பட்ட நடபடிமுறைைகளுக்கு 
இணங்க நடாாத்தப்படுதல் வ�ண்டும். 

பாாகம் IVபாாகம் IV

இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் நிிறங்கள், மகுடம்,  இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் நிிறங்கள், மகுடம்,  
ப�ோசகர் மற்றும் உறுப்பிினர்கள்ப�ோசகர் மற்றும் உறுப்பிினர்கள்

 27.27. இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் அலுவலக முறைையாான 
நிிறங்களும் மகுடமும் விிதிிகள் என்ற வழிிவகைைமூலம் 
சபைையிினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படக்கூடியவாாறாாக இருத்தல் 
வ�ண்டும்.

 28.28. இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசிின் 
சனாாதிிபதிி, இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் ப�ோசகர�க இருத்தல் 
வ�ண்டும்:

  ஆயிின், எவ்வாாறாாயிினும், இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் 
ப�ோசகர�க இருப்பதற்கு சனாாதிிபதிி  மறுப்பாார�யிின், 
சபைையிின் வ�ண்டுக�ோளிின்ப�ரிில், எந்த வ�று எவரேேனும் 
ஆள் ப�ோசகர் பதவிிக்கு உடன்பட்டு ஏற்றுக்க�ொள்கிிறாார�ோ 
அந்த வ�று எவரேேனுமாாள் ப�ோசகர�க இருத்தல் வ�ண்டும்.

 29.29. (1) இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினர்கள், இதற்காான 
அட்டவண�யிில் குறிித்துரைைக்கப்பட்ட வகுதிிகளைைக் 
க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

 (2) இச்சட்டம் நடைைமுறைைக்குவரும் தேேதிிக்கு முன்னர் 
மற்றும் இதற்காான அட்டவண�யிில் குறிித்துரைைக்கப்பட்ட 

இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டின் 
அலுவலக
முறைையாான 
நிிறங்கள்

இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டின் 
உறுப்பிினர்
களைை 
பதிிவுசெெய்தல்

இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டின் 
ப�ோசகர்
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தகவுடைைமைைக் கட்டளைைக்கல்லுடன் இசைைந்த�ொழுகும் 
முன்னுரிித்தாாளர் குழுவுடன் பதிிவுசெெய்யப்பட்ட கழக 
சம்ம�ளனம் அல்லது குழு ஒவ்வ�ொன்றும் இச்சட்டம் 
நடைைமுறைைக்குவரும் தேேதிியிிலிருந்து முப்பது நாாட்கள் என்னும் 
காாலப்பகுதிியிினுள்   விிதிிகளிினாால் குறிித்துரைைக்கப்பட்ட 
முறைையிில் இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின� பதிிவுக்காாக 
ஏற்புடமைையாாக்கலாாம். 

 (3) இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டாானது, இதற்காான 
அட்டவண�யிில் குறிித்துரைைக்கப்பட்ட தகவுத்திிறன் 
கட்டளைைக்கல்லைை பூர்த்திிசெெய்கிின்ற இலங்கைை கிிரிிக்கெெட் 
உறுப்பிினர்களிின் எல்லாா வகுதிிகளைையும் பதிிவு செெய்ய 
செெய்விித்தல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் விிதிிகளிினாால் 
குறிித்துரைைக்கப்பட்ட படிவத்திினாால் பதிிவுச்சாான்றிித 
ழ�ொன்றைை வழங்குதலும் வ�ண்டும். அத்தகைைய பதிிவு, 
இதற்காான அட்டவண�யிில்  குறிித்துரைைக்கப்பட்ட அத்தகைைய 
நிியதிிகளுக்கும் நிிபந்தன�களுக்கும் அமைைவாாக இருத்தல் 
வ�ண்டும். 

 (4) சபைையாானது, விிதிிகள் என்ற வழிிவகைைமூலம் இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பாாண்மைையிின் ஒவ்வ�ொரு வகுதிிக்கும் 
ஏற்புடைையற்பாாலதாான ஆளும் நிியமங்கள், கணக்குகள், 
நிிருவாாகம் மற்றும் கிிரிிக்கெெட் த�ொழிிற்பாாடுகள் மற்றும் வ�று 
எவைைய�னும் நிிதிிசாார்  நிிபந்தன�களைை குறிித்துரைைக்கலாாம் 
என்பதுடன் காாலத்துக்குகாாலம் அவசிியமெெனக் கருதுகிின்ற 
வாாறாான அவற்றிின� திிருத்தலாாம் அல்லது வ�றுபடுத்தலாாம். 

 30.30. (1) இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினர்களிின் 
ஒவ்வ�ொரு வகுதிிக்குமாான உறுப்பாாண்மைைக் கட்டணம் 
மற்றும் வருடாாந்த ஒப்பப்பணக் கட்டணம், விிதிிகளிினாால் 
குறிித்துரைைக்கப்பட்டவாாறாாக இருத்தல் வ�ண்டும். 

 (2) எல்லாா உறுப்பாாண்மைைக் கட்டணங்களும் வருடாாந்த 
ஒப்பப்பணங்களும் காாலத்துக்காாலம் வலுவிிலுள்ள எல்லாா 
ஏற்புடைையற்பாாலதாான அரசாாங்க விிதிிகளுக்கு அமைைந்ததாாக 
விிருத்தல் வ�ண்டும்.

 (3) ஒவ்வ�ொரு நிிதிியாாண்டுக்குமாான வருடாாந்த ஒப்பப் 
பணமாானது, இயைைபாான ஆண்டுக்கு உடனடியாாக முற்ப�ோந்த 
ஆண்டின் திிசெெம்பர் மாாதத்திின் முப்பத்திிய�ொர�ம் தேேதிியன்று 
அல்லது அதற்கு முன்னர் செெலுத்தப்படல் வ�ண்டும். 

உறுப்பாாண்
மைைக் 
கட்டணங்கள்
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 (4) மூன்றாாம் உட்பிிரிிவிில் குறிித்துரைைக்கப்பட்ட தேேதிியன்று 
அல்லது அதற்கு முன்னர் ஆண்டிறுதிி ஒப்பப்பணம் 
செெலுத்தப்படாாத பட்சத்திில், இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் 
தவறுகிின்ற உறுப்பிினர், வருடாாந்த ஒப்பப்பணத்திின் 
இருமடங்குச் சமமாான தாாமத க�ொடுப்பனவு கட்டணத்தைை 
அடுத்த ஆண்டின் ஏப்பிிறல் முப்பதாாம் தேேதிியன்று அல்லது 
அதற்கு முன்னர் செெலுத்துவதற்கு ப�ொறுப்பாாதல் வ�ண்டும். 

 (5) நாான்காாம் உட்பிிரிிவிில் குறிித்துரைைக்கப்பட்ட தேேதிியன்று 
அல்லது அதற்கு முன்னர் இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் 
உறுப்பிினர�ொருவர் (இப்பிிரிிவிில் “உரிிய தேேதிி” எனக் 
குறிிப்பீடுசெெய்யப்படும்) தாாமத க�ொடுப்பனவு கட்டணத்துடன் 
சேேர்த்து வருடாாந்த ஒப்பப்பணத்தைையும் செெலுத்த தவறும் 
பட்சத்திில், அத்தகைைய உறுப்பிினர், தனது வாாக்களிிக்கும் 
உரிிமைைகளைை தாானாாகவ� இழத்தல் வ�ண்டும். 

 (6) ஐந்தாாம் உட்பிிரிிவிில் குறிிப்பீடுசெெய்யப்பட்ட உறுப்பிின 
ர�ொருவர் உரிியதேேதிியிின் உடன் பிின்னர�ன நாாளன்று 
த�ொடங்குகிின்ற ஆறுமாாத காாலப்பகுதிியிினுள்ளாான 
ஒப்பப்பணமாாக மற்றும் தாாமதக் க�ொடுப்பனவாாக  
செெலுத்தப்படற்பாாலதாான த�ொகைையைைச் செெலுத்துவதற்கு 
தவறுகிின்றவிிடத்து, அத்தகைைய உறுப்பிினர் உறுப்பிினர்களிின் 
இடாாப்பிிலிருந்து அகற்றப்படுவதற்கு ஆளாாகவிிருத்தலும் 
வ�ண்டும். 
 
 31.31.  அத்தகைைய உறுப்பிினர் இச்சட்டத்திின் எவைைய�னும் 
ஏற்பாாடுகளைை அல்லது அதன்கீீழ் ஆக்கப்பட்ட 
ஏதேேனும் விிதிியைை அல்லது இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் 
உறுப்பாாண்மைையைை பதிிவுசெெய்வதற்கு இண�க்கப்பட்ட 
ஏதேேனும் நிியதிி அல்லது நிிபந்தன�யைை மீீறுகிின்றவிிடத்து, 
இலங்கைை கிிரிிக்கெெட் 21 ஆம் பிிரிிவிில் குறிிப்பீடுசெெய்யப்பட்ட 
ஒழுக்காாற்று மற்றும் பிிணக்குகள்  குழுவிினாால் ஆக்கப்பட்ட  
விிதப்புரைையிின்மீீது இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் எவரேேனும் 
உறுப்பிினரிின் உறுப்பாாண்மைையைை இடைைநிிறுத்த, அகற்ற 
அல்லது வ�றுவகைையிில் முடிவுறுத்துவதற்காான தத்துவத்தைைக் 
க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும். 

 32.32. (1) இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்  சபைை, ஒவ்வ�ொரு 
நிிதிியாாண்டினதும் முதல் ஆறுமாாத காாலப்பகுதிியிினுள் 
அதன் வருடாாந்த ப�ொதுக் கூட்டத்தைை நடாாத்துவதைை சபைை 
உறுதிிசெெய்தல் வ�ண்டும். 

இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டின் 
உறுப்பாாண்மைையைை 
இடைைநிிறுத்தல், 
இல்லாாத�ொழிித்தல் 
அல்லது 
வ�றுவகைையிில் 
முடிவுறுத்தல்
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35 இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் 
வருடாாந்த ப�ொதுக் 
கூட்டமும் விிசேேட 
ப�ொதுக் கூட்டமும்  
மற்றும் வாாக்களிிக்கும் 
உரிிமைைளைைப் 
பிிரய�ோகிித்தலும்
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 (2) இலங்கைை கிிரிிக்கெெட் உறுப்பிினர்களிில் தரவரிிசைை 
“அ” உறுப்பிினர்கள், தரவரிிசைை “ஆ” உறுப்பிினர்கள் 
மற்றும் மாாகாாண கிிரிிக்கெெட் கழகம், (இதனகத்துப்பிின்னர் 
“வாாக்களிிக்கும் உறுப்பிினர்கள்” எனக் குறிிப்பீடுசெெய்யப்படும்) 
இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் ஏதேேனும் ப�ொதுக் கூட்டத்திில் 
வாாக்களிிப்பதற்கு தகவுடைைய�ோர�தல் வ�ண்டும். 

 (3) வாாக்களிிக்கும் உறுப்பிினர்கள், இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டின் ப�ொதுக் கூட்டத்திிற்கு சமுகமளிிக்கவும் 
பிிரதிிநிிதிித்துவப்படுத்தவும் இச்சட்டத்திின்கீீழ் அத்தகைைய 
உறுப்பிினர்களுக்கு குறிித்த�ொதுக்கப்பட்ட வாாக்குகளிின் 
எண்ணிிக்கைைக்கிிணங்க வாாக்களிிக்கும் உரிிமைைகளைைப் 
பிிரய�ோகிிக்கவும்  தகவுடைைய�ோர�தல் வ�ண்டும். 

 (4) ஒவ்வ�ொரு வாாக்களிிக்கும் உறுப்பிினரும், அத்தகைைய 
உறுப்பிினர�ல் வழங்கப்பட்ட முறைையாாக பூர்த்திிசெெய்யப்பட்ட 
எழுத்திிலாான பெெயர் நிிமனம�ொன்றிின்மூலம், இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டின் ஏதேேனும் ப�ொதுக் கூட்டத்திிற்கு சமுகமளிிக்கவும் 
பங்கேேற்கவும் அவ்வுறுப்பிினரிின் வாாக்களிிக்கும் உரிிமைையைை 
பிிரய�ோகிிக்கவும் பிிரதிிநிிதிிய�ொருவரைை அதிிகாாரமளிித்தல் 
வ�ண்டும். 

 (5) வாாக்களிிக்கும் உறுப்பிினரிின் முறைையாாக அதிிகாார 
மளிிக்கப்பட்ட பிிரதிிநிிதிி ஒவ்வ�ொருவரும், இச்சட்டத்திின் 
அவன் அல்லது அவள் பிிரதிிநிிதிித்துவப்படுத்தும் அத்தகைைய 
உறுப்பிினருக்கு குறிித்த�ொதுக்கப்பட்ட வாாக்குகளிின் 
எண்ணிிக்கைையைை பிிரய�ோகிிப்பதற்கு தகவுடைைய�ோர�தல் 
வ�ண்டும் என்பதுடன் அதேே ப�ொதுக் கூட்டத்திில் 
ஒன்றுக்கு ம�ற்பட்ட வாாக்களிிக்கும் உறுப்பிினர்களைை 
பிிரதிிநிிதிித்துவப்படுத்துதல் ஆகாாது. 

 (6) தரவரிிசைை “இ” உறுப்பிினர்கள், முறைையாாக 
அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட பிிரதிிநிிதிிய�ொருவர் மூலம் 
அவதாானிிப்பாாளர் என்ற தன்மைையிில் மட்டும� ப�ொதுக் 
கூட்டங்களுக்கு சமுகமளிிக்க தகவுடைைய�ோர�தல் வ�ண்டும் 
என்பதுடன் அத்தகைைய ப�ொதுக்கூட்டத்திில் கலந்தாார�ய்விில் 
பங்குபற்றவ�ோ அல்லது அதிில் வ�று ஏதேேனும் உரிிமைையைை 
பிிரய�ோகிிக்கவ�ோ தகவுடைைய�ோர�தல் ஆகாாது.

 (7) தரவரிிசைை “இ” உறுப்பிினர்கள் தவிிர்ந்த வாாக்களிிக்காாத 
உறுப்பிினர்கள் முறைையாாக அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட  பிிரதிிநிிதிி 
ய�ொருவர் மூலம், அவதாானிிப்பாாளர�ொருவர் என்ற 
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தன்மைையிில் மட்டும� ப�ொதுக் கூட்டங்களுக்கு  சமுகமளிிக்க 
தகவுடைைய�ோர�தல் வ�ண்டும்  என்பதுடன்  அத்தகைைய 
ப�ொதுக் கூட்டத்திின்  கலந்தர�ய்வுகளிில் பங்கேேற்கவ�ோ  
அல்லது அதிில் ஏதேேனும் உரிிமைையைை பிிரய�ோக்கவ�ோ 
தகவுடைைய�ோர�தல் ஆகாாது.

 (8) அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட பிிரதிிநிிதிி அல்லது பிிரதிிநிிதிிகளிின் 
பெெயர்  இயைைபாான ப�ொதுக் கூட்டத்திின் தேேதிிக்கு முன்னர் 
ஏழு நாாட்களுக்கு  குறைையாாமல், இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
இயைைபாான உறுப்பிினரிின்  தலைைவர்  மற்றும் செெயலாாளரிினாால்  
இலங்கைை  கிிரிிக்கெெட்டுக்கு எழுத்திில் அறிிவிிக்கப்படுதல் 
வ�ண்டும்.

 (9) வாாக்களிிக்கும் உறுப்பிினரைை பிிரதிிநிிதிித்துவப் 
படுத்துகிின்ற  ஆள் எவரும், அதேே ப�ொதுக் கூட்டத்திில் 
ஒன்றுக்கு ம�ற்பட்ட  தன்மைையிில் வாாக்களிிக்கும் உரிிமைைகளைை 
பிிரய�ோகிித்தல் ஆகாாது.

 (10) ப�ொதுக் கூட்டம�ொன்றிில் உறுப்பிினர�ொருவரைை 
பிிரதிிநிிதிித்துவப்படுத்துவதற்கு பெெயர்குறிிக்கப்பட்ட 
ஆள�ொருவர், பிின்வரும் ஆள�ொருவர�க இருத்தல் வ�ண்டும் –

	 (அ)	 அத்தகைைய உறுப்பிினர் கழகத்திின் அல்லது 
சங்கத்திின் நிிறைைவ�ற்றுக்குழு அல்லது 
அதற்குச் சமமாான  முடிபாாக்கல் குழுவிின்  
உறுப்பிினர�ொருவர்;

	 (ஆ)	 ஐந்து ஆண்டுகளுக்கு குறைையாாத த�ொடர்ச்சிியாான 
காாலப்பகுதிிய�ொன்றுக்கு இயைைபாான கழகத்திின் 
அல்லது சங்கத்திின் உறுப்பிினர�க இருந்தவர்.

	
 (11) சபைையாானது, இச்சட்டத்திின்கீீழ் ஆக்கப்படும் 
விிதிிகளிின் மூலம் ப�ொதுக் கூட்டங்களுக்காான பிிரதிிநிிதிிகளிின் 
பெெயர் நிியமனம், சரிிபாார்த்தல் மற்றும் பங்குபற்றுகைை 
த�ொடர்பாான ம�லதிிக  தகவுத்திிறன் கட்டளைைக்கல், 
நடபடிமுறைைகள் மற்றும் நிிபந்தன�களைை குறிித்துரைைக்கலாாம்.

 (12) இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டில் ஏதேேனும் ப�ொதுக் 
கூட்டத்திிற்காான கூட்டநடப்பெெண் வாாக்களிிக்கும் உறுப் 
பிினர்களிின் ம�ொத்த எண்ணிிக்கைையிில் மூன்றிில் ஒன்றாாதல் 
வ�ண்டும்.
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 (13) விிதிிகளாால் குறிித்துரைைக்கப்படக்கூடியவாாறாாக 
அத்தகைைய காாலத்திினுள் ஏதேேனும் ப�ொதுக் கூட்டத்திிற்காான 
கூட்ட நடப்பெெண்ணாானது வருகைைதர�தவிிடத்து, ப�ொதுக் 
கூட்டத்திின் தவிிசாாளர் அல்லது அவரது இல்லாாமைையிில் 
இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று அலுவலர் 
அல்லது சபைையாால் அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட எவரேேனும் 
அலுவலர். சபைையாால் தீீர்மாானிிக்கப்பட்டவாாறாான அத்தகைைய 
வ�று தேேதிிக்கு அத்தகைைய ப�ொதுக் கூட்டத்தைை ஒத்திிவைைத்தல் 
வ�ண்டும். அதேே நிிகழ்ச்சிி நிிரலுடன் ஒத்திிவைைக்கப்பட்ட 
ப�ொதுக் கூட்டத்திிற்காான அறிிவிித்தலாானது பதிினாான்கு 
நாாட்களைை விிஞ்சாாது வழங்கப்படுதல் வ�ண்டும்.  அத்தகைைய 
ஒத்திிவைைக்கப்பட்ட ப�ொதுக் கூட்டத்திில் உறுப்பிினர்களிின் 
வருகைையாானது, கூட்ட நடப்பெெண்ண� அமைைத்துருவாாக்கல் 
வ�ண்டுமெென்பதுடன் நிிகழ்ச்சிி நிிரலிலுள்ள அலுவல்களைை 
முழுமைையாான வலிதுடைைமைையுடனும் அதிிகாாரத்துடனும் 
த�ொடரலாாம். 

 (14) ப�ொதுக் கூட்டத்திில் ஏற்கப்பட்ட நடவடிக்கைைமுறைைகள் 
இச்சட்டத்திின்கீீழ் ஆக்கப்பட்ட விிதிிகளாால் குறிித்துரைைக்கப் 
படக்கூடியவாாறாாயிிருத்தல் வ�ண்டும்.

 33.33.  (1) நல்லாாட்சிி,  வ�ளிிப்படைைத்தன்மைை, ப�ொறுப்புக்கூறல் 
மற்றும் ஊழலற்ற நிிர்வாாகத்தைை உறுதிிப்படுத்துவதற்கு 
இச்சட்டத்திின்கீீழ் ஆக்கப்பட்ட விிதிிகளிினாால்  குறிித்துரைைக்கப் 
படக்கூடியவாாறாாக உறுப்பாாண்மைையிின் நிிபந்தன�கள், 
பதவிிதாாங்குநர்களிின் நிியமன மற்றும் பதவிி அகற்றலின், 
பதவிிக்காால மட்டுப்பாாடுகள், ஆளுகைை குழுவிின் கூட்டங்கள் 
மற்றும் உறுப்பாாண்மைை, ஒழுக்காாற்று நடவடிக்கைைமுறைைகள், 
முரண்பாாட்டு அக்கறைைகள்,  த�ொடர்புடைைய திிறத்தவரிின் 
க�ொடுக்கல்வாாங்கல்கள் மற்றும் அத்தகைைய வ�று 
கருமங்கள் த�ொடர்பிிலாான ஏற்பாாடுகளைை உள்ளடக்கிியுள்ள 
அமைைப்ப�ொன்றைை இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினர் 
ஒவ்வ�ொருவரும்  க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும். 

 (2) இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினர் ஒவ்வ�ொரு 
வரும், இச்சட்டத்திின்கீீழ் ஆக்கப்பட்ட விிதிிகளாால் 
குறிித்துரைைக்கப்படக்கூடியவாாறாான வழிிகளிில் இச்சட்டம் 
நடைைமுறைைக்கு வந்த தேேதிியிிலிருந்து ஒரு வருட காாலத்திினுள் 
இலங்கைை கிிரிிக்கெெற்றுக்கு அங்காாரத்துக்காாக அத்தகைைய 
அமைைப்பைை சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும்.

இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டின் 
உறுப்பிினர்
களிின் 
அமைைப்பு
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 (3) இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் எவரேேனும் உறுப்பிினர், (2) 
ஆம் உட்பிிரிிவிில் குறிித்துரைைக்கப்பட்ட காாலப்பகுதிியிினுள் 
அத்தகைைய அங்கீீகாாரத்தைை பெெறத் தவறுமிிடத்து, 
இலங்கைை கிிரிிக்கெெற்றாானது அத்தகைைய உறுப்பிினரிின் 
உறுப்பாாண்மைையைை இடைைநிிறுத்தலாாம் அல்லது 
முடிவுறுத்தலாாம். 

 34.34. (1) இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினர் ஒவ்வ�ொரு 
வரும் ஒவ்வ�ொரு ஆண்டினதும் ஏப்பிிறல் முப்பதாாம் தேேதிியன்று 
அல்லது அதற்கு முன்னர் அதன் வருடாாந்த ப�ொதுக் 
கூட்டத்தைை நடாாத்துதல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் அத்தகைைய 
வருடாாந்த ப�ொதுக் கூட்டத் தேேதிியிிலிருந்து ஒரு மாாதத்திினுள் 
பிின்வரும் ஆவணங்களைை இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் பிிரதாான 
நிிறைைவ�ற்று அலுவலருக்கு சமர்ப்பிித்தலும் வ�ண்டும்:-

	 (அ)	 ஏற்புடைையற்பாாலனதாாயிின், அத்தகைைய 
ஆண்டிறுதிி ப�ொதுக் கூட்டத்திில் தேேர்ந் 
தெெடுக்கப்பட்ட பதவிிதாாங்குநர்களிின் 
மற்றும் ஆண்டிறுதிி ப�ொதுக் கூட்டத்திில் 
சமூமளிிக்கும் உறுப்பிினர்களிின் பட்டியலுடன் 
சேேர்த்து வருடாாந்த ப�ொதுக் கூட்டத்திின் 
சாான்றுறுதிிப்படுத்தப்பட்ட நிிகழ்ச்சிிக் 
குறிிப்புக்கள்;

	 (ஆ)	சா ான்றுறுதிிப்படுத்தப்பட்ட உறுப்பாாண்மைைப் 
பட்டியல�ொன்றுடன் சேேர்த்து அதன் உறுப் 
பாாண்மைை இடாாப்பிில் உள்ள உறுப்பிினர்களிின் 
எண்ணிிக்கைையைைக் குறிிப்பிிடும்  இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட் உறுப்பிினர்களிின் தலைைவர் அல்லது 
செெயலாாளரிினாால் கூற்ற�ொன்று;

	 (இ)	 பட்டயக் கணக்காாளர்கள் குழுமத்திினாால்  
முறைையாாக கணக்காாய்வு செெய்யப்பட்டதும் 
ச�ொல்லப்பட்ட வருடாாந்தப் ப�ொதுக்கூட்டத்திில் 
ஏற்கப்பட்டதுமாான கணக்காாய்வு செெய்யப்பட்ட 
நிிதிிக் கூற்றுக்கள்;

	 (ஈ)	 இயைைபாான காாலப்பகுதிிக்காாக இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெற்றுக்கு ஏற்புடைையற்பாாலனவாான 
வருடாாந்த ஒப்பக் கட்டணச் செெலுத்துகைையிின் 
எண்பிிப்பு.

இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டின் 
உறுப்பிினர்
களிின் 
கடமைைகள்
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 (2) விிதிிக்கப்பட்ட காாலத்திினுள் வருடாாந்த ப�ொதுக் 
கூட்டத்தைை நடாாத்துவதற்குத் தவறுகிின்ற அல்லது (1) ஆம் 
உட்பிிரிிவிில் குறிித்துரைைக்கப்பட்டுள்ள ஆவணங்களைைக் 
க�ொடுத்துதவுவதற்கு தவறுகிின்ற இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
உறுப்பிினர�ொருவர் இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் ஏதேேனும் 
ப�ொதுக் கூட்டத்திில் அல்லது விிசேேட ப�ொதுக் கூட்டத்திில் 
பங்குபற்ற அல்லது வாாக்களிிக்க உரிித்துடைையவர�தலாாகாாது. 

 (3) உறுப்பிினர�ொருவர், இயைைபாான ஆண்டின் ம� 
முதலாாம் தேேதிியிிலிருந்து ஆறு மாாதங்கள் முடிவடைைந்த 
பிின்னர் ம�ற்ச�ொல்லப்பட்ட ஏதேேனும் ஆவணங்களைைச் 
சமர்ப்பிிக்கத் தவறுகிின்றவிிடத்தும் அத்தகைைய ஆறு மாாதக் 
காாலப்பகுதிி முடிவடைைந்த பிின்னர் ஒரு மாாதத்திினுள் 
சபைைக்கு சமர்ப்பிிக்கப்பட்ட வலிதாான ஏதுக்களாால் 
அத்தகைைய தவறுகைை நிியாாயப்படுத்தப்பட்டாால�ொழிியவும் 
கிிரிிக்கெெட்டின் விிசேேட ப�ொதுக் கூட்டம�ொன்றிில்   
பெெரும்பாான்மைையாான உறுப்பிினர்களாால் அத்தகைைய ஏதுக்கள் 
அங்கீீகரிிக்கப்பட்டாால�ொழிியவும்  அத்தகைைய உறுப்பிினர், 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினர�க தாானாாகவ� 
இல்லாாத�ொழிிதல் வ�ண்டும்.        
                     
 35.35. (1) சபைையாானது, இச்சட்டத்திின்கீீழ் ஆக்கப்பட்ட 
விிதிிகளிினாால் இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் சுற்றுப்ப�ோட்டிக் 
கட்டமைைப்பைைக் குறிித்துரைைத்தல் வ�ண்டும்.  

 (2) இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் முதலாாவது சுற்றுக் 
கட்டமைைப்பாானது 46 ஆம் பிிரிிவிின் (4) ஆம் உட்பிிரிிவிின் 
(இ) என்னும் பந்திியிின்கீீழ் ஆக்கப்பட்ட விிதிிகளிின்மூலம் 
குறிித்துரைைக்கப்படுதல் வ�ண்டும்.  இவ்வுட்பிிரிிவிின்கீீழ் 
ஆக்கப்பட்ட ஏதேேனும் விிதிிக்குச் செெய்யப்பட தேேவைைப்படும்  
ஏதேேனும்  திிருத்தம் 44 ஆம் பிிரிிவிின் (2) ஆம் உட்பிிரிிவுக்காான 
காாப்புவாாசகத்துக்கு  அமைைய  ஆக்கப்படுதல் வ�ண்டும்.

பாாகம் Vபாாகம் V

இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் நிிதிியம்இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் நிிதிியம்

 36.36. (1) இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டினாானது, அதன் ச�ொந்த 
நிிதிியத்தைை நிிதிியத்தைைக் க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

 (2) பிின்வருவன நிிதிியத்திிற்கு செெலுத்தப்படுதல் வ�ண்டும்-

இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டின் 
சுற்றுப்
ப�ோட்டிக் 
கட்ட
மைைப்பு	

இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டின் 
நிிதிியம்
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	 (அ)	 இச்சட்டத்திின்கீீழ் தத்துவங்களைை, கடமைைகளைை 
மற்றும் பணிிகளைை பிிரய�ோகிிப்பதிிலும் 
பிிரய�ோகிிப்பதிிலும், புரிிவதிிலும் மற்றும் 
நிிறைைவ�ற்றுவதிிலும் இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டி 
னாால் பெெறப்படக்கூடியவாாறாான அத்தகைைய 
எல்லாாப் பணத்த�ொகைைகளும்; அத்துடன்

	 (ஆ)	 இலங்கைையிினுள்ள� அல்லது வ�ளிிய� 
ஆட்களிிடமிிருந்து அல்லது ஆட்கள் குழுவிிட 
மிிருந்து காாசாாக அல்லது வ�று வகைையிில் 
மாானிியக்க�ொடைைகளாாக, க�ொடைைகளாாக அல்லது 
நன்க�ொடைைகளாாக என்றவகைையாாக இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டினாால்  பெெறப்பட்ட அத்தகைைய 
எல்லாாப் பணத்த�ொகைைகளும்.

 (3) இச்சட்டத்திின்கீீழ் இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெற்றாால் 
அளிிக்கப்பட்ட, குறிித்தளிிக்கப்பட்ட அல்லது விிதிிக்கப்பட்ட 
தத்துவங்களைையும் கடமைைகளைையும் மற்றும் பணிிகளைையும் 
பிிரய�ோகிிப்பதிிலும் புரிிவதிிலும் மற்றும் நிிறைைவ�ற்றுவதிிலும்  
சபைையாால் உறப்பட்ட ஏதேேனும் செெலவிினத்தைைக் 
க�ொடுத்துத்  தீீர்ப்பதற்கு தேேவைைப்படுத்தக்கூடியவாாறாான 
அத்தகைைய எல்லாாப் பணத்த�ொகைைகளும் நிிதிியத்திிலிருந்து 
செெலுத்தப்படுதல் வ�ண்டும். 

 (4) இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் நிிதிியத்திிற்கு கிிடைைக்கப் 
பெெறும் எல்லாாப் பணத்த�ொகைைகளும், காாலத்துக்குக் காாலம் 
சபைையாால் அங்கீீகரிிக்கப்படக்கூடியவாாறாான அத்தகைைய 
வங்கிிகளிிலும் நிிதிி நிிறுவனங்களிிலும் வைைப்புச் செெய்யப்படுதல் 
வ�ண்டும். 

 (5) சபைையாால் தீீர்மாானிிக்கப்படக்கூடியவாாறாான அத்தகைைய 
வரம்பிின� விிஞ்சுகிின்ற எல்லாா க�ொடுப்பனவுகளும் 
நடைைமுறைைக்குகந்தனவாான செெலுத்துகைைகளும் 
சாாத்திியமாான இடங்களிிள�ல்லாாம் காாச�ோலைை, 
இலத்திிரனிியல் நிிதிிக் கைைமாாற்றம் அல்லது சபைையாால் 
அங்கீீகரிிக்கப்படக்கூடியவாாறாான அத்தகைைய வ�று 
வங்கிி அல்லது எண்ணிிம க�ொடுப்பனவு  வழிிமுறைைகளிில் 
செெய்யப்படுதல் வ�ண்டும். 

 (6) எல்லாா காாச�ோலைைகள், வரைைவுகள் மற்றும் 
பிிற வங்கிியிியல் சாாதனங்கள் பிின்வரும் முறைையிில் 
கைைய�ொப்பமிிடப்படுதல் அல்லது அதிிகாாரமளிிக்கப்படுதல் 
வ�ண்டும்:- 
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	 (அ)	 ஒரு கைைய�ொப்பமிிடுபவர், சபைைத் தவிிசாாளர் 
அல்லது தவிிசாாளரிின் இல்லாாமைையிில் 
அத்தகைைய ந�ோக்கத்துக்காாக சபைையாால் அதிிகாார 
மளிிக்கப்பட்ட சபைையிின் சுயாாதீீன பணிிப் 
பாாளர�ொருவர் அல்லது தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட 
பணிிப்பாாளர�ொருவர�தல் வ�ண்டும்; அத்துடன்

	 (ஆ)	 இரண்டாாம் கைைய�ொப்பமிிடுபவர், சபைையிின் 
பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று அலுவலர் அல்லது 
எவரேேனும் வ�று  சுயாாதீீனப் பணிிப்பாாளர் 
அல்லது தேேர்ந்தெெடுக்கபட்ட  பணிிப்பாாளர் 
அல்லது அத்தகைைய ந�ோக்கத்துக்காாக சபைையாால் 
அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட அலுவலர�தல் வ�ண்டும். 

 (7) இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் வங்கிிக் கணக்குகளுக்கு 
வரவு வைைப்பதற்காாக காாச�ோலைைகள், கட்டளைைகள் 
மற்றும் வ�று ஒத்த தன்மைையிினதாான வ�று சாாதனங்களைை 
புறக்குறிிப்பிிடுவதற்கு சபைையாானது, பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று 
அலுவலருக்கு அதிிகாாரமளிித்தல் வ�ண்டும். 

 (8) இப்பிிரிிவிின் முற்ப�ோந்த ஏற்பாாடுகள் எது 
எவ்வாாறிிருப்பிினும், காாலத்துக்குக் காாலம் சபைையாால் 
தீீர்மாானிிக்கப்படக்கூடியவாாறாான அத்தகைைய நிிதிிக் 
கட்டுப்பாாடுகள் நடவடிக்கைைமுறைைகள் மற்றும் எல்லைைகள் 
என்பவற்றுக்கமைைய சபைையாானது, செெலுத்துகைைகளைை 
அங்கீீகரிிப்பதற்கும் அல்லது அதிிகாாரமளிிப்பதற்கும் சிிரேேட்ட 
முகாாமைையாாளர�ொருவர் அல்லது ம�லாான பதவிியைைக் 
க�ொண்டிருக்கிின்ற இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் எவரேேனும் 
அலுவலரைை அல்லது ஊழிியரைை எழுத்திில் அதிிகாாரமளிிக்கலாாம். 

 37.37. (1) இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் நிிதிியாாண்டாானது 
பஞ்சாாங்க ஆண்டாாதல் வ�ண்டும்.

 (2) சபைையாானது, இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் வருமாானமும் 
செெலவிினமும் ச�ொத்துக்களும் ப�ொறுப்புக்களும் மற்றும் 
எல்லாா வ�று க�ொடுக்கல்வாாங்கல்களும் பற்றிிய முறைையாான 
கணக்குகளைை வைைத்திிருக்கச் செெய்விித்தல் வ�ண்டும். 

 (3) அரசிியலமைைப்பிின் 154 ஆம் உறுப்புரைையிின் ஏற்பாாடுகள், 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் கணக்குகளிின் கணக்காாய்வுக்கும் 
அவைை த�ொடர்பிிலும் ஏற்புடைையதாாதல் வ�ண்டும்.  

நிிதிியாாண்டும் 
கணக்குகளிின் 
கணக்காாய்வும்
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பாாகம் VIபாாகம் VI

பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று அலுவலரும் பணிியாாட்ட�ொகுதிியும்பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று அலுவலரும் பணிியாாட்ட�ொகுதிியும்

 38.38. (1) சபைை பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று அலுவலர�ொருவரைை 
நிியமிித்தல் வ�ண்டும். சபைையிினாால் அவருக்காான 
தகைைமைைகள் மற்றும் த�ொழிில் நிியதிிகளும் நிிபந்தன�களும் 
தீீர்மாானிிக்கப்படுதல் வ�ண்டும். பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று 
அலுவலரிின் ஊதிியம், மனிிதவளங்கள் மற்றும் ஊதிியக் 
குழுவிினாால் விிதிித்துரைைக்கப்பட்டு சபைையிினாால் 
அங்கீீகரிிக்கப்படுதல் வ�ண்டும்.

 (2) சபைையாானது பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று அலுவலர�க 
எவரேேனும் ஆளைை நிியமிித்தலாாகாாதெென்பதுடன் அவ்வாாள் –

	 (அ)	பா ார�ளுமன்ற உறுப்பிினர�ொருவர�க அல்லது 
ஏதேேனும் மாாகாாண சபைையிின் அல்லது 
ஏதேேனும் உள்ளூர�ட்சிி அதிிகாாரசபைையிின் 
உறுப்பிினர�ொருவர�க இருந்தாால் அல்லது 
வந்தாால்;

	 (ஆ)	 இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் ஊழிியர�ொருவர�க 
அல்லது ஏவரேேனும் உறுப்பிினரிின் பதவிி 
தாாங்குநர�க இருந்தாால் அல்லது வந்தாால்;

	 (இ)	 இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் பதவிி 
தாாங்குநர�ொருவர�க அல்லது 
அலுவலர�ொருவர�க அல்லது ஊழிியர�ொருவர�க 
இருந்தாால் அல்லது வந்தாால்;

	 (ஈ)	 அவரது கடமைைகளைை க�ொண்டு நடாாத்த 
ஆற்றலற்றவர�க அல்லது புத்திிசாாதுரிி 
யமற்றவர�க இருந்தாால் அல்லது வந்தாால்;

	 (உ)	ப�ொ றுப்புவிிடுக்கப்படாாத வங்கிி முறிிந்தவர�க 
இருந்தாால் அல்லது வந்தாால்;

	 (ஊ)	 ஒழுக்கக்கேேடாான தவற�ொன்றுக்கு குற்றஞ்சாாட்டப் 
பட்டாால் அல்லது குற்றஞ்சாாட்டப்பட்டிருந்தாால்;

	 (எ)	பி ிரதாான நிிறைைவ�ற்று அலுவலர் பதவிியிிலிருந்து 
முன்னரேே அகற்றப்பட்டிருந்தாால்;

பிிரதாான  நிிறைைவ�ற்று 
அலுவலரிின் நிியமனம்
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	 (ஏ)	கி ிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டு த�ொடர்பிிலாான 
ஏதேேனும் பதவிியைைக் க�ொண்டிருப்பதற்காான 
தகைைமைையிின்மைை  த�ொடர்பிில் ஐசிிசிி இனுடைைய 
விிதிிகளுக்கு அல்லது ஒழுங்குவிிதிிகளுக்கு 
இணங்க இச்சட்டத்திின்கீீழ் ஆக்கப்பட்ட 
ஏதேேனும் விிதிி அல்லது ஒழுங்குவிிதிியிின் 
பயன�க்க�ொண்டு பதவிியைைக் வகிிப்பதிினிின்றும் 
தகைைமைையற்றவர�க இருந்தாால்;

	 (ஐ)	நீ ீதிிமன்றம�ொன்றிினாால் அல்லது நிியாாய 
சபைைய�ொன்றாால் கடுமைையாான துர்நடத்தைை 
ய�ொன்றுக்கு முன்னம� குற்றவாாளிிய�ன 
கண்டறிியப்பட்டிருந்தாால் அல்லது ஒழுங்கு 
படுத்தல் குழுவ�ொன்றாால் ஒழுக்காாற்று 
நடவடிக்கைைய�ொன்றுக்கு உட்படுத்தப் 
பட்டிருந்தாால்; அல்லது

	 (ஒ)	 இச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடுகளைை மீீறிி செெயற் 
பட்டிருந்தாால், 

	
பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று அலுவலர�ொருவர�க எவரேேனும் 
ஆளிின் நிியமனம் இல்லாாத�ொழிிதல் வ�ண்டும். 

 (3) பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று அலுவலர் சபைையிின் ப�ொதுவாான  
அல்லது விிசேேட பணிிப்புரைைக்கும் கட்டுப்பாாட்டுக்குமமைைய –

	 (அ)	 இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் அலுவல்களிின் 
நிிருவாாகத்துக்கும் க�ொடுக்கல்வாாங்கல்களுக்கு 
ப�ொறுப்பிிக்கப்படுதல் வ�ண்டும்;

	 (ஆ)	 சபைையாால் அவருக்கு குறிித்தளிிக்கப்பட்ட 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் தத்துவங்களைையும் 
கடமைைகளைையும் மற்றும் பணிிகளைையும் 
பிிரய�ோகிிக்க, புரிிய மற்றும் நிிறைைவ�ற்றல் 
வ�ண்டும்;

	 (இ)	 இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் அலுவலர்கள் மற்றும் 
ஊழிியர்கள் மீீது ஒழுக்காாற்றுக் கட்டுப்பாாட்டைைப் 
பிிரய�ோகிித்தல் வ�ண்டும்;

	 (ஈ)	 இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டைைப் பிிரதிிநிிதிித் 
துவப்படுத்தும் எல்லாா அணிிகளும் பிிரதிி 
நிிதிிகளும் மற்றும் படைைகளும் த�ொடர்பிில் 
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இலங்கைையிினுள்ள� அல்லது வ�ளிிய� 
நடாாத்தப்பட்ட எல்லாா கிிரிிக்கெெற் சுற்றுப் 
பயணங்களைையும் சுற்றுப்ப�ோட்டிகளைையும் 
மற்றும் சர்வதேேச ஈடுபாாடுகளைையும் ப�சிித் 
தீீர்த்தல், ஒருங்கிிண�த்தல், ஏற்பாாடு செெய்தல் 
மற்றும் நிிர்வகிித்தல் வ�ண்டும்;

	 (உ)	 இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட் த�ொடர்பிிலாான திிண�க் 
களங்கள், பிிரிிவுகள், அலகுகள் மற்றும் 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் அலுவலர்கள் மற்றும் 
ஊழிியர்கள்மூலம் சபைையிின் தீீர்மாானங்களைையும் 
பணிிப்புரைைகளைையும் க�ொண்டு நடாாத்தவும் 
நடைைமுறைைப்படுத்தவும் ப�ொறுப்பிிக்கப்படல் 
வ�ண்டும்;

	 (ஊ) 	 உறுப்பாாண்மைை த�ொடர்பிிலாான தகவல் 
மற்றும் ஆவணப்படுத்தல் உட்பட இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பாாண்மைைப் பதிிவ�டுகளைைப் 
ப�ணுதல் அல்லது ப�ணுவிித்தல் வ�ண்டும்;

	 (எ)	 இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் எவரேேனும் 
உறுப்பிினர�ல் தகைைமைை அல்லது ஒழுங்கு 
படுத்தல் தேேவைைப்பாாடுகளிின் ஏதேேனும் உடனடி 
மீீறுகைை அல்லது இணங்கிிய�ொழுகாாமைையைை 
சபைைக்கு அறிிக்கைையிிடல் வ�ண்டும்;

	 (ஏ)	 எண்ணிிமச்  ச�ொத்துக்கள், புலமைைச் ச�ொத்து, 
தரவு, ஊடக உரிிமைை, பரிிமாாற்ற முடியாாத 
பத்திிரம், பாாதுகாாப்பு பத்திிரம் மற்றும் ஏதேேனும் 
வ�று இலத்திிரனிியல் அல்லது மெெய்நிிகர் 
ச�ொத்துக்கள் உட்பட இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெற்றுக்கு 
ச�ொந்தமாான அல்லது உரிித்தாாக்கப்பட்ட எல்லாா 
அசைையும் அசைையாா ஆதனம் மற்றும் எல்லாா 
த�ொட்டுணரக்கூடிய மற்றும் த�ொட்டுணரமுடியாாத 
ச�ொத்துக்களிின் கட்டுக்காாப்பு, நிிர்வாாகம், முகாாமைை 
மற்றும் பாாதுகாாப்புக்காாக ப�ொறுப்பிிக்கப்படுதல் 
வ�ண்டும்;

	 (ஐ)	 இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டாால் பெெறப்பட்ட 
மற்றும் செெலவிிடப்பட்ட எல்லாா பணங்கள் 
த�ொடர்பிிலாான கணக்குகளிினதும் பிிரிிவு 
களிினதும், ஆவணங்களிினதும் மற்றும் 
தகவல்களிினதும் மற்றும் அத்துடன் அத்தகைைய 
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பெெறுகைைகள் மற்றும் செெலவிினங்கள் 
த�ொடர்பிிலாான எல்லாா கருமங்களிினதும் 
மற்றும் இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் ச�ொத்துக்கள் 
மற்றும் ப�ொறுப்புகள் அத்துடன் இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டின் நிிதிி நிிலைைமைையிின் சரிியாான 
மற்றும் நிியாாயமாான கருத்த�ொன்றைை 
முன்வைைப்பதற்கு அவசிியமாான வ�று எல்லாா  நிிதிி 
அலுவல்களிினதும் க�ொடுக்கல்வாாங்கல்களிினதும்  
உடன்படிக்கைைகளிினதும் மற்றும் வ�று கருமங் 
களிினதும் முறைையாான ப�ணுகைையைை உறுதிி 
செெய்தல்வ�ண்டும்;

	 (ஒ)	 சபைையிின் சுயாாதீீன பணிிப்பாாளர்கள் இல்லாாத 
விிடத்து, ஏதேேனும் சர்வதேேச விிளைையாாட்டுக் 
குழுவுடன், அரச அதிிகாாரசபைையுடன் அல்லது 
ஏதேேனும் வ�று ஏதேேனும் நிிறுவனத்துடன் 
ஏதேேனும் சர்வதேேச அமைைப்பிில், மாாநாாட்டில்,  
கூட்டத்திில், ப�ச்சுவாார்த்தைையிில் அல்லது 
ஏற்பாாட்டில் இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டைைப் 
பிிரதிிநிிதிித்துவப்படுத்தல் வ�ண்டும்;

	 (ஓ)	 அங்கீீகாாரத்துக்காாக சபைைக்கும் பாார�ளு 
மன்றத்திிற்கும் சமர்ப்பிிக்கப்படவ�ண்டிய 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் வருடாாந்த 
அறிிக்கைையைை தயாாரிித்தல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் 
வருடாாந்த ப�ொதுக் கூட்டத்திில் முன் அத்தகைைய 
அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட வருடாாந்த அறிிக்கைை 
முன்வைைக்கப்பட்டதைை உறுதிிப்படுத்தலும் 
வ�ண்டும்;

	 (ஔ)	 சபைையாால் காாலத்துக்குக் காாலம் குறிித்தளிிக்கப் 
படக்கூடியவாாறாான அத்தகைைய வ�று கடமைைகள் 
மற்றும் பணிிகளைை புரிிதலும் நிிறைைவ�ற்றலும் 
வ�ண்டும்;

 (4) பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று அலுவலர், சபைையிின் 
அங்கீீகாாரத்துடன் இச்சட்டத்தாால் அவருக்கு அளிிக்கப்பட்ட  
அல்லது விிதிிக்கப்பட்ட அல்லது குறிித்தளிிக்கப்பட்ட 
ஏதேேனும் தத்துவத்தைை, கடமைையைை அல்லது பணிியைை 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் எவரேேனும் அலுவலருக்கு அல்லது 
ஊழிியருக்கு  அவர் அவசிியமாானதெென கருதும் ப�ோதெெல்லாாம் 
கைையளிிக்கலாாமெென்பதுடன் அத்தகைைய அலுவலர் அல்லது 
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ஊழிியர் பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று அலுவலரிின் ப�ொதுவாான 
அல்லது விிசேேடமாான பணிிப்புரைைக்கமைைய அத்தகைைய 
தத்துவத்தைை, கடமைையைை அல்லது பணிியைை பிிரய�ோகிித்தலும் 
புரிிதலும் மற்றும் நிிறைைவ�ற்றலும் வ�ண்டும்.

 (5) பிிரதாான நிிறைைவ�ற்று அலுவலர் –

	 (அ)	 இச்சட்டத்திின்கீீழ் தாாபிிக்கப்பட்ட ஏதேேனும் 
குழு அல்லது உப குழுவிின் எல்லாா ப�ொதுக் 
கூட்டங்களிின், சபைைக் கூட்டங்களிின் மற்றும் 
கூட்டங்களிின் முறைையாான கூட்டலைை 
உறுதிிப்படுத்துதல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் 
அதிில் நடவடிக்கைைகளைை ஒழுங்குபடுத்துவதற்கு 
சபைையிின் தவிிசாாளரிின் அதிிகாாரத்திிற்கு பங்க 
மிின்றிி அவருடைைய கடமைைகளைை நிிறைைவ�ற்று 
வதற்கு தேேவைைப்படுத்தப்பட்டுள்ளவாாறாாக 
அத்தகைைய கூட்டங்களிில் சமுகமளிித்தலும் 
வ�ண்டும்;

	 (ஆ)	 சபைையிினதும் குழு அல்லது உபகுழுவிின் 
எல்லாா கூட்டங்களிினதும் துல்லியமாான 
நிிகழ்ச்சிிக் குறிிப்பெெண்கள் முறைையாாக பதிியப் 
பட்டுள்ளதெென்பதைையும் ப�ணப்பட்டுள்ள 
தெென்பதைையும் மற்றும் பாாதுகாாக்கப்பட்டுள்ள 
தெென்பதைையும் சபைையாால் காாலத்துக்குக் காாலம் 
தீீர்மாானிிக்கப்படக்கூடியவாாறாான அத்தகைைய 
முறைையிில் இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
எல்லாா பதிிவ�டுகள், ஆவணங்கள் மற்றும் 
ப�ணப்படுகிின்றதெென்பதைையும் ஊறுதிிப் 
படுத்துதல் வ�ண்டும்; அத்துடன்

	 (இ)	 இச்சட்டத்திின்கீீழ் ஆக்கப்பட்ட விிதிிகளாால் 
குறிித்துரைைக்கப்படக்கூடியவாாறாான அத்தகைைய 
காாலப்பகுதிியிினுள் இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின்  
இயைைபாான உறுப்பிினர்களுக்கும் மற்றும் 
அலுவலர்களுக்கும் ஊழிியர்களுக்கும் சபைை 
யிினதும் குழுக்களிினதும் அல்லது உப 
குழுக்களிின் கூட்ட அறிிவிித்தல்களைையும் 
நிிகழ்ச்சிி நிிரல்களைையும் மற்றும் நிிகழ்ச்சிிக் 
குறிிப்புக்களைையும் வழங்குகைையைையும் புழக்கத் 
திிலிடுவதன�யும் உறுதிிப்படுத்தல் வ�ண்டும். 
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 39.39. இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டாானது இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டின் பணிியாாட்ட�ொகுதிியிில் இணங்கிிய�ொழுகல் 
அலுவலர�ொருவரைை க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும். 
அவர் இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் சிிரேேட்ட முகாாமைைப் 
பதவிிய�ொன்றைைத் தாாங்குதல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் சபைைக்கு 
நேேரடியாாக அறிிக்கைையிிடுதலும் வ�ண்டும். இணங்கிிய�ொழுகல் 
அலுவலர், இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் ஒவ்வ�ொரு 
வருடாாந்த  அறிிக்கைையிிலும் இச்சட்டத்திின்கீீழாான எல்லாாச் 
சட்டத் தேேவைைப்பாாடுகளுடனும் இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட் 
இணங்கிிய�ொழுகுகிின்றதெென்பதைை சாான்றுப்படுத்துவதற்கு 
தேேவைைப்படுத்தப்படுதல் வ�ண்டும்.
 
 40.40. (1) சபைையாானது  இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் 
அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட ஒழுங்கமைைக்கப்பட்ட கட்டமைைப்பு, வரவு 
செெலவுத்திிட்டம் மற்றும்  ஏற்புடைையற்பாாலதாான க�ொள்கைைகள் 
மற்றும் நடவடிக்கைைமுறைைகள் என்பவற்றுக்கமைைய, 
இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் அதன் தத்துவங்கள், கடமைைகள் 
மற்றும் பணிிகள் என்பவற்றைை செெயற்றிிறன்  மிிக்க 
முறைையிில்  பிிரய�ோகிிப்பதற்கு, செெயல்நிிறைைவ�ற்றுவதற்கு 
மற்றும் புரிிவதற்கு  அவசிியமெென  சபைை  கருகிின்றவாாறாாக 
நிிரந்தரமாாகவாாயிினுஞ்சரிி, தற்காாலிகமாாகவாாயிினுஞ்சரிி,  
நிிரந்தரகாாலமாாகவாாயிினுஞ்சரிி, ஒப்பந்தஞ்சாார்ந்தாாயிினுஞ்சரிி, 
பகுதிிநேேரமாாயிினுஞ்சரிி, சாாதாாரணமாாகவாாயிினுஞ்சரிி, பருவ 
காாலமாாயிினுஞ்சரிி, கருத்திிட்ட அடிப்படைையிில்  ஆல�ோசன� 
அடிப்படைையிிலாானுஞ்சரிி அத்தகைைய அலுவலர்கள், 
ஊழிியர்கள், ஆல�ோசகர்கள், மதிியுரைையாாளர்கள் மற்றும் 
வ�று ஆளணிியிினரைை நிிரந்தர த�ொழிிலுக்கமர்த்திி தற்காாலிக, 
தனிிப்பட்ட ஒன்றிிற்காாக பதவிிகளைை மற்றும் நிிரந்தகாால 
ஆட்சேேர்ப்பு உருவாாக்கலாாம்.

 (2) சபைையாானது இச்சட்டத்திின்கீீழ் ஆக்கப்பட்ட விிதிிகள் 
என்றவகைையாாக,

	 (அ)	 அத்தகைைய அலுவலர்களிினதும் ஊழிியர் 
களிினதும் ஆல�ோசன�யாாளர்களிினதும் 
மதிியுரைைநர்களிினதும் மற்றும் வ�று ஆளணிி 
யிினரதும் சேேவைைகளுக்காான நிியதிிகளைையும் 
நிிபந்தன�களைையும் நிிர்ணயிித்தல் வ�ண்டும்;

	 (ஆ)	 அத்தகைைய அலுவலர்களதும் ஊழிியர்களதும் 
ஆல�ோசன�யாாளர்களிினதும் மதிியுரைைநர்களதும் 

இணங்கிி
ய�ொழுகல் 
அலுவலர்

இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டின் 
அலுவலர்களும் 
ஊழிியர்களும் 
ப�ோன்ற�ோர்
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மற்றும் வ�று ஆளணிியிினரதும் நடத்தைைக் 
க�ோவைையைை தயாாரிித்தல் வ�ண்டும்; அத்துடன்

	 (இ)	 அத்தகைைய அலுவலர்களதும் ஊழிியர்களதும் 
ஆல�ோசன�யாாளர்களிினதும் மதிியுரைைநர்களதும் 
மற்றும் வ�று ஆளணிியிினரதும் சம்பளங்கள், 
படிகள், மற்றும் நன்மைைகளைை குறிித்துரைைத்தல் 
வ�ண்டும். 

 (3) சபைையிின் அலுவலர�ொருவர் அல்லது ஊழிியர�ொருவர், 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் பதவிிதாாங்கும் எவரேேனும் 
உறுப்பிினர�ொருவர�தலாாகாாது. 

 (4) இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் அலுவலர�ொருவர�க அல்லது 
ஊழிியர�ொருவர�க, ஆல�ோசகர�க, மதிியுரைைநர்களாாக 
மற்றும் ஏன�ய ஆளணிியிினர�க, இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் 
எவரேேனும் அலுவலர், ஊழிியர், ஆல�ோசகர், மதிியுரைைநர்கள் 
மற்றும் வ�று ஆளணிியிினர�க இருப்பதன் பயன�க்க�ொண்டு, 
ஆள�ொருவருக்கு அமைையக்கூடிய ஏதேேனும் சட்ட அல்லது 
வ�று கடப்பாாடுகள் எது எவ்வாாறிிருப்பிினும், ஏதேேனும் தவறிின் 
புரிிகைை அல்லது ஊழலின் ஏதேேனும் செெயலுக்கு நிியாாயமாாக 
த�ொடர்புடைையவாாறாான ஏதேேனும் செெயல் அல்லது செெய்யாாமைை 
த�ொடர்பிிலாான ஏதேேனும் தகவலைை வ�ளிியிிட்டதற்காாக 
அல்லது வ�ளிிப்படுத்திியதற்காாக ஒழுக்காாற்று அல்லது வ�று 
வகைையாான ஏதேேனும் தண்டன�க்கு ஆளாாதலாாகாாது. 

பாாகம் VIIபாாகம் VII

ப�ொது ஏற்பாாடுகள்ப�ொது ஏற்பாாடுகள்

 41.41. (1) இச்சட்டம் நடைைமுறைைக்கு வரும் தேேதிியிிலிருந்தும் 
அதன் பிின்வரும் விிளைையாாட்டுக்கள் சட்டத்திின் ஏற்பாாடுகள் 
கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டு த�ொடர்பிில் பயன்க�ொண்டிருத்தல் 
ஆகாாது.

 (2) இச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடுக்களுக்கள் மற்றும்  விிளைை 
யாாட்டுக்கள் சட்டம் என்பவற்றுக்கிிடைையிில் ஏதேேனும் 
முரண்பாாடு ஏற்படும் பட்சத்திில், இச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடுகள் 
ம�ல�ோங்குதல் வ�ண்டும்.
	
 42.42. (1) சபைை ஒவ்வ�ொரு நிிதிி ஆண்டின் முடிவிில் ஆறு 
மாாதங்களிினுள் இயைைபாான நிிதிியாாண்டில் சட்டத்திின்கீீழ் 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டினாால் நிிறைைவ�ற்றப்பட்ட செெயற் 
பாாடுகளிின் வருடாாந்த அறிிக்கைைய�ொன்றைை பாார�ளுமன்றத் 

இச்சட்டத்திின் 
ஏற்பாாடுகள் 
விிளைையாாட்டுக்
கள் சட்டத்திின் 
மீீது ம�ல�ோங் 
குதல் வ�ண்டும்

ஆண்டறிிக்
கைைகள் 
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திிற்கு சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும். பிின்வரும் ஆவணங்கள் 
ஆண்டறிிக்கைையிில் உள்ளடக்கப்பட்டிருக்கப்படல் வ�ண்டும்.
 
	 (அ)	கண க்காாய்வாாளர் தலைைமைையதிிபதிியிின் அறிிக்கைை 

யுடன் சேேர்த்து ஆண்டுக்காான கணக்காாய்வு 
செெய்யப்பட்ட கணக்குகள்;

	 (ஆ)	 அடுத்த ஆண்டுக்காாக உத்தேேசிிக்கப்பட்டுள்ள 
செெயற்பாாடுகளிின் மீீதாான அறிிக்கைைய�ொன்று;

	 (இ)	 முற்ப�ோந்த கணக்கீீட்டுக் காாலப்பகுதிியிின் 
ப�ோதாான இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் அரச 
அலுவல்களிின் விிரிிவாான விிவரணம�ொன்று;

	 (ஈ)	 சபைையிின் எல்லாா சுயாாதீீனப் பணிிப்பாாளர்களதும் 
தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட பணிிப்பாாளர்களதும் 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் குழுக்களதும் உப 
குழுக்களதும் உறுப்பிினர்களிின் பெெயர்களும் 
தகைைமைைகளும் அத்துடன் வரவிின் விிபரங்களும்;

	 (உ)	 இயைைபாான அறிிக்கைையிிடும் காாலப்பகுதிியிின் 
ப�ோது, சபைை முக்கிியமாாக அல்லது குறிிப்பாாக  
கருதுகிின்றவாாறாான மற்றும் வ�ளிிப்படுத்தல் 
களைை கட்டுறுத்துகிின்றதாான  ப�ொறுப்ப�ற்கப் 
பட்ட செெயற்பாாடுகள், எடுக்கப்பட்ட முடிபுகள், 
கருத்திில் க�ொள்ளப்பட்ட கருமங்கள் மற்றும் 
முடிபுகளைை நடைைமுறைைப்படுத்தல்கள் உள்ளடங் 
கலாாக, சபைை, அத்தகைைய குழு மற்றும் உப 
குழுக்களிிலிருந்து சபைை, அத்தகைைய குழு மற்றும் 
உபகுழுவிின்மீீது அளிிக்கப்பட்ட, குறிித்தளிிக் 
கப்பட்ட அல்லது  விிதிிக்கப்பட்ட தத்துவங்கள், 
கடமைைகள் மற்றும் பணிிகளிினுள் வருகிின்ற 
கருமங்கள் மீீதாான அறிிக்கைைகள்;

	 (ஊ)	கண க்கீீட்டுக் காாலப்பகுதிியிின்ப�ோதாான சபைை 
யிின் சுயாாதீீனப் பணிிப்பாாளர்களதும் தேேர்ந்தெெடுக் 
கப்பட்ட பணிிப்பாாளர்களதும் மற்றும்  இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டின் குழுக்களதும் உப குழுக்களதும் 
எல்லாா உறுப்பிினர்களதும் ஊதிியம் மற்றும் 
எல்லாா நன்மைைகளிினதும் விிபரங்கள்; அத்துடன்

	 (எ)	கண க்கீீட்டுக் காாலப்பகுதிியிின்ப�ோது இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டுக்குச் செெய்யப்பட்டவைையும்  இலங்கைை 
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கிிரிிக்கெெட்டுனாால் செெய்யப்பட்டவைையுமாான 
நன்க�ொடைைகளிின் ம�ொத்தத்த�ொகைை.

 (2) சபைையிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்டதாான  ஆண்டறிிக்கைை 
யாானது இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் வலைைத்தளத்திில் 
வ�ளிியிிடப்படுதல் வ�ண்டும். 

 43.43. அத்தகைைய ஆள் –

	 (அ)	நேே ர்மைையாாகவும் நல்ல�ண்ணத்துடனும் 
செெயற்பட்டுள்ளப�ோது;

	 (ஆ)	 இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் சிிறந்த நலனுக்கு 
அவர் நிியாாயமாானதெென நம்பக்கூடியவாாறு 
செெயற்பட்டுள்ளப�ோது;

 
	 (இ)	 இச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடுகளுக்கும் ஏற்புடைையற் 

பாாலனவாான எழுத்திிலாான சட்டங்களுக்கும் 
மற்றும் ஆளுகைைக் க�ொள்கைைகளுக்குமிிணங்க 
செெயற்பட்டுள்ளப�ோது;   

                                                                                                                                                                                                                                             
	 (ஈ)	ப�ொ ருத்தமற்ற ஏதேேனும் தனிியாாள் நன்மைையைைப் 

பெெற்றிில்லாாதப�ோது,

பணிிப்பாாளர், அலுவலர், ஊழிியர் அல்லது உறுப்பிினர் 
களிின் அலுவலகக் கடமைைகளிின் புரிிகைை த�ொடர்பிில் 
அத்தகைைய ஆட்களுக்கு எதிிர�க எடுக்கப்பட்ட ஏதேேனும் சட்ட 
நடவடிக்கைைகளிில் அத்தகைைய பணிிப்பாாளர�ல், அலுவலர�ல் 
ஊழிியர�ல் அல்லது உறுப்பிினர்களாால் உறப்பட்ட எல்லாா 
உரிிமைைக் க�ோரிிக்கைைகள், ஆகுசெெலவுகள் மற்றும் செெலவுகள் 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் ஒவ்வ�ொரு சுயாாதீீனப் பணிிப்பாாளர், 
தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட பணிிப்பாாளர், அலுவலர் மற்றும் 
ஊழிியர்கள், இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் குழுக்களிினதும் 
உப குழுக்களிினதும் உறுப்பிினர்களைைப் பாாதுகாாப்பதற்கு 
சபைையாால் தீீர்மாானிிக்கப்பட்டவாாறாான அத்தகைைய 
மட்டுப்பாாட்டிற்கமைைய ப�ொருத்தமாான பணிிப்பாாளர் மற்றும் 
அலுவலர் காாப்புறுதிிக் க�ொள்கைைய�ொன்றுள்ளதைை இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட் உறுதிிப்படுத்துதல் வ�ண்டும். 

 44.44. (1) அமைைச்சர், இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின்  
ஆதனம் மற்றும் செெயற்பாாடுகள் த�ொடர்பிில்  அவர் 
தேேவைைப்படுத்துகிின்றதாான விிபரத்திிரட்டுகள் கணக்குகள் 
மற்றும் வ�று தகவல்களைைப் அத்தகைைய படிவத்திில் அவருக்கு 

சபைையிினதும் 
குழுவிினதும் 
உப குழுவிி
னதும் 
உறுப்பிினர்
களிின் 
காாப்புறுதிி 
நன்மைைகள்

அமைைச்சரிின்  
ம�ற்பாார்வைை	
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எழுத்திில் க�ொடுத்துதவுவதற்கு காாலத்துக்குகாாலம் இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டைை தேேவைைப்படுத்தலாாம். அத்தகைைய பணிிப்புகளும் 
இணங்கிிய�ொழுகுதல்  இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டுன் கடமைையாாதல் 
வ�ண்டும். 

 (2) இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் நேேர்மைைக்கு, 
ஆளுகைைக்கு அல்லது நிிர்வாாகத்துக்குப் பங்கமாாக 
ஊழல், ம�ோசடி, நிிதிி ஒழுங்கீீனம் அல்லது ஏதேேனும் 
வ�று நடத்தைை த�ொடர்பிில் அமைைச்சருக்கு, நம்பத்தகு 
சாார்த்துதல்கள் அறிிவிிக்கப்படுகிின்றவிிடத்து அல்லது 
நம்பத்தகு தகவல்கள் பெெறப்படுகிின்றவிிடத்து அல்லது 
விிழிிப்பூட்டப்படுகிின்றவிிடத்து அமைைச்சர் அவசிியமாானதெென 
அவர் கருதுமிிடத்து எழுத்திிலாான பணிிப்புரைையிினாால் – 

	 (அ)	 அத்தகைைய பணிிப்புரைையிில் குறிித்துரைைக்கப் 
பட்டுள்ள காாலப்பகுதிிய�ொன்றிினுள் அத்தகைைய 
கருமத்துக்கும் அறிிக்கைைக்கும் கணக்காாய் 
வ�ொன்றைை நடாாத்துவதற்கு கணக்காாய்வாாளர் 
தலைைமைையதிிபதிியைை தேேவைைப்படுத்தலாாம்; 
அல்லது

	 (ஆ)	 ஏற்புடைையற்பாாலனவாான எழுத்திிலாான 
சட்டத்துக்கிிணங்க புலனாாய்வுக்காாகவும் அவசிி 
யமாான நடவடிக்கைைக்காாகவும் ப�ொருத்தமாான 
சட்ட நடைைமுறைைப்படுத்தல் அதிிகாார சபைைக்கு 
அல்லது வ�று தகுதிிவாாய்ந்த அதிிகாாரசபைைக்கு 
கருமத்தைை ஆற்றுப்படுத்தலாாம். 

 (3) மூன்றாாம் உட்பிிரிிவிின் ப�ொதுத் தன்மைைக்குப் பங்கமிின்றிி, 
அமைைச்சருக்கு செெய்யப்பட்ட முறைைப்பாாட�ொன்றிின்மீீது, 
நம்பத்தகு தகவல் பெெறப்பட்டதன்ம�ல் அல்லது 
நம்பத்தகு தகவல் வ�றுவழிியாாக அவரது கவனத்திிற்கு 
க�ொண்டுவரப்பட்டதன்ம�ல் கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டின் 
நேேர்மைையைைப் பாாதிிக்கிின்ற அல்லது த�ொடர்பாான ஏதேேனும் 
கருமம், ஊழல், தவறாான நிிதிி நிிர்வாாக அல்லது ஒழுங்கீீனம், 
நம்பகக் கடமைைகளிின் கடுமைையாான மீீறுகைை, முறைைகேேடு 
அல்லது இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் முறைையாான ஆளுகைைக்கு, 
நிிர்வாாகத்துக்கு  அல்லது நிிதிி முகாாமைைக்கு பங்கமாான இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட் சபைையிில் அல்லது சபைையிின் ஏதேேனும் சுயாாதீீனப் 
பணிிப்பாாளரிின் அல்லது தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட பணிிப்பாாளரிின் 
ஏதேேனும் வ�று நடத்தைை அங்கு இருக்கிின்றதெென 
நம்புவதற்கு நிியாாயமாான ஏதுக்களைை க�ொண்டிருக்குமிிடத்து 
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சூழ்நிிலைைகளிில் அவசிியமெென அமைைச்சர் கருதிினாால் 
அமைைச்சர�ல் குறிித்துரைைக்கப்படக்கூடியவாாறாான 
அத்தகைைய காாலப்பகுதிியிினுள் அத்தகைைய கருமத்திிற்கு 
பூர்வாாங்கப் புலனாாய்வ�ொன்றைை நடாாத்துவதற்கும் 
அமைைச்சருக்கு அறிிக்கைையிிடுவதற்கும் அவசிியமாானதெென 
அமைைச்சர் கருதக்கூடியவாாறாான அத்தகைைய தகுதிியும், 
தகைைமைையும் மற்றும் அனுபவத்தைையும் க�ொண்டுள்ள மூன்று 
உறுப்பிினர்களிினாாலாான அடிப்படைைக் குழுவ�ொன்றிின� 
அமைைச்சர�னவர் நிியமிிக்கலாாம். 

 (4) மூன்றாாம் உட்பிிரிிவிின்கீீழ் நிியமிிக்கப்பட்ட குழுவிின் 
அறிிக்கைையைை கவனத்துட்க�ொண்டதன்ம�ல் அல்லது 
முறைையாான விிசாாரண�ய�ொன்று அவசிியமெென்ற கருத்திில் 
அமைைச்சர் இருக்குமிிடத்து, அமைைச்சர�ல் குறிித்துரைைக்கப்பட்ட 
கருமங்களைை விிசாாரண� செெய்வதற்கு இலங்கைை உயர் 
நீீதிிமன்றத்திின் ஓய்வு பெெற்ற நீீதிிபதிிய�ொருவரைை அமைைச்சர் 
நிியமிிக்கலாாம். 

 (5) நாான்காாம் உட்பிிரிிவிின்கீீழ் நிியமிிக்கப்பட்ட ஓய்வு 
பெெற்ற நீீதிிபதிியிின் (2) ஆம் உட்பிிரிிவிின் (அ) என்னும் 
பந்திியிின்கீீழ் கணக்காாய்வாாளர் தலைைமைையதிிபதிியிின் 
அறிிக்கைை கிிடைைக்கப்பெெற்றதன்ம�ல் சபைையுடன் 
த�ொடர்புடைைய சபைையிின் சுயாாதீீனப் பணிிப்பாாளரிின் அல்லது 
தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட பணிிப்பாாளரிின் பதவிி அகற்றல், இடைை 
நிிறுத்தல் அல்லது பணிிகளைைத் தடைைசெெய்தல் த�ொடர்பிில் 
அதன்கண் உள்ளடக்கப்பட்டுள்ள விிதப்புரைைகளுக்கு, 
கண்டுபிிடிப்புகளுக்கு அல்லது  தீீர்மாானங்களுக்கிிணங்க 
அல்லது பிின்பற்றிி அமைைச்சர் அத்தகைைய நடவடிக்கைையைை 
எடுக்கலாாமெென்பதுடன் அதன்பிின்னர், விிடயத்திிற்கேேற்ப 
சட்டத்திிற்கிிணங்க சபைையிின் அல்லது புதிிய சபைையிின் புதிிய 
சுயாாதீீனப் பணிிப்பாாளரைை அல்லது தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட 
பணிிப்பாாளரைை தேேர்ந்தெெடுப்பதற்காாக அல்லது 
நிியமிிப்பதற்காாக அவசிியமாான படிகளைை எடுக்கலாாம். 

 (6) எல்லாா புத்தகங்களைையும், கணக்குகளைையும், 
பதிிவுகளைையும், ஆவணங்களைையும், இலத்திிரனிியல் 
தரவுகளைையும், தகவல்களைையும் மற்றும் விிளக்கங்களைை 
க�ொடுத்துதவுவதன்மூலமும் அத்துடன் நிியாாயமாாக 
தேேவைைப்படுத்தப்படக்கூடியவாாறாாக அதன் வளாாகத்திிற்கு 
அத்தகைைய அணுக்கத்தைை, வசதிிகளைை மற்றும் 
ஆளணிியிினரைை வழங்குவதன்மூலமும் இப்பிிரிிவிின்கீீழாான 
ஏதேேனும் கணக்காாய்வு, புலனாாய்வு அல்லது விிசாாரண� 
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ந�ோக்கங்களுக்காாக இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் அலுவலர்கள், 
ஊழிியர்கள் மற்றும் உறுப்பிினர்கள் முழுமைையாானதும் 
உடனடியாானதுமாான ஒத்துழைைப்பு வழங்குதலைை இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டாானது உறுதிிசெெய்தல் வ�ண்டும். 

 45.45. (1) இச்சட்டத்திின்கீீழ் ஆக்கப்பட வ�ண்டுமெென 
தேேவைைப்படுத்தப்பட்டுள்ளத�ோ  அல்லது அதிிகாாரமளிிக்கப் 
பட்டுள்ளத�ோ அவ்வ�ல்லாாக் கருமங்கள் த�ொடர்பிிலும், 
சபைையிின் ப�ொதுக் கூட்டத்திில் விிதிிகளைை ஆக்குதல் 
வ�ண்டுமெென்பதுடன் அத்தகைைய விிதிிகள் நாான்கு சுயாாதீீன 
பணிிப்பாாளர்கள் மற்றும் தவிிசாாளர் உள்ளடங்கலாாக 
முன்ம�ொழிியப்பட்ட விிதிிக்கு ஆதரவாாக வாாக்களிிக்கும் 
பணிிப்பாாளர்களிின் ம�ொத்த எண்ணிிக்கைையிிலிருந்து 
மூன்றிில்  இரண்டு பங்கிினருக்கு குறைையாாத�ோரிின் 
வாாக்குப்பெெரும்பாான்மைை மூலம் அங்கீீகரிிக்கப்படுதல் 
வ�ண்டும். 

 (2) ஓர�ம் உட்பிிரிிவிின்கீீழ் சபைையாால் ஆக்கப்பட்ட விிதிிகள், 
அவ்வப்ப�ோது, அதேேப�ோன்ற  கூட்டம�ொன்றிில் மற்றும் 
அதேே முறைையிில்  திிருத்தப்படலாாம், மாாற்றப்படலாாம், அல்லது 
வ�றுபடுத்தப்படலாாம்:

 ஆயிின், 35 ஆம் பிிரிிவிின் (2) ஆம் உட்பிிரிிவிின்கீீழ்  
பதவிியிிலுள்ள சபைையாால் ஆக்கப்பட்ட விிதிிகள் 35 ஆம் 
பிிரிிவிின் (3) ஆம் உட்பிிரிிவிில் குறிித்துரைைக்கப்பட்ட 
முறைைக்கமைைய, திிருத்தப்படுதல், மாாற்றப்படுதல் அல்லது 
வ�றுப்படுத்தப்படுதல் வ�ண்டும்.  

 (3) சபைையிினாால் ஆக்கப்பட்ட விிதிி ஒவ்வ�ொன்றும் 
இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின்  வலைைத்தளத்திில் வ�ளிியிிடப்படுதல் 
வ�ண்டுமெென்பதுடன் 27 ஆம் பிிரிிவிின்கீீழ் இலங்கைை 
கிிரிிக்கெெட்டின் உத்திிய�ோகபூர்வ நிிறங்கள் மற்றும் மகுடங்கள் 
என்பன த�ொடர்பிில் ஆக்கப்பட்ட விிதிிகள் வர்த்தமாானிியிில் 
வ�ளிியிிடப்படுதல் வ�ண்டும்.

 (4) விிதிி ஒவ்வ�ொன்றும் வர்த்தமாானிியிில் வ�ளிியிிடப்பட்ட 
வர்த்தமாானிியிில் அதன் வ�ளிியீட்டுத் தேேதிியிிலிருந்து 
மூன்று மாாதங்களிினுள் அதன் அங்கீீகாாரத்துக்காாக 
பாார�ளுமன்றத்திின்முன் க�ொண்டுவரப்படுதல் வ�ண்டும். 
அவ்வாாறு அங்கீீகரிிக்கப்படாாத ஏதேேனும் அத்தகைைய விிதிி 
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அதன்கீீழ் முறைையாாகச் செெய்யப்பட்ட எதற்கும் பங்கமிின்றிி 
அங்கீீகாாரம் மறுக்கப்பட்ட தேேதிியிிலிருந்து நீீக்கஞ் 
செெய்யப்பட்டுவிிட்டதாாகக் கருதப்படுதல் வ�ண்டும்.

 (5) விிதிிய�ொன்று இல்லாாத�ொழிிக்கப்பட்டதாாக கருதப் 
பட்டதாான தேேதிிபற்றிிய அறிிவிித்தல் வர்த்தமாானிியிில் 
வ�ளிியிிடப்படுதல் வ�ண்டும்.

 46.46. இச்சட்டத்திில், சந்தர்ப்பம் வ�றுவகைையாாகத் தேேவைைப் 
படுத்திினாால�ொழிிய -

“ஆசிியக் கிிரிிக்கெெட் ப�ரவைை” என்பது, 
ஆசிியாாவிில் கிிரிிக்கெெட்டுக்காான பிிர�ந்திிய 
ஆளும் குழு என்று ப�ொருளாாகும் 
என்பதுடன் அதற்காான ஏதேேனும் 
அடுத்துறும் குழுவைையும் உள்ளடக்கும்;

“கட்டமைைத்தல் த�ொழிிற்பாாடு – ஒப்டைைப்பு 
ஏற்பாாடுகள்” என்பது, இலங்கைை  
கிிரிிக்கெெட்டின் குறிிக்க�ோள்களைை அடைை 
வதற்கு நேேரடியாாகத் த�ொடர்புடைைய ஒரு 
வசதிி, உட்கட்டமைைப்பு அல்லது  ஏன�ய 
ச�ொத்தைை விிருத்திிசெெய்தல் அல்லது  
நிிறுவுதல் த�ொடர்பாான ஓர் ஒழுங்கேேற்பாாடு 
ஆகும். அதன் கீீழ் அத்தகைைய வசதிி, 
உட்கட்டமைைப்பு அல்லது பிிறச�ொத்திிற்கு 
நிிதிியளிிப்பதற்கு, வடிவமைைப்பதற்கு, 
கட்டமைைப்பதற்கு ம�ம்படுத்த அல்லது 
த�ொழிிற்படுத்த  அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட  
ஆள் ஒருவர் அல்லது  நிிறுவனம�ொன்று 
உடன்பட்ட காாலப்பகுதிிக்கு பிின்னர், அதேே 
வசதிி, உட்கட்டமைைப்பு அல்லது   ஏன�ய 
ச�ொத்து  இலங்கைை  கிிரிிக்கெெட்டுக்கு  
ஒப்படைைக்கப்படும் அல்லது 
ஏற்பாாட்டின்  விிதிிமுறைைகளுக்கு இணங்க 
வ�றுவிிதமாாகக்கைையாாளப்படும்.

“கூட்டுசமூகப்       ப�ொறுப்புடைைமைை”      என்பது, 
   	 இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டுன் ம�ம் 

ப�ொருள்
க�ோடல்
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பாாட்டைையும் அணுகலைையும் ஊக்கு 
விிப்பதற்கும்,  இலங்கைை முழு 
வதிிலும் உள்ள சமுதாாயங்களிின் 
நலன் மற்றும் ம�ம்பாாட்டிற்கு 
பங்களிிப்பதைையும் ந�ோக்காாகக்க�ொண்ட 
முன்ன�டுப்புக்களைையும் உள்ளடக்கிியதாாக  
இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் ந�ோக்கங்களுடன் 
த�ொடர்புடைைய, அவற்றுடன் இண�ந்த 
அல்லது இலங்கைை  கிிரிிக்கெெட்டின் 
ந�ோக்கங்களுக்கு ஆதரவாாக  சமூக 
ப�ொறுப்புடைைமைை, அறக்க�ொடைை, கல்விி 
பண்பாாடு சுற்றுச்சூழல், சமத்துவம், 
உள்ளடக்கல், பன்முகத்தன்மைை, 
இளைைஞர் ம�ம்பாாடு மற்றும் சமுக நல 
முன்ன�டுப்புக்கள், நிிகழ்ச்சிித்திிட்டங்கள் 
மற்றும் செெயற்பாாடுகளைை ம�ற்க�ொள்ளல்,  
ஆதரிித்தல் மற்றும்  ஊக்குவிித்தல் ஆகும்.

“மாாவட்டக் கிிரிிக்கெெட் கழகம்” என்பது, 
இலங்கைையிின் அந்தந்த மாாவட்டத்திினுள் 
கிிரிிக்கெெட்டின் நிிருவாாகம், ஊக்குவிிப்பு 
மற்றும் அபிிவிிருத்திிக்காாகத் தாாபிிக்கப்பட்ட 
முறைையாாக ஏற்றங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
கிிரிிக்கெெட் கழகம�ொன்று என்று 
ப�ொருளாாகும்;

“ப�ொதுக் கூட்டம்” என்பது, இச்சட்டத்துக்கிிணங்க 
முறைையாாகக் கூட்டப்பட்ட இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டின் வருடாாந்தப் ப�ொதுக் 
கூட்டம் அல்லது விிசேேட ப�ொதுக் கூட்டம் 
என்று ப�ொருளாாகும்;

“ஆளுநர் வ�ற்றிிக்கிிண்ணச் சுற்றுப்ப�ோட்டி” 
என்பது, சுற்றுப்ப�ோட்டியிின் 
கட்டமைைப்புக்கு இணங்க இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டினாால் கட்டமைைக்கப்பட்டு, 
ஒழுங்கமைைக்கப்பட்டு, நடாாத்தப்பட்ட 
அப்பெெயரைைக்க�ொண்ட கிிரிிக்கெெட் சுற்றுப் 
ப�ோட்டி என்று ப�ொருளாாகும்;

“புலமைைச்ச�ொத்து உரிிமைைகள்” என்பது, 
பதிிவு செெய்யப்பட்டவைையாாயிினுஞ்சரிி 
அல்லது பதிிவு செெய்யப்படாாதவைையாா 
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யிினுஞ்சரிி, இலங்கைைச் சட்டங்களிின்கீீழ் 
அல்லது வ�ற�தேேனும் நிியாாயாாதிிக்கத்திின் 
கீீழ் உள்ள விியாாபாாரச் சிின்னங்கள், 
சேேவைைச் சிின்னங்கள், விியாாபாாரப் 
பெெயர்கள், இலச்சிின�கள், மகுடங்கள், 
பதிிப்புரிிமைை, ஒலிப்பரப்புரிிமைைகள், 
எண்ணிிம உரிிமைைகள், படவுரு 
உரிிமைைகள், ஊடக உரிிமைைகள், 
ஆக்கவுரிிமைைகள், வடிவமைைப்புக்கள், 
ஆள்கலப்பெெயர்கள், தரவுரிிமைைகள் 
மற்றும் வ�றெெல்லாா உரிிமைையாாண்மைை 
உரிிமைைகள் என்பன உள்ளடங்கலாாக, 
எத்தகைைய தன்மைையிினதுமாான எல்லாாப் 
புலமைைச்ச�ொத்து உரிிமைைகளும் என்று 
ப�ொருளாாகும்;

“சர்வதேேச கிிரிிக்கெெட் ப�ரவைை” என்பது, 
கிிரிிக்கெெட்டுக்காான சர்வதேேச ஆளும் 
குழு என்று ப�ொருளாாகும் என்பதுடன் 
அதற்காான ஏதேேனும் அடுத்துறும் 
குழுவைையும் உள்ளடக்கும்;

“சர்வதேேச கிிரிிக்கெெட்ப�ோட்டி” என்பது ஒருநாாள் 
சர்வதேேச கிிரிிக்கெெட்ப�ோட்டி, ரிி 20 
சர்வதேேச கிிரிிக்கெெட்ப�ோட்டி மற்றும் 
சர்வதேேச கிிரிிக்கெெட்ப�ோட்டி  அணிி ஒன்று 
எனப்ப�ொருள்படும்;

“கிிரிிக்கெெட் சட்டங்கள்” என்பது, ம�ரிில�ப�ோன்  
கிிரிிக்கெெட் கழகத்திினாால் (எம்சீீசீீ) 
காாலத்துக்குக்காாலம் வ�ளிியிிடப்பட்டு 
திிருத்தப்பட்டவாாறாானவைையும் சர்வதேேசக் 
கிிரிிக்கெெட்டுக்காான சர்வதேேச கிிரிிக்கெெட் 
ப�ரவைையிினாால் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட 
வாாறாானவைையும் அல்லது திிரிிபுபடுத்தப் 
பட்டவாாறாானவைையுமாான கிிரிிக்கெெட் 
சட்டங்கள் என்று ப�ொருளாாகும்;

“அமைைச்சர்” என்பது, அரசிியலமைைப்பிின் 
44 ஆம் அல்லது 45 ஆம் உறுப்புரைையிின் 
கீீழ் விிளைையாாட்டுக்கள் என்ற விிடயம் எந்த 

5

10

15

20

25

30

35



59இலங்கைைக் க�ி�க்கெெட்இலங்கைைக் க�ி�க்கெெட்

அமைைச்சருக்குக் குறிித்தளிிக்கப்படுகிின்த�ோ 
அந்த அமைைச்சர் என்று ப�ொருளாாகும்;

“கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டுடன் த�ொடர்புடைைய 
தேேசிிய விிளைையாாட்டு சங்கம்” என்பது, 
இச்சட்டம் நடைைமுறைைக்கு வருவதற்கு 
முன்னர், கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டுக்காாக, 
விிளைையாாட்டுக்கள் சட்டத்திின் 31 ஆம் 
பிிரிிவிின் நிியதிிகளிின்படி பதிிவுசெெய்யப்பட்ட 
தேேசிிய விிளைையாாட்டுக்கள் சங்கம் என்று 
ப�ொருளாாகும்;

“தேேசிிய குழாாம்” என்பது,  அடைையாாளங்காாணப்பட்ட 
தெெரிிவுசெெய்யப்பட்ட, ஒப்பந்தமிிடப்பட்ட 
அல்லது தேேசிிய பயிிற்சிி நிிகழ்ச்சிிகள், 
முகாாம்கள், மதிிப்பீடுகள் அல்லது  சபைையாால்  
நடாாத்தப்பட்ட அல்லது  அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
வ�று  முந்தயாார்படுத்தற் செெயற்பாாடுகளிில் 
பங்குபற்றுகிின்ற விிளைையாாட்டு வீரர்கள்  
உட்பட, ஏதேேனும் தேேசிிய  குழுவிிற்குத் 
தெெரிிவுசெெய்யப்படுவதற்கெென  கவனத்துட் 
க�ொள்ளப்படுவதற்காான தகுதிியைைக் 
க�ொண்டிருப்பதாாகச் சபைையிினாால் 
வ�றுவகைையாாகக்  குறிித்தளிிக்கப் 
பட்ட விிளைையாாட்டு வீரர்  குழு என்று 
ப�ொருளாாகும்;

“தேேசிிய அணிி” என்பது, ஐசிிசிி இனாால், ஐசிிசிி 
உறுப்பிினர�ொருவர�ல் அல்லது வ�று 
ஏதேேனும்  அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட கிிரிிக்கெெட் 
குழுவிினாால்  நடாாத்தப்பட்டதாாயிினுஞ்சரிி 
அல்லது வலுவளிிக்கப்பட்டதாாயிினுஞ்சரிி 
ஏதேேனும் சர்வதேேச ப�ோட்டி த�ொடர்பிில், 
சுற்றுப்ப�ோட்டியிில், ப�ோட்டிப் 
பந்தயத்திில் அல்லது வ�று கிிரிிக்கெெட் 
நிிகழ்விிகளிில் இலங்கைையைைப் பிிரதிி 
நிிதிித்துவப்படுத்துவதற்குத் தெெரிிவு 
செெய்யப்பட்ட பெெயர்குறிித்தளிிக்கப்பட்ட 
அல்லது சபைையிினாால் வ�றுவகைையிில் 
குறிித்தளிிக்கப்பட்ட அல்லது  சபைையிினாால் 
வ�றுவகைையிில் குறிித்தளிிக்கப்பட்ட 
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விிளைையாாட்டு வீரர் குழு என்று 
ப�ொருள்படும் என்பதுடன்  தேேசிிய 
அணிிகள் குழாாம், தேேசிிய பெெண்கள் குழாாம் 
மற்றும் தேேசிிய பிிரதிிநிிதிி குழாாம் அல்லது 
வகுதிி;

“பதவிிதாாங்குநர்” என்பது, தலைைவர், உபதலைைவர், 
செெயலாாளர், உதவிிச் செெயலாாளர், 
ப�ொருளாாளர், உதவிிப் ப�ொருளாாளர் 
அல்லது இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
உறுப்பிினர�ொருவரிின் அதிிகாாரத்தைை 
அல்லது ப�ொறுப்புடைைமைையைைக் க�ொண்ட 
ஏற்றங்கீீகரிிக்கப்பட்டவ�ொரு பதவிியைை 
வகிிக்கிின்ற வ�று தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட 
அல்லது நிியமிிக்கப்பட்ட பதவிிதாாங்குநர் 
அல்லது உறுப்பிினர் என்று ப�ொருளாாகும்;

“மாாகாாண கிிரிிக்கெெட் கழகம்” என்பது, 
இலங்கைையிின் அந்தந்த மாாகாாணங்களிினுள் 
கிிரிிக்கெெட்டின் நிிருவாாகம், ஊக்குவிிப்பு, 
ஒழுங்குபடுத்துகைை மற்றும் 
அபிிவிிருத்திிக்காாகத் தாாபிிக்கப்பட்ட 
முறைையாாக ஏற்றங்கீீகரிிக்கப்பட்ட மாாகாாண 
கிிரிிக்கெெட் கழகம் என்று ப�ொருளாாகும்;

“பருவகாாலம்” என்பது, சந்தர்ப்பம் வ�று 
வகைையாாகத் தேேவைைப்படுத்திினாால�ொழிிய, 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டினாால் தீீர்மாானிிக் 
கப்பட்ட அத்தகைைய தேேதிியன்று 
த�ொடங்குகிின்றதும், இயைைபாான 
காாலப்பகுதிிக்காாகச் சுற்றுப்ப�ோட்டி 
கட்டமைைப்பிின்கீீழ் அட்டவண�ப் 
படுத்தப்பட்ட எல்லாாச் சுற்றுப் 
ப�ோட்டிகளும் பூர்த்திிசெெய்யப்பட்டு 
முடிவுறுவதன்ம�ல் முடிகிின்றதுமாான 
காாலப்பகுதிி என்று ப�ொருளாாகும்; 

“விிசேேட ப�ொதுக் கூட்டம்” என்பது, 
இச்சட்டத்துக்கிிணங்கக் கூட்டப்பட்டதும், 
வருடாாந்தப் ப�ொதுக்கூட்டம் தவிிர்ந்த 
துமாான இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
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ஏதேேனும் ப�ொதுக் கூட்டம் என்று 
ப�ொருளாாகும்; 

“விிளைையாாட்டு நகர கருத்தேேற்பு” என்பது, 
விிளைையாாட்டுடன் மத்திியிில் சூழவுள்ள 
பல்லின இடைைத�ொடர்பிிலாான வசதிிகள் 
மற்றும் வர்த்தக, கல்விிசாார், வதிிவிிட, 
புத்தாாக்க மற்றும் சுற்றுலாாவுடன் 
த�ொடர்புபட்ட கூறுகள் என்வற்றைை 
உள்ளடக்கிிய ஒருங்கிிண�ந்த 
விிளைையாாட்டு இடம�ொன்றிின் அபிிவிிருத்திி 
என்பதன� உள்ளடக்குதல் வ�ண்டும். 
கிிரிிக்கெெட்டுக்காாக, இது பிிரதாான 
கிிரிிக்கெெட் மைைதாானம் அல்லது பயிிற்சிி 
மற்றும் உயர்செெயல்நிிறைைவ�ற்ற 
வசதிிகளுடன் சேேர்ந்த விிளைையாாட்டு 
மைைதாானம், கல்விிச்சாாலைைகள், 
விிளைையாாட்டு விிஞ்ஞாானம் மற்றும் 
மருத்துவ நிிலைையங்கள், விிளைையாாட்டு 
வீரர் தங்குமிிடம், விிளைையாாட்டு 
கல்விி மற்றும் ஆர�ய்ச்சிி வசதிிகள், 
விிளைையாாட்டுப் ப�ொருட்கள் விிற்பன� 
மற்றும் விிருந்த�ோம்பல், விிளைையாாட்டு 
சுற்றுலாா வசதிிகள், அலுவலகங்கள் மற்றும் 
வர்த்தக இடங்கள், ப�ொது புத்துணர்வாாக்க 
இடப்பரப்புகள் மற்றும் ஆதரவளிிக்கும் 
உட்கட்டமைைப்பு வசதிிகள் என்பவற்றைை 
உள்ளடக்குதல் வ�ண்டும். 

“விிளைையாாட்டுக்கள் சட்டம்” என்பது, 1973 
ஆம் ஆண்டின் 25 ஆம் இலக்க, 
விிளைையாாட்டுக்கள்  சட்டம் என்று 
ப�ொருளாாகும்; அத்துடன்

“இலங்கைை கிிரிிக்கெெட் மாாற்றுக்குழு” என்பது, 
கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டுக்களுடன்  
த�ொடர்பிிலாான தேேசிிய விிளைையாாட்டுச் 
சங்கத்திின் பணிிகளைை த�ொடர்வதற்காான 
இடைைக்காால ஒழுங்கேேற்பாாட�ொன்றாாக 
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விிளைையாாட்டுக்கள் சட்டத்திின் 33 ஆம் 
பிிரிிவிின் ஏற்பாாடுகளிின் நிியதிிகளிின்படி 
இச்சட்டம் நடைைமுறைைக்குவரும் தேேதிிக்கு 
முன்னர் அமைைச்சர�ல் நிியமிிக்கப்பட்ட குழு 
எனப் ப�ொருள்படும். 

பாாகம் VIIIபாாகம் VIII

நிிலைைபெெயர்காால ஏற்பாாடுகள்நிிலைைபெெயர்காால ஏற்பாாடுகள்

 47.47. (1) முன்னுரிித்தாாளர் இச்சட்டம் நடைைமுறைைக்குவரும் 
தேேதிியிிலிருந்து பயனுறுவதாாக நடைைமுறைையிில் இல்லாா 
த�ொழிிதல் வ�ண்டும். 

 (2) ஓர�ம் உட்பிிரிிவிின் ஏற்பாாடுகள் எவ்வாாறிிருப்பிினும் –

	 (அ)	 இச்சட்டம் நடைைமுறைைக்குவரும் தேேதிிக்கு 
நேேர்முற்ப�ோந்த நாாளன்றுள்ள  முன்னுரிித்தாாளர் 
குழுவிின் எல்லாாச் ச�ொத்துக்களும் ப�ொறுப்புக் 
களும் இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் ச�ொத்துக் 
களாாகவும் ப�ொறுப்புக்களாாகவும் இருப்பவைை 
யாாகக் கருதப்படுதல் வ�ண்டும்;

	 (ஆ)	 இச்சட்டம் நடைைமுறைைக்குவரும் தேேதிிக்கு 
நேேர்முற்ப�ோந்த நாாளன்றுள்ளவைையும் 
முன்னுரிித்தாாளர் குழுவுடன் செெய்து க�ொள்ளப் 
பட்டவைையுமாான எல்லாா ஒப்பந்தங்களும் 
உடன்படிக்கைைகளும் அல்லது அதனாால் 
கைைய�ொப்பமிிடப்பட்ட அல்லது வழங்கப்பட்ட 
ஏதேேனும் ஆவணமும், இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டுடன் செெய்துக்க�ொள்ளப்பட்ட 
ஒப்பந்தங்களாாகவும் உடன்படிக்கைைகளாாகவும் 
இருப்பவைையாாகவும் அதனாால் கைைய�ொப்ப 
மிிடப்பட்ட அல்லது வழங்கப்பட்ட  ஆவணங் 
களாாகவும் கருதப்படுதல் வ�ண்டும்;

 
	 (இ)	 முன்னுரிித்தாாளர் குழுவிினாால் அல்லது 

அதற்கெெதிிர�கத் த�ொடுக்கப்பட்டவைையும் 
இச்சட்டம் நடைைமுறைைக்குவரும் தேேதிிக்கு 
நேேர்முற்ப�ோந்த நாாளன்று முடிவுறாாதுள்ளவைை 
யுமாான எல்லாா வழக்குகளும், வழக்கு 
நடவடிக்கைைகளும் அல்லது குற்றவழக்குகளும், 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டினாால் அல்லது  

நிிலைை
பெெயர்காால 
ஏற்பாாடுகள்
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அதற்கெெதிிர�கத் த�ொடுக்கப்பட்ட வழக்கு 
களாாகவும், வழக்கு நடவடிக்கைைகளாாகவும் 
அல்லது குற்றவழக்குகளாாகவும் இருப்பவைையாாகக் 
கருதப்படுதல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் அதற் 
கிிணங்கத் த�ொடரவும்படலாாம்;

	 (ஈ)	 முன்னுரிித்தாாளர் குழுவிினாால் அல்லது 
அதற்கெெதிிர�கத் த�ொடுக்கப்பட்ட ஏதேேனும் 
வழக்கிில் அல்லது வழக்கு நடவடிக்கைையிில் 
ஏதேேனும் நீீதிிமன்றத்திினாால் அல்லது 
நிியாாயசபைையிினாால் செெய்து க�ொள்ளப் 
பட்டவைையும் அல்லது செெய்யப்பட்டவைையும், 
இச்சட்டம் நடைைமுறைைக்குவரும் தேேதிிக்கு 
நேேர்முற்ப�ோந்த நாாளன்று திிருப்திிப்படாா 
துள்ளவைையுமாான எல்லாாத் தீீர்வைைகளும், 
அளிிப்புக்களும், விிடயத்துக்கேேற்ப, 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டுக்காாக அல்லது 
அதற்கெெதிிர�கச் செெய்துக�ொள்ளப்பட்ட 
அல்லது செெய்யப்பட்ட தீீர்வைைகளாாக அல்லது 
அளிிப்புக்களாாக இருப்பவைையாாகக் கருதப்படுதல் 
வ�ண்டுமெென்பதுடன் அதற்கிிணங்க 
வலுவுறுத்தவும்படலாாம்;

	 (உ)	 இச்சட்டம் நடைைமுறைைக்குவரும் தேேதிிக்கு 
நேேர்முற்ப�ோந்த நாாளன்றுள்ளவைையும் 
முன்னுரிித்தாாளர் குழுவிின் அத்தகைைய 
ஆதனத்திிலிருந்து அல்லது த�ொழிிலிலிருந்து 
எழுகிின்றவைையுமாான எல்லாா உரிிமைைகளும், 
தத்துவங்களும், சிிறப்புரிிமைைகளும், 
அக்கறைைகளும், இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
அத்தகைைய ஆதனத்திிலிருந்து அல்லது 
த�ொழிிலிலிருந்து எழுகிின்ற உரிிமைைகளாாகவும், 
தத்துவங்களாாகவும், சிிறப்புரிிமைைகளாாகவும், 
அக்கறைைகளாாகவும் இருப்பவைையாாகக் கருதப் 
படுதல் வ�ண்டும்; அத்துடன்

	 (ஊ)	 இச்சட்டம் நடைைமுறைைக்குவரும் தேேதிிக்கு 
முன்னர் முன்னுரிித்தாாளர் குழுவிினாால் 
த�ொழிிலுக்கமர்த்தப்பட்டவர்களும்  இச்சட்டம் 
நடைைமுறைைக்குவரும் தேேதிிக்கு நேேர்முற்ப�ோந்த 
நாாளன்று சேேவைையாாற்றுகிின்றவர்களுமாான 
பணிியாாட்ட�ொகுதிியிின் எல்லாா அலுவலர்களும் 
ஊழிியர்களும் வ�று ஆட்களும், இச்சட்டம் 
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நடைைமுறைைக்குவரும் தேேதிிக்கு நேேர்முற்ப�ோந்த 
நாாளன்று அவர்களுக்கு ஏற்புடைையனவாாகவிிருந்த 
நிியதிிநிிபந்தன�களைைப் பாார்க்கிிலும் 
குறைைந்த அனுகூலமுடைையவைையாாக இல்லாாத 
அத்தகைைய நிியதிிநிிபந்தன�களிின்மீீது 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டினாால் த�ொழிிலுக்கு 
அமர்த்தப்பட்டவர்களாாகக் கருதப்படுதல் 
வ�ண்டும்; அத்துடன்

	 (எ)	 இச்சட்டத்திில் வ�றுவகைையிில் வ�ளிிப்படைையாாக 
ஏற்பாாடு செெய்யப்பட்டாால�ொழிிய, இச்சட்டம் 
த�ொடங்கும் தேேதிிக்கு நேேர்முற்ப�ோந்த நாாளன்று –

	 (i)	நி ிறைைவ�ற்றுகைையைை அல்லது 
அங்கீீகாாரத்தைை எதிிர்பாார்த்துக்க�ொண்டு 
முன்னமைைந்தவர் குழுவிினாால் 
சட்டமுறைையாாகச் செெய்யப்பட்ட 
எல்லாா நிியமனங்களும், பெெயர்குறிித்த 
நிியமனங்களும், அதிிகாாரவளிிப்புக்களும் 
மற்றும் முடிவுறாாதுள்ள நிிறைைவ�ற்றுகைை 
அல்லது அதிிகாாரம்;

	 (ii)	கைை யுதிிர்ப்பைை எதிிர்பாார்த்துக்க�ொண்டு 
முன்னுரிித்தாாளர் குழுவிின் எல்லாா 
ஒழுக்காாற்று நடவடிக்கைைகளும், புலனாாய்வு 
களும், ஒழுக்காாற்று ம�ன் முறைையீடுகளும் 
மற்றும் நிிருவாாக அல்லது ஒழுங்குபடுத்தும் 
நடவடிக்கைைகளும்;

	 (iii)	 பூர்த்திிசெெய்யப்படுதலைை எதிிர்பாார்க்கும் 
எல்லாாச் சுற்றுப்ப�ோட்டிகளும் ப�ோட்டி 
களும்,

	 அத்தகைைய நிிறைைவ�ற்றுகைை, அங்கீீகாாரம், 
கைையுதிிர்ப்பு அல்லது பூர்த்திிசெெய்கைை 
இச்சட்டத்திின்  ஒவ்வாாதவைையாாக இல்லாா 
தளவுக்கு, நடைைமுறைைக்குவரும் தேேதிிக்கு  
முற்ப�ோந்த த�ொடர்ந்து நிிறைைவ�ற்றப்படுதலும், 
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அங்கீீகரிிக்கப்படுதலும், கைையுதிிர்க்கப்படுதலும் 
அல்லது பூர்த்திிசெெய்யப்படுதலும் வ�ண்டும். 

 (3) நடப்பு பதவிியிிலுள்ள சபைை இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் 
எல்லாாத் தத்துவங்கள், கடமைைகள் மற்றும் பணிிகளைை 
பிிரய�ோகிித்தல், புரிிதல் மற்றும் நிிறைைவ�ற்றுதல் 
வ�ண்டுமெென்பதுடன் 9 ஆம் பிிரிிவிின் (5) ஆம் உட் 
பிிரிிவுக்கிிணங்க, முதலாாவது சபைையிின் பதவிிக்காாலம் 
த�ொடங்கும் வரைை, கிிரிிக்கெெட் விிளைையாாட்டுடன்  
த�ொடர்புடைைய அலுவல்களைை ஆளுவதற்கு, முகாாமைை 
செெய்வதற்கு மற்றும் நிிருவகிிப்பதற்காான எல்லாாத் தத்துவங் 
களைையும், கடமைைகளைையும், பணிிகளைையும் பிிரய�ோகிித்தலும், 
புரிிதலும் நிிறைைவ�ற்றுதலும் வ�ண்டும். 

 (4) நடப்பு பதவிியிிலுள்ள சபைை இச்சட்டம் நடைைமுறைைக்கு 
வரும் தேேதிிக்குப் பிின்னர் நடாாத்தப்பட்ட அதன் கூட்டங்களிில், 
இச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடுகளிினது நிியதிிகளிின்படி இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டின் முதலாாவது சபைை நிியமிிக்கப்படும்வரைை, 
இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் அலுவல்களிினதும் பணிிகளிினதும் 
தகுந்த ஆளுகைை, நிிருவாாகம் மற்றும் ஒழுங்குபடுத்துகைைக்காாக 
அவசிியமாாகக்கூடியவாாறாாக, பிின்வரும் கருமங்கள் த�ொடர்பிில் 
விிதிிகளைை ஆக்குதல் வ�ண்டும்:- 

	 (அ)	 உத்திிய�ோகப்பூர்வ நிிறங்களும் மகுடங்களும்;

	 (ஆ)	 நடப்பு பதவிியிிலுள்ள சபைையிினது உறுப்பிினர் 
களிின் கூட்டங்கள்;

	 (இ)	 இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் விிளைையாாட்டு சுற்றுக் 
கட்டமைைப்பு;

	 (ஈ)	 வருடாாந்தப் ப�ொதுக் கூட்டம் பற்றிிய அறிிவிித்தல் 
மற்றும் நிிகழ்ச்சிிநிிரல் மற்றும் ஆண்டிறுதிி 
ப�ொதுக் கூட்டத்திின் நடத்தைை  மற்றும் அதனுள் 
த�ொடர்புபட்ட கருமங்கள்;

	 (உ)	 வருடாாந்தப் ப�ொதுக் கூட்டத்திில் அல்லது விிசேேட 
ப�ொதுக் கூட்டத்திில் முதலாாவது சபைையிின் 
ஏழு தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட பணிிப்பாாளர்களிின் 
தேேர்தலுக்காான தெெரிிவுச் செெயன்முறைை;
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	 (ஊ)	 உள்நாாட்டுக் கிிரிிக்கெெட் ஆளுகைையும், 
நிிருவாாகமும், சுற்றுப்ப�ோட்டி ம�ற்பாார்வைையும்;

	 (எ)	 ஒழுக்காாற்று நடவடிக்கைைமுறைைகள்;

	 (ஏ)	பி ிணக்குத் தீீர்ப்பு நடவடிக்கைைமுறைைகள்;

	 (ஐ)	 ஆண்கள் மற்றும் பெெண்களிின் தெெரிிவுக் குழுவைை 
நிியமிிப்பதற்காான நடவடிக்கைைமுறைை; 

	 (ஒ)	மா ாவட்டக் கிிரிிக்கெெட் கழகங்கள் மற்றும் மாாகாாண 
கிிரிிக்கெெட் கழகங்கள் த�ொடர்பாான கருமங்கள்;

	 (ஓ)	 இச்சட்டத்திின்கீீழ் நிியமிிக்கப்பட்ட குழுக்கள் 
மற்றும் உபகுழுக்கள் த�ொடர்பாான நிியதிிகள் 
மற்றும் த�ொடர்பு குறிிகள்;

	 (ஔ)	பெெ யர்குறிித்த  நிியமன குழுவிின்  எடுத்துக் 
காாட்டுதல் மற்றும் சுயதீீன பணிிப்பாாளர்கள் 
தெெரிிவு த�ொடர்பிில் அதனுடன் பிின்பற்றப்பட 
வ�ண்டிய நடவடிக்கைைமுறைை;

	 (க)	 இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினர்களிின் 
பதிிவு பற்றிிய செெயல்முறைை;

	 (ங)	ப�ொ துக் கூட்டங்கள் த�ொடர்பாான கூட்டுதல் 
மற்றும் நடாாத்துகைை மற்றும் ஏன�ய துண�நிிலைை 
கருமம்; அத்துடன்

	 (ச)	 இலங்கைை கிிரிிக்கெெட்டின் அலுவல்கள் பற்றிிய 
முறைையாான ஆளுகைை மற்றும் நிிருவாாகம் 
என்பவற்றுக்கு தேேவைைப்படக்கூடியவாாறாான 
அத்தகைைய வ�று கருமங்கள்.

 48.48. இச்சட்டத்திின் சிிங்கள, தமிிழ் உரைைகளுக்கிிடைைய� 
ஏதேேனும் ஒவ்வாாமைை ஏற்படும் பட்சத்திில் சிிங்கள உரைைய� 
ம�ல�ோங்கிி நிிற்றல் வ�ண்டும்.
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(பிிரிிவுகள் 2, 4 மற்றும் 29 )(பிிரிிவுகள் 2, 4 மற்றும் 29 )

அட்டவண�அட்டவண�

இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினர்களது வகுதிிகள், இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் உறுப்பிினர்களது வகுதிிகள், 
தகவுடைைமைைக் கட்டளைைக்கற்கள் மற்றும் நிியதிிகளும் தகவுடைைமைைக் கட்டளைைக்கற்கள் மற்றும் நிியதிிகளும் 

நிிபந்தன�களும்நிிபந்தன�களும் 

நிிரல் Iநிிரல் I நிிரல் IIநிிரல் II நிிரல் IIIநிிரல் III
இலங்கைைக் இலங்கைைக் 

கிிரிிக்கிிரிிக்
கெெட்டின் கெெட்டின் 

உறுப்பிினர் உறுப்பிினர் 
களது களது 

வகுதிிகள்வகுதிிகள்

தகவுடைைமைைக் தகவுடைைமைைக் 
கட்டளைைக்கற்கள்கட்டளைைக்கற்கள்

நிியதிிநிிபந்தன�கள்நிியதிிநிிபந்தன�கள்

(1)  தர
      வரிிசைை 

‘அ’ 
உறுப்

      பிினர்

(அ)  கழகமாானது  கவனத்துட் 
க�ொள்ளப்படும்  
இயைைபாான காாலத்துக்கு 
முன்னர் கடைைசிியாாகப் 
பூர்த்திி செெய்யப்பட்ட 
பருவகாாலத்திின்  முடிவிில், 
35 ஆம் பிிரிிவிில் குறிிப்பீடு 
செெய்யப்பட்ட சுற்றுப் 
ப�ோட்டிக் கட்டமைைப்புக்கு 
இணங்க இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டினாால் 
கட்டமைைக்கப்

     பட்ட, ஒழுங்கமைைக்
     கப்பட்ட மற்றும் 

நடாாத்தப்பட்ட தரவரிிசைை 
‘அ’ கிிரிிக்கெெட் சுற்றுப் 
ப�ோட்டியிில் பங்கு 
பற்றுவதற்குத் தகைைமைை 
பெெறுகிின்ற 

     விிடத்து, அத்தகைைய 
கழகம், இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டின் தரவரிிசைை 
‘அ’ உறுப்பிினர�கப் பதிிவு 
செெய்யப்படுதல் வ�ண்டும்.

எவரேேனும் தரவரிிசைை ‘அ’ 
உறுப்பிினர் –

(அ) இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டினுள் 
உறுப்பாாண்மைையிின் 
தலைைமைைத்துவ வகுதிியைை 
அமைைத்துருவாாக்குதல் 

        வ�ண்டும்;

(ஆ) இச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடு
        களுக்கு இணங்கிிய�ொழுகு
        வதற்கு அமைைந்தவர�க 
        இருத்தல் வ�ண்டும்;

(இ) இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
ஏதேேனும் ப�ொதுக் கூட்டத்

       திில் இரண்டு வாாக்குகளைைப் 
பிிரய�ோகிிப்பதற்கு 
உரிித்துடைையவர�தல் 

        வ�ண்டும்;

(ஈ)  கவனத்துட்க�ொள்ளப்படும் 
இயைைபாான நேேரத்திில்  

       தரவரிிசைை ‘அ’ கிிரிிக்கெெட் 
சுற்றுப்ப�ோட்டியிில் பங்கு 

       பற்றுநர் ஒருவர�க 
இருத்தல் வ�ண்டும்;
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        எடுத்துக்காாட்டு

        க�ொடுக்கப்பட்ட வ�ோர் 
ஆண்டில் கவனத்துட் 
க�ொள்ளப்படுவதற்காான  
இயைைபாான தேேதிி யூன் 
1 ஆகும். அத்தேேதிிக்கு  
முன்னர் தரவரிிசைை ‘ஆ’ 
சுற்றுப் ப�ோட்டியிில் 
ப�ோட்டியிிட்ட 
கழகம், அடுத்த பருவ 
காாலத்துக்குத் தரவரிிசைை 
‘அ’ வுக்கு உயர்த்தப் 
படுவதற்குச் சுற்றுப் 
ப�ோட்டியிின் முடிவிில் 
உரிித்துடைையதாாக 
இருந்தது. 
எவ்வாாறாாயிினும் 
தரவரிிசைை ‘அ’ 
சுற்றுப்ப�ோட்டி 
இன்னமும் பூர்த்திி 
செெய்யப் படவுள்ளதுடன் 
தரவரிிசைை ‘அ’ விிலிருந்து 
தரவரிிசைை ‘ஆ’ வுக்குப் 
பதவிி குறைைக்கப் 
படவுள்ள அணிி 
இன்னமும் தீீர்மாானிிக்கப் 
படவுள்ளது. முன்ன�ய 
பருவகாாலம் இன்னமும் 
பூர்த்திி செெய்யப்பட 
வ�ண்டியதாாக 
இருப்பதனாால் கழகம் 

        X ஆனது தரவரிிசைை 
‘ஆ’ விின்கீீழ் கவனத்துட் 
க�ொள்ளப்பட வ�ண்டிய 
தாாகவுள்ளது. 

(உ) இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டி
       னாால் கட்டமைைக்கப்படும், 
       ஒழுங்கமைைக்கப்படும், 
        நடாாத்தப்படும் மற்றும் 

வலுவளிிக்கப்படும் தர
        வரிிசைை ‘அ’ கிிரிிக்கெெட் 

சுற்றுப்ப�ோட்டியிில்
        பங்குபற்றுதல் வ�ண்டும்;

(ஊ) விிதிித்துரைைக்கப்படக் கூடிய
        வாாறு ஆளுகைை, கணக்கீீடு, 

நிிருவாாகம் மற்றும் கிிரிிக்
       கெெட் த�ொழிிற்பாாடுகள் 
        பற்றிி தகுந்த 

நிியமங்களைைப் 
        ப�ணுதல் வ�ண்டும்;

(எ) எல்லாா நேேரங்களிிலும் 
       இருநூறு உறுப்பிினர்களைைக் 

க�ொண்டவ�ொரு குறைைந்த
         பட்ச பதிிவு செெய்யப்பட்ட 
        உறுப்பாாண்மைையைைப் 
       ப�ணுதல் வ�ண்டும் 
        என்பதுடன், இலங்கைைக் 

கிிரிிக்கெெட்டினாால் நடாாத்தப்
        பட்ட ஏதேேனும் பரிிசீீலன� 

அல்லது சரிிபாார்த்தலின் 
       ம�ல் இத்தேேவைைப்பாாட்டுக்
       காான இணங்கிிய�ொழுகு
        தலைை எடுத்துக்காாட்டுதலும்  

வ�ண்டும்:

	 ஆயிின், எவரேேனும் தர
       வரிிசைை ‘அ’ உறுப்பிினர் 
       அத்தகைைய குறைைந்தபட்ச 

உறுப்பாாண்மைைத் தேேவைைப் 
பாாட்டைைப் ப�ணத் தவறு

       மிிடத்து, அத்தகைைய உறுப்
       பிினர், அத்தகைைய தேேவைைப்
       பாாடு நிிறைைவ�ற்றப்படும் 
       வரைை ஒரு வாாக்குக்கு 
       மட்டும� உரிித்துடைைய 
       வர�தல் வ�ண்டும்;

நிிரல் Iநிிரல் I நிிரல் IIநிிரல் II நிிரல் IIIநிிரல் III
இலங்கைைக் இலங்கைைக் 

கிிரிிக்கிிரிிக்
கெெட்டின் கெெட்டின் 

உறுப்பிினர் உறுப்பிினர் 
களது களது 

வகுதிிகள்வகுதிிகள்

தகவுடைைமைைக் தகவுடைைமைைக் 
கட்டளைைக்கற்கள்கட்டளைைக்கற்கள்

நிியதிிநிிபந்தன�கள்நிியதிிநிிபந்தன�கள்
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(ஆ) எவரேேனும் உறுப்பிினர் 
தரவரசைை ‘ஆ’ கிிரிிக்கெெட் 
சுற்றுப் ப�ோட்டியிிலிருந்து 
தரவரிிசைை ‘அ’ கிிரிிக்கெெட் 
சுற்றுப் ப�ோட்டிக்குப் 
பதவிியுயர்த்தப் 
படுமிிடத்து, அத்தகைைய 
உறுப்பிினர், தரவரிிசைை 
‘அ’ கிிரிிக்கெெட் சுற்றுப் 
ப�ோட்டியிில் பங்கு 
பற்றுவதற்கு எந்தப் பருவ 
காாலத்திில் உரிித்துடைை 
யவர�க வருகிின்றாார�ோ 
அந்தப் பருவகாாலத்தைை 
உடனடியாாக அடுத்துறும் 
ஆண்டிலிருந்து 
மட்டும�, அதற்கு 
ஏற்புடைையற்பாாலனவாான 
வாாக்களிிக்கும் 
உரிிமைைகளுடன் 
சேேர்த்து, தரவரிிசைை’அ’  
உறுப்பிின ர�ொருவர�க 
ஏற்றங்கீீகரிிக்கப் 
படுவதற்கு 
உரிித்துடைையவர�க 
வருதல் வ�ண்டும்:

	     ஆயிின், இயைைபாான 
பருவக்காாலத்துக்காான 
தரவரிிசைை ‘அ’ 
சுற்றுப்ப�ோட்டி பூர்த்திி 
செெய்யப் பட்டிருத்தலும், 
இதன்கண் நிிரல் 
III இன் பந்திி (ஊ) 
இல் விிதிிக்கப்பட்ட 
குறைைந்தபட்ச 
உறுப்பாாண்மைைக் 
கட்டளைைக்கற்களுக்கு 
இணங்கிிய�ொழுக 
எப்ப�ோதும் அமைைய 
விிருத்தலும் வ�ண்டும்.

(ஏ)	க�ொ டுக்கப்பட்ட ஏதேேனும் 
ஆண்டின் ப�ோது தர

        வரிிசைை ‘அ’ கிிரிிக்கெெட் 
        சுற்றுப் ப�ோட்டியிில் பங்கு 

பற்றுவதற்கு அத்தகைைய 
உறுப்பிினர் உரிித்துடைைய

       வர�க இல்லாாத�ொழிியும் 
       பட்சத்திில் அதன் தரவரிிசைை
       ’அ’  உறுப்பிினர் அந்தஸ்தைை 

எந்நேேரத்திிலும் 
இழப்பதற்கு ஆளாாதல் 
வ�ண்டும்.

நிிரல் Iநிிரல் I நிிரல் IIநிிரல் II நிிரல் IIIநிிரல் III
இலங்கைைக் இலங்கைைக் 

கிிரிிக்கிிரிிக்
கெெட்டின் கெெட்டின் 

உறுப்பிினர் உறுப்பிினர் 
களது களது 

வகுதிிகள்வகுதிிகள்

தகவுடைைமைைக் தகவுடைைமைைக் 
கட்டளைைக்கற்கள்கட்டளைைக்கற்கள்

நிியதிிநிிபந்தன�கள்நிியதிிநிிபந்தன�கள்
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(2)  
தரவரிிசைை 
‘ஆ’ 
உறுப்பிினர்

அ)  கவனத்துட்       
க�ொள்ளப்படும்  
இயைைபாான காாலத்துக்கு 
முன்னர் கடைைசிியாாகப் 
பூர்த்திி செெய்யப்பட்ட 
பருவகாாலத்திின்  முடிவிில், 
35 ஆம் பிிரிிவிில் குறிிப்பீடு 
செெய்யப்பட்ட சுற்றுப் 
ப�ோட்டிக் கட்டமைைப்புக்கு 
இணங்க இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டினாால் 
கட்டமைைக்கப்பட்ட, 
ஒழுங்கமைைக்கப்பட்ட 
மற்றும் நடாாத்தப்பட்ட 
தரவரிிசைை ‘ஆ’ கிிரிிக்கெெட் 
சுற்றுப் ப�ோட்டியிில் பங்கு 
பற்றுவதற்குக் கழகம் 
தகைைமைை பெெறுகிின்ற 
விிடத்து,  அத்தகைைய 
கழகம், இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டின் தரவரிிசைை 
‘ஆ’ உறுப்பிினர் 
ஒருவர�கப் பதிிவு 
செெய்யப்படுதல் 
வ�ண்டும்; அத்துடன் 

(ஆ) ஆளுநர்   வ�ற்றிிக்   
கிிண்ணச் சுற்றுப் ப�ோட்டி 
யிிலிருந்து       தரவரிிசைை 
‘ஆ’ கிிரிிக்கெெட் 
சுற்றுப் ப�ோட்டிக்குப் 
பதவிியுயர்த்தப் பட்ட 
எவரேேனும் உறுப்பிினர், 
தரவரிிசைை ‘ஆ’ கிிரிிக்கெெட் 
சுற்றுப்ப�ோட்டியிில் 
பங்குபற்றுவதற்கு 
அத்தகைைய உறுப்பிினர் 
எந்தப் பருவகாாலத்திில் 
உரிித்துடைையவர�க 
வருகிின்றாார�ோ அந்தப் 
பருவகாாலத்தைை 
உடனடியாாக அடுத்துறும் 
ஆண்டிலிருந்து 
மட்டும�, அதற்கு 
ஏற்புடைையற் பாாலனவாான 
வாாக்களிிக்கும் 
உரிிமைைகளுடன் சேேர்த்து, 
தரவரிிசைை’ஆ’  உறுப்பிின 
ர�ொருவர�க ஏற்றங்கீீகரிிக் 
கப்படுவதற்கு 
உரிித்துடைையவர�க 
வருதல் வ�ண்டும்.

எவரேேனும் தரவரிிசைை ‘ஆ’ 
 உறுப்பிினர் –

(அ)	 இச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடு
        களுக்கு இணங்கிிய�ொழுகு 

வதற்கமைைய, ஏதேேனும் 
        ப�ொதுக் கூட்டத்திில ஒரு 

வாாக்குக்கு உரிித்துடைை
        யவர�தல் வ�ண்டும்;

(ஆ)	இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டி
        னாால் கட்டமைைக்கப்பட்ட, 

ஒழுங்கமைைக் கப்பட்ட 
        மற்றும் நடாாத்தப்பட்ட 
        தரவரிிசைை ‘ஆ’ கிிரிிக்கெெட் 

சுற்றுப்ப�ோட்டியிில் பங்கு 
        பற்றுதல் வ�ண்டும்;

(இ)	 இச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடு 
        களுக்கு இணங்கிிய�ொழுகு
        தல்  வ�ண்டும்;

(ஈ)	வி ிதிித்துரைைக்கப் படக் 
கூடியவாாறாான  ஆளுகைை, 
கணக்கீீடு, நிிருவாாகம்  

        மற்றும் கிிரிிக்கெெட் த�ொழிிற்
        பாாடுகள் பற்றிி தகுந்த 

நிியமங்களைைப் ப�ணுதல் 
வ�ண்டும்;

(உ)	 எல்லாா நேேரங்களிிலும் நூறு 
உறுப்பிினர்களைைக் 

        க�ொண்ட குறைைந்தபட்ச 
பதிிவு செெய்யப்பட்ட  
உறுப்பாாண்மைையைைப் 

        ப�ணுதல் வ�ண்டும் 
        என்பதுடன், இலங்கைைக் 

கிிரிிக்கெெட்டினாால் நடாாத்தப்
        பட்ட ஏதேேனும் பரிிசீீலன� 

அல்லது சரிிபாார்த்தலின்
        ம�ல் இத்தேேவைைப்பாாட்டுக்
        காான இணங்கிிய�ொழுகு
        தலைை எடுத்துக் 

காாட்டுதலும்  வ�ண்டும்;

நிிரல் Iநிிரல் I நிிரல் IIநிிரல் II நிிரல் IIIநிிரல் III
இலங்கைைக் இலங்கைைக் 

கிிரிிக்கிிரிிக்
கெெட்டின் கெெட்டின் 

உறுப்பிினர் உறுப்பிினர் 
களது களது 

வகுதிிகள்வகுதிிகள்

தகவுடைைமைைக் தகவுடைைமைைக் 
கட்டளைைக்கற்கள்கட்டளைைக்கற்கள்

நிியதிிநிிபந்தன�கள்நிியதிிநிிபந்தன�கள்
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(ஊ)	கவனத்துட் க�ொள்ளப்படு
        தலின் கீீழுள்ள இயைைபாான 

நேேரத்திில், தரவரிிசைை ‘ஆ’ 
கிிரிிக்கெெட் சுற்றுப் ப�ோட்டி

        யிில் பங்குபற்றுநர் 
        ஒருவர�க இருத்தல் 
        வ�ண்டும்; அத்துடன் 

(எ)	 எந்நேேரத்திிலும், அத்தகைைய 
உறுப்பிினர், க�ொடுக்கப்

        பட்ட ஏதேேனும் ஆண்டின் 
        ப�ோது தரவரிிசைை ‘ஆ’ 
        கிிரிிக்கெெட் சுற்றுப் ப�ோட்டி
        யிில் பங்குபற்றுவதற்கு 

உரிித்துடைையவர�க 
இல்லாாத�ொழிியும் பட்சத்திில் 
அல்லது இதன்கண் 

        விிதிித்துரைைக்கப்பட்ட 
குறைைந்தபட்ச உறுப்

        பாாண்மைைக் கட்டளைைக் 
        கற்களைைத் திிருப்திிப்படுத்து 

வதற்குத் தவறும் பட்சத்திில், 
        அதன் தரவரிிசைை ‘ஆ’ 
        உறுப்பிினர் அந்தஸ் 

தைையும் அத்துடன்/ 
அல்லது வாாக்களிிக்கும் 
உரிிமைைகளைையும் இழப் 
பதற்கு ஆளாாதல் 

        வ�ண்டும்.

        அத்தகைைய வாாக்களிிக்கும் 
உரிிமைைகள் அல்லது 
உறுப்பாாண்மைை அந்தஸ்து 
இழக்கப்படுவதன் ம�ல், 
அத்தகைைய உறுப்பிினர் 

        எந்தக் கிிரிிக்கெெட் 
மட்டத்திில் பங்குபற்று 
கிின்றாார�ோ  அந்தக் 
கிிரிிக்கெெட் மட்டத்துக்கு 
நேேர�ொத்ததாாகவுள்ள 
இயைைபாான உறுப்

        பாாண்மைை வகுதிிக்கு மீீளப் 
        பெெயர் குறிிக்கப்படுதல் 
        அத்துடன்/ அல்லது மீீள 

வகுப்பாாக்கஞ் செெய்யப்
        படுதல் வ�ண்டும்.

நிிரல் Iநிிரல் I நிிரல் IIநிிரல் II நிிரல் IIIநிிரல் III
இலங்கைைக் இலங்கைைக் 

கிிரிிக்கிிரிிக்
கெெட்டின் கெெட்டின் 

உறுப்பிினர் உறுப்பிினர் 
களது களது 

வகுதிிகள்வகுதிிகள்

தகவுடைைமைைக் தகவுடைைமைைக் 
கட்டளைைக்கற்கள்கட்டளைைக்கற்கள்

நிியதிிநிிபந்தன�கள்நிியதிிநிிபந்தன�கள்
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(3)  
தரவரிிசைை 
‘இ’ 
உறுப்பிினர்

(அ) கவனத்துட்         
க�ொள்ளப்படும்  
இயைைபாான காாலத்துக்கு 
நேேர்முற்ப�ோந்த 
கடைைசிியாாகப் பூர்த்திி 
செெய்யப்பட்ட 
பருவ காாலத்திின் 
புள்ளிிகளிினதும் 
தரநிிலைைகளிினதும் 
அடிப்படைையிில், 
35 ஆம் பிிரிிவிில் 
குறிிப்பீடு செெய்யப்பட்ட 
ஏற்புடைையற் பாாலதாான 
சுற்றுப்ப�ோட்டிக் 
கட்டமைைப்புக்கு 
இணங்க இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டினாால்  
கட்டமைைக்கப்படுவதும், 
ஒழுங்கமைைக்கப்படுவதும் 
நடாாத்தப்படுவதுமாான 
ஆளுநர் வ�ற்றிிக்கிிண்ண 
கிிரிிக்கெெட் சுற்றுப் 
ப�ோட்டியிில் பங்கு 
பற்றுவதற்கு 
கழகம் அல்லது 
நிிறுவகம் தகைைமைை 
பெெறுகிின்றவிிடத்து,  
அத்தகைைய கழகம் 
அல்லது நிிறுவகம், 
இலங்கைைக் 
கிிரிிக்கெெட்டின் தரவரிிசைை 
‘இ’ உறுப்பிினர�கப் 
பதிிவு செெய்யப்படுதல் 
வ�ண்டும்; அத்துடன்

(ஆ) மாாகாாணங்களுக்கு 
இடைைய�யாான 
சுற்றுப் ப�ோட்டி 
யிிலிருந்து ஆளுநர் 
வ�ற்றிிக்கிிண்ணச் 
சுற்றுப்ப�ோட்டியிில் 
பதவிியுயர்த்தப் பட்ட 
எவரேேனும் உறுப்பிினர், 
அத்தகைைய உறுப்பிினர் 
எப்பருவகாாலத்திில் 
ஆளுநர் வ�ற்றிிக் 
கிிண்ணச் சுற்றுப்

       ப�ோட்டியிில் 
பங்குபற்றுவதற்குத் 
தகவுடைையவர�க

       வருகிின்றாார�ோ அப்பருவ 
காாலத்தைை உடனடியாாக 
அடுத்துறும்

எவரேேனும் தரவரிிசைை ‘இ’ 
உறுப்பிினர்கள் –

(அ)	கண்டிப்பாாக அவதாானிிப் 
        பாாளர்கள் என்ற தன்மைை
       யிில் மட்டும� இலங்கைைக் 

கிிரிிக்கெெட்டின் ப�ொதுக் 
கூட்டங்களுக்கு வருகைை 

       தருவதற்கு அனுமதிிக்கப் 
        படுதல் வ�ண்டும். 
      அத்தகைைய உறுப்பிினர்கள், 

இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
ஏதேேனும் ப�ொதுக் கூட்டத்

       திில் வாாக்களிிப்பதற்கு, 
       ஏதேேனும் வாாக்களிிக்கும் 
       செெயன் முறைையிில் பங்கு 

பற்றுவதற்கு அல்லது 
       ஏதேேனும் முடிபாாக்கலில் 

வ�றுவகைையாாகச் செெல்
       வாாக்குச் செெலுத்துவதற்கு 
     அல்லது கணக்குக் கெெடுக்கப் 

படுவதற்கு உரிித்துடைைய 
வர�தலாாகாாது;

(ஆ)	இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்
       டினாால் கட்டமைைக் 

கப்படும், ஒழுங்கமைைக் 
கப்படும், நடாாத்தப்படும் 
அல்லது வலுவளிிக்கப்படும் 
ஆளுநர் வ�ற்றிிக்கிிண்ணச் 
சுற்றுப்ப�ோட்டியிில் பங்கு

        பற்றுதல் வ�ண்டும்;

(இ)	 இச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடு 
        களுக்கு இணங்கிிய�ொழு
       குதல்  வ�ண்டும்;

(ஈ)	வி ிதிித்துரைைக்கப்படக்
        கூடியவாாறாான  ஆளுகைை, 

கணக்கீீடு, நிிருவாாகம் 
       மற்றும் கிிரிிக்கெெட் த�ொழிிற் 

பாாடுகளிின் முறைையாான 
நிியமங்களைைப் ப�ணுதல் 
வ�ண்டும்;

நிிரல் Iநிிரல் I நிிரல் IIநிிரல் II நிிரல் IIIநிிரல் III
இலங்கைைக் இலங்கைைக் 

கிிரிிக்கிிரிிக்
கெெட்டின் கெெட்டின் 

உறுப்பிினர் உறுப்பிினர் 
களது களது 

வகுதிிகள்வகுதிிகள்

தகவுடைைமைைக் தகவுடைைமைைக் 
கட்டளைைக்கற்கள்கட்டளைைக்கற்கள்

நிியதிிநிிபந்தன�கள்நிியதிிநிிபந்தன�கள்
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       ஆண்டிலிருந்து மட்டும� 
தரவரிிசைை ‘இ’ உறுப்பிின 
ர�ொருவர�க ஏற்றங்கீீ 
கரிிக்கப்படுவதற்கு 
உரிித்துடைையவர�க 
வருதல் வ�ண்டும்.

(உ)	 எல்லாா நேேரங்களிிலும் 
குறைைந்தபட்சம் ஐம்பது 
உறுப்பிினர்களைைக் 

       க�ொண்ட  பதிிவு செெய்யப்
       பட்ட உறுப்பாாண்மைையைைப் 

ப�ணுதல் வ�ண்டும் 
       என்பதுடன், இலங்கைைக் 

கிிரிிக்கெெட்டினாால் நடாாத்தப்
        பட்ட ஏதேேனும் பரிிசீீலன� 

அல்லது சரிிபாார்த்தலின் 
        ம�ல் 

இத்தேேவைைப்பாாட்டுக்கு 
இணங்கிிய�ொழுகுவதன� 
எடுத்துக் காாட்டுதலும்  

       வ�ண்டும்; அத்துடன்

(ஊ)	க�ொடுக்கப்பட்ட ஏதேேனும் 
ஆண்டின்ப�ோது ஆளுநர் 
வ�ற்றிிக்கிிண்ணச் 
சுற்றுப்ப�ோட்டியிில்  
பங்குபற்றுவதற்கு 

        அத்தகைைய உறுப்பிினர்  
உரிித்துடைையவர�க 
இல்லாாத�ொழிியும் 

        பட்சத்திில், அல்லது இதன்
        கண் (உ) என்னும் 

பந்திியிில்
        விிதிிக்கப்பட்ட குறைைந்த
        பட்ச உறுப்பாாண்மைைக் 

கட்டளைைக்கற்களைைத் 
        திிருப்பிி செெய்யத்தவறும் 
        பட்சத்திில், அதன்  

தரவரிிசைை
        ‘இ’ அந்தஸ்தைை இழப்ப
        தற்கு எந்நேேரத்திிலும் 
        ஆளாாதல் வ�ண்டும்.

       அத்தகைைய  
உறுப்பாாண்மைை 
அந்தஸ்தைை  இழப்பதன்

        ம�ல், அத்தகைைய 
        உறுப்பிினர், ஒரு ப�ொது 

உறுப்பிினர�க மீீளப் 
பெெயர்குறிிக்கப்படுதல் 

        அத்துடன்/ அல்லது மீீள 
வகுப்பாாக்கஞ் செெய்யப்

        படுதல் வ�ண்டும்.

நிிரல் Iநிிரல் I நிிரல் IIநிிரல் II நிிரல் IIIநிிரல் III
இலங்கைைக் இலங்கைைக் 

கிிரிிக்கிிரிிக்
கெெட்டின் கெெட்டின் 

உறுப்பிினர் உறுப்பிினர் 
களது களது 

வகுதிிகள்வகுதிிகள்

தகவுடைைமைைக் தகவுடைைமைைக் 
கட்டளைைக்கற்கள்கட்டளைைக்கற்கள்

நிியதிிநிிபந்தன�கள்நிியதிிநிிபந்தன�கள்
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(4) 
மாாகாாண     
கிிரிிக்கெெட் 
கழகம்

(அ) இலங்கைையிின்           
அந்தந்த 
மாாகாாணங்களிினுள் 
கிிரிிக்கெெட்டின் 
நிிருவாாகம், ஊக்குவிிப்பு, 
ஒழுங்கமைைவு மற்றும் 
அபிிவிிருத்திிக்காாகத் 
தாாபிிக்கப்பட்ட 
உரிியமுறைையிில் 
ஏற்றங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
மாாகாாண கிிரிிக்கெெட் 
கழகங்கள்

 ஒவ்வ�ொரு மாாகாாணக் 
கிிரிிக்கெெட் கழகமும் -

(அ)	 இச்சட்டம் நடைைமுறைைக்கு
       வரும்   தேேதிியிில் உள
       தாாயிிருக்கும், இலங்கைையிின் 

புவிியிியற்சாார் பிிரிிவுகளிின் 
அடிப்படைையிில் அத்தகைைய 
மாாகாாணத்திினுள் அடங்கு

       கிின்ற முறைையாான 
       மாாவட்டங்களைை உட்படுத்
       துதல் வ�ண்டும்;

ஆயிின், ஒவ்வ�ொரு 
மாாகாாணத்துக்காாகவும் ஒரு 
மாாகாாணக் கிிரிிக்கெெட் கழகம் 
அபிிவிிருத்திி செெய்யப்படும் 
வரைை, மாாகாாணக் 
கிிரிிக்கெெட் கழகம�ொன்று 
அத்தகைைய மாாகாாணத்துக்கு 
வ�ளிிய�யாான 
மாாவட்டங்களைை 
உள்ளடக்கலாாம்;

 
(ஆ)	அந்தந்த மாாகாாணத்திிலுள்ள 

அந்தந்த மாாவட்டக் கிிரிிக்
         கெெட் கழகத்திினாால் 

மட்டும� 
அமைைத்துருவாாக்கப்படுதல் 
வ�ண்டும்;

 
(இ)	 இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டி
        னாால் பணிிக்கப்படக் 

கூடியவாாறாாக அதன் 
மாாகாாணத்திினுள் கிிரிிக்கெெட் 
செெயற்பாாடுகளைை 
ஒருங்கிிண�த்தல் 

        வ�ண்டும்;

(ஈ)	மா ாகாாண மற்றும் அடிமட் 
டங்களிில் கிிரிிக்கெெட்டின் 
அபிிவிிருத்திிக்காாகவும் 
ஊக்குவிிப்புக்காாகவும் 

       இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டின் 
கூட்டுழைைப்புடன் பணிி

       யாாற்றுதல் வ�ண்டும்;

நிிரல் Iநிிரல் I நிிரல் IIநிிரல் II நிிரல் IIIநிிரல் III
இலங்கைைக் இலங்கைைக் 

கிிரிிக்கிிரிிக்
கெெட்டின் கெெட்டின் 

உறுப்பிினர் உறுப்பிினர் 
களது களது 

வகுதிிகள்வகுதிிகள்

தகவுடைைமைைக் தகவுடைைமைைக் 
கட்டளைைக்கற்கள்கட்டளைைக்கற்கள்

நிியதிிநிிபந்தன�கள்நிியதிிநிிபந்தன�கள்
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(உ)	 இச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடு
        களுக்கு இணங்கிிய�ொழு
         குதல் வ�ண்டும்;

(ஊ)	காாலத்துக்குக் காாலம் 
        இலங்கைைக் கிிரிிக்கெெட்டி
        னாால் தேேவைைப்படுத்தப்
        படக் கூடியவறாான 
        அத்தகைைய அறிிக்கைை
        களைையும், கணக்குகளைை
        யும், புள்ளிிவிிபரங்களைையும் 
        மற்றும் வ�று தகவல்
       களைையும் சமர்ப்பிித்தல் 
       வ�ண்டும்; அத்துடன்

(எ)	 இச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடு
        களுக்கு இணங்கிிய�ொழுகு
        வதற்கமைைய, இலங்கைைக் 
        கிிரிிக்கெெட்டின் ஏதேேனும் 
        ப�ொதுக் கூட்டத்திில் ஒரு 
        வாாக்குக்கு 

உரிித்துடைையவர�தல் 
வ�ண்டும்.

(5) ப�ொது 
உறுப்பிினர்                         

ஏதேேனும் பருவகாாலத்திின் 
முடிவிில் தரவரிிசைை ‘அ’ 
உறுப்பிினர்களிின், தரவரிிசைை 
‘ஆ’ உறுப்பிினர்களிின் 
அல்லது தரவரிிசைை 
‘இ’ உறுப்பிினர்களிின் 
வகுதிிகளிினுள் அடங்காாத 
எவரேேனும் உறுப்பிினர் 
ஒரு ப�ொது உறுப்பிினர�க 
வகுப்பாாக்கம் செெய்யப்படுதல் 
வ�ண்டும். ஐயத்தைைத் 
தவிிர்ப்பதற்காாக, மாாவட்டக் 
கிிரிிக்கெெட் கழகங்கள் ப�ொது 
உறுப்பிினர்களாாக இருத்தல் 
வ�ண்டும்.

(6)  பெெண்        
      களிின்     
  கிிரிிக்கெெட்  
  கழகங்கள்

சபைையிினாால் ஆக்கப்பட்ட 
விிதிிகளுக்கிிணங்க ஏதேேனும் 
பெெண்களிின் கிிரிிக்கெெட் 
கழகத்திினாால் சேேர்த்துக் 
க�ொள்ளப்படக் கூடியவாாறாான 
உறுப்பிினர்களைைக் 
க�ொண்டுள்ள அத்தகைைய 
பெெண்களிின் கிிரிிக்கெெட் 
கழகத்தைைச் சபைையாானது 
க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

நிிரல் Iநிிரல் I நிிரல் IIநிிரல் II நிிரல் IIIநிிரல் III
இலங்கைைக் இலங்கைைக் 

கிிரிிக்கிிரிிக்
கெெட்டின் கெெட்டின் 

உறுப்பிினர் உறுப்பிினர் 
களது களது 

வகுதிிகள்வகுதிிகள்

தகவுடைைமைைக் தகவுடைைமைைக் 
கட்டளைைக்கற்கள்கட்டளைைக்கற்கள்

நிியதிிநிிபந்தன�கள்நிியதிிநிிபந்தன�கள்
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இலங்கைை அரசாாங்க அச்சுத் திிண�க்களத்திில் அச்சிிடப்பட்டது.


